CONVENIO ADMINISTRATIVO DE COLABORACION Y SERVICIO, QUE EN MATERIA DE SUPERACION Y
FORMACION ACADEMICA, celebran por una parte el Municipio de Tlaguepaque Jalisco,
representado en este acto por el Lic. Nancy Naraly Gonzalez Ramirez en su caracter de Directora,
a quien en lo sucesivo v para efecto del presente documento se le denominard el “OPD Instituto
Municipal de la Juventud en Tlaquepaque”; y por otra parte La Lic. Pamela Karina Lilibeth Vega
Hernandez, representando a Servicios Educativos SEIUS, a quien en lo sucesivo se le denominara
como el “INSTITUTO”, quienes manifiestan que es su voluntad celebrar el presente convenio, al
tenor de las siguientes declaraciones y cldusulas:

I.- Declara el “ OPD, INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE”

A.- Ser un nivel de gobierno y que de conformidad con lo establecido en los articulos 115 de la
constitucion politica de los estados unidos mexicanos, 73 de la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco; y 1, 2, 3 de la ley del gobierno y la administracion publica municipal del estado de Jalisco,
estd investido de personalidad juridica y patrimonio propio.

1.- Que de conformidad a lo dispuesto por el articulo 38 fraccion Il,, de la ley de gobierno y la. \
administracién publica municipal del estado de Jalisco, dentro de sus facultades, se encuentra IGC\
celebracion de convenios con organismo publico y privados tendientes a la realizacion de obras de \
interés comdn.

2.- Que tiene la obligacion de apoyar ¢ la educacion, la cultura, la asistencia social y demds
funciones publicas en la forma que las leyes de la materia dispongan, segun lo establecido en el

articulo 37, fraccion IX, de la ley de gobierno y la administracién publica municipal del estado de
Jalisco.

B).- La LIC. NANCY NARALY GONZALEZ RAMIREZ declara que es mexicano, mayor de edad, y que
cuenta con capacidad legal para comparecer a la celebracion del presente contrato en virtud de S; "
que las facultades que le fueran conferidas no le han sido revocadas ni disminuidas en forma
alguna. .

C).- Que tiene como domicilio en la calle PROLONGACION PEDRO DE AYZA N. 195. COL. HIDALGO
C.P. 45540 TLAQUEPAQUE JALISCO '

Il.- Declara “EL INSTITUTO” gue:

A.- Es una Institucion de caracter particular, con personalidad juridica y patrimonios propios.

B.- Acude a la celebracion de éste Convenio en base a su objeto que es impartir, difundir,
fomentar e impulsar el desarroilo v crecimiento, asi como la superacién de las personas en su
aspecto educativo-formativo, facilitando con ello su inclusion, desarrollo y crecimiento en los
diversos sectores de la sociedad.



C.- Para cumplir con sus fines, cuenta con diversas areas formativo-educativa, dirigidas a
regularizar o incorporar, a personas mayores de 15 afios 2l sistema educativo medio y medio
superior, y llevarle hasta la conclusion de los niveles educativos mencionados. Haciendo énfasis
en que, su funcion es capacitar académicamente a la persona para que este en posibilidades de
acreditar las evaluaciones que el sistema educativo aplicar para acreditar los niveles académicos
medio y medio superior.

D.- El servicio que otorga, es de cardcter particular, por lo que esta sujeto al cobro de cuotas
previamente determinadas realizadas a aquellas personas interesadas en recibir la capacitacion
académica en el “INSTITUTO".

E.- Tiene su domicilio legal en Calle Donato Guerra No. 81 C.P. 45500 Tlaguepaque, Jalisco.

Ill.- Declaran ambas partes que:

A.- Poseen intereses comunes en el campo del desarrollo de personal académico, a través de
la integracion de la poblacidn al sistema educativo medio y medio superior por lo que reconocen
la conveniencia de la relacién entre si de manera estrecha, para tal efecto.

B.- Consideran importante el fortalecimiento de la relacion “AYUNTAMIENTO”-“INSTITUTO",
en beneficio de la sociedad mexicana.

C.- Los sectores educativos y administrativos municipales deben unir esfuerzos, en torno a la
formacién de nuevas generaciones con alto nivel académico, capaces de hacer frente a los retos
de globalizacién y competitividad internacional, mediante la inclusién, apoyo o vinculacién de la
poblacién con el sistema educativo.

D.- Sus acciones de vinculacion redituarén en una mayor pertinencia entre ifos planes y
programas de estudio en relacion con las necesidades del sector productivo, permitiendo la
constante adecuacion a los cambios cientificos y tecnoldgicos.

E.- De acuerdo con los requisitos actuales o futuros, consignados en sus correspondientes
normatividades, las partes tienen interés en celebrar el presente Convenio bajo las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. E! objeto materia del presente convenio es establecer las bases para la
coordinacién entre el “OPD, INSTITUTO MUNIICPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE" vy el
“INSTITUTO SEIUS” en materia de vinculacién y superacion académica, para los empleados y
Voluntariado Juvenil de Tlaquepaque integrada a los programas y proyectos del “OPD, INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE”
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SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Con el fin de promover la Educacién Préctica y elevar
el grado académico, “EL INSTITUTO SEIUS” se compromete con el “ OPD, INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE” a:

a).- Disminuir el cobro de cuotas que por la prestacion del servicio de capacitacion académica
otorga, diferenciandolo sustancialmente del cobro al piblico en general. En base a lo anterior el
Instituto otorgara un descuente del 40% en sus cuotas de colegiatura tomando como base el costo
al publico en general.

b).- Otorgar, en los términos del reglamento interior académico, 1 una beca completa y 1 una
media beca a los mejores promedios por cada grupo de 10 personas beneficiadas en base al
presente acuerdo. Becas que estaran sujetas a la permanencia del grupo, mantenimiento de
mejor promedio y asistencia al 100% a las capacitaciones académicas por parte del (los)
beneficiado(s).

c).- En caso necesario, habilitar horarios especiales para impartir la capacitacién académica y
satisfacer asi el objeto del presente acuerdo de voluntades.

d).- Realizar y calendarizar las piéticas informativas necesarias para la difusién de la informacién
general, tales como requisitos documentales necesarios, fechas de inicio de cursos,
calendarizacion de examenes, etc., necesarios para trasladar a la realidad el objeto del presente
acuerdo.

e).- Permitir la promocién y apoyar los programas que maneje el “OPD, INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE” mediante la difusion de los mismos.

f).- En caso necesario, habilitar lugares distintos al domicilio que ocupa el “INSTITUTO SEIUS” a fin
de acercar la capacitacion a la poblacidn vinculada a través del “OPD, INSTITUTO MUNICIPAL DE

LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE”.

Por su parte “OPD, INSTITUTO MUNICPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE" se compromete

a: —<

a).- Realizar toda la promocion necesaria dentro de sus espacios para dar a conocer los servicios
que presta el “INSTITUTO SEIUS”, y llevar a cabo la formacidn de grupos.

b).- Calendarizar las platicas informativas y facilitar el espacio necesario para tal objeto, logrando
con esto llenar las expectativas de ambas instituciones.

c).- Realizar el registro de los solicitantes de cursos.

-




d).- Supervisar periddicamente el avance de los cursos, asi como el aprendizaje y desarrollo de
habilidades inherentes a los mismos.

TERCERA.- COMISION TECNICA: Asi mismo y para todo lo relacionado con el presente convenio y
en especifico con esta cldusula el “AYUNTAMIENTO” y el “INSTITUTO”, determinan establecer una
Comisién Técnica integrada por cada una de las partes, que se encargarad de coordinar el disefio,
instrumentacion, ejecucién y evaluacion de las acciones inherentes al objeto del presente
convenio, el cual se integrara de la siguiente forma:

. Por parte del “INSTITUTO SEIUS ”, al Lic. Pamela Karina Lilibeth Vega Hernandez v “ OPD,
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE a la Lic. Nancy Naraly Gonzalez
Ramirez

° Por parte del “OPD, INSTITUTO MUNICPAL DE LA JUVENTUN EN TLAQUEPAQUE” se
designa L.A.E. Aide Evelin Hernandez Garcia , coordinador de becas del OPD, INSTITUTO
MUNICPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE, quien mantendra la comunicacién con el °
responsable del “INSTITUTO SEIUS” con Lic. Pamela Karina Lilibeth Vega Hernandez

Teléfono: (33)363561 —(33) 36575200)

Fax:

Correo electrénico: aideimjuvet@gmail.com

Direccién: Prolongacién Pedro de Arza N. 195 Col. Hidalgo C.P. 45540, Tlaguepaque,
Jalisco

Teléfono: (33) 17295112- )3320748646
Fax: ++++++

Correo electrénico: +++++

Direccion: Donato Guerra N. 81, Tlaguepaque, Jalisco |

Comision técnica que se encargard de coordinar y supervisar todo lo relativo al
cumplimento de este convenio y para designar a los responsables operativos vinculados a la
instrumentacion de los acuerdos y programas derivados del presente documento, para efecto de
que mediante acuerdos por escrito, que no requieran mayores condiciones contractuales se
realice el intercambio de los servicios que reciprocamente se presten.

CUARTA.- RELACION LABORAL. Tanto el personal del “INSTITUTO SEIUS” como del “OPD,
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE”, asi como las comisiones con que
cada una de ellas cuente para realizar algunos de los servicios motivo del presente Convenio, se
entenderd que su relacion laboral y académica quedara bajo la absoluta y directa responsabilidad
de la parte que lo contratd, sin que proceda reclamo laboral alguno respecto de la otra parte.



QUINTA.- DE LA VIGENCIA Y RESCISION. El presente contrato comenzara a surtir efectos a la firma
del presente y hasta el TERMINO DE LA ADMINISTRACION, sin necesidad de declaracion judicial
que asi lo determine, pero podrd ser prorrogable el presente previa elaboracién y firma de un
nuevo convenio en el que se establezcan las particularidades del mismo previo consenso.

No obstante lo anterior, el presente convenio podra darse por terminado anticipadamente
cuando asi lo determinen las partes por mutuo acuerdo o cuando una de ellas lo comunique por
escrito a la otra parte con por lo menos dos meses de anticipacion. En este sentido acuerdan las
partes que al momento de terminacion por cualquier motivo del presente convenio, los programas
de capacitacion que se encuentren en desarrollo, continuaran hasta su conclusién conforme a lo
previsto en el presente convenio.

SEXTA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Las partes estaran exentas de toda responsabilidad
en caso de retraso, mora o incumplimiento total o parcial del presente Convenio, debido a causas
de fuerza mayor o caso fortuito.

Las partes convienen en que si se presenta alguna causa de fuerza mayor o caso fortuito que
hiciera imposible el cumplimiento del presente Convenio, deberan llegar a un acuerdo por la via
amigable, respecto de la revision del mismo.

SEPTIMA..- VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. Ambas partes manifiestan que el presente Convenio es
de buena fe, por lo que no existen vicios del consentimiento que lo invaliden.

OCTAVA.- INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. En caso de duda o controversia, respecto a la
interpretacion, ejecucién y cumplimiento del presente Convenio, las partes pactan en tratar de
resolverlo de comun acuerdo.

NOVENA.- COSTO DE CADA CURSO. El costo de cada curso que solicite el “AYUNTAMIENTOQ", sera
determinado por el “INSTITUTC” antes del inicio del mismo.

DECIMA.- CESION DE DERECHOS: Ninguna de las partes podra ceder los derechos y obligaciones =
derivadas de este convenio sin el previo consentimiento por escrito otorgado por la contraparte.

DECIMA PRIMERA.- INDEPENDENCIA DE LAS CLAUSULAS: Todos los términos y condiciones del
presente convenic se consideran independientes en su naturaleza. En caso de que por cualqguier
razén cualgquier término o condicion de este convenio se consideren invélidos o inejecutables, el
resto de los términos y condiciones validos subsistirdn y la provisién que se considere invélida se
dejarad sin efecto sélo al grado necesario para que mantenga su validez.

DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES: El presente instrumento podrd ser modificado o
adicionado de comun acuerdo por cualquiera de las partes previa firma de un nuevo contrato.




DECIMA TERCERA.- JURISDICCION: Las partes manifiestan que el presente convenio es producto
de buena fe, por lo que se realizaran todas las acciones posibies para lograr su debido
cumplimiento, pero en el caso de presentarse alguna discrepancia sobre interpretacion y/o
ejecucion de lo contenido en el presente convenio, ambas partes se someten expresamente al
fuero de los Tribunales competentes del estado de Jzlisco, México, con residencia en la ciudad de
Guadalajara, asi como a las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales vigentes aplicables;
renunciando expresamente a cualquier fuero que por razén de su domicilio presente o futuro, o
por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

Enteradas las partes del contenido y alcance legal de este instrumento, lo firman en cada
una de sus hojas

TLAQUEPAQ LISCO A 16 DE MAYO DEL ANO 2016

FIRMAN PCR "OF:?_'I;IITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE":
,‘,/o';:{‘/

LIC. NA_NgY/ ARALY GONZALEZ RAMIREZ

DIRECTORA DE OPD, INSTITUTO MUNICIPAL DE LA

JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE

TESTIGO

A

AIDE EVELIN HERNANDEZ GARCIA
COORDINADOR DE BECAS DEL OPD, INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE




