Acta número 04 (Cuatro), 04 (Cuatro) de Junio del 2019 (Dos Mil Diecinueve), reunidos en la sala de Ex Presidentes, a efecto de celebrar la segunda  sesión de carácter ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque. ________________________________________________________________________________

Presidente.- C. María Elena Limón García, Presidenta Municipal de San Pedro Tlaquepaque.____________________________________________________________________
Buenas tardes, bienvenidos a esta sesión ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque, a continuación registrare la asistencia.______________________________________________________________________
C. María Elena Limón García / Presidenta Municipal _______________________ (Representación)
Lic. Salvador Ruiz Ayala / Secretario del Ayuntamiento__________________________ (Presente)
L.C.P José Alejandro Ramos Rosas / Tesorero Municipal______________________ (Inasistencia)
L.C Luis Fernando Ríos Cervantes / Contralor Municipal_________________________ (Presente)
Mtro. Francisco Juárez Piña / Regidor / Fracción PRD _____________________ (Representación)
Lic. Jaime Contreras Estrada / Regidor / Fracción MC ___________________________ (Presente)
L.C.P José Luis Figueroa Meza / Regidor / Fracción PAN ________________________ (Presente)
C. Daniela Elizabeth Chávez Estrada/ Regidora / Fracción Verde Ecologista ____ (Representación)
C. Alberto Alfaro García / Regidor / Fracción Independiente ______________________ (Presente)
C. Irma Yolanda Reynoso Mercado / Regidora / Fracción MC _____________________ (Presente)
C. Silbia Cázarez Reyes / Regidora / Fracción PRI _____________________________ (Presente)
Lic. Alina Elizabeth Hernández Castañeda / Regidora / Fracción MORENA __________ (Presente)
Lic. Jorge Antonio Chávez Ambriz / Regidor / Fracción PAN _______________________ (Presente
Lic. Javier López Ruelas / Comisario General de la Policía Preventiva Municipal ___ ______________________________________________________________________ (Presente)
Dr. Juan Arnoldo Pacheco Pacheco / Director  General del  sistema DIF  Tlaquepaque______________________________________________________ (Representación)
Lic. Mirna Citlalli Amaya de Luna / Coordinación General de Construcción de la Comunidad ______________________________________________________________________ (Presente)
Dra. María Margarita Ríos Cervantes  / Directora de Servicios Médicos Municipales ______________________________________________________________________ (Presente)
Lic. Cecilia Elizabeth Álvarez Briones / Directora del Instituto Municipal de las Mujeres__________________________________________________________ (Representación)
Lic. Carmen Alicia Lozano Alvizo / Directora del Consejo Municipal Contra las Adicciones _________________________________________________________________ (Representación)
C. Valeria Pérez Arce del Toro / Directora General del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque ______________________________________________________ (Presente)
Si hay quórum legal, por lo que podemos continuar con la sesión.___________________________
Se declara formalmente abierta la presente reunión a las _____12:12_______  horas del día 04 de Junio del 2019, y para desahogar la misma se dará lectura al orden del día para su aprobación, cedo el uso de la voz a  la Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno, C. Valeria Pérez Arce del Toro. __________________________________________________________________________
ORDEN DEL DIA_______________________________________________________________
Orden del día
1. Bienvenida, Lista de Asistencia y Verificación del quórum legal.
2. Aprobación del orden del día.
3. Informe de Restructuración del Organigrama.
4. Informe de Modificación del Manual de Organización y el Manual de Procedimientos y Operación del IMJUVET.
5. Autorización del proyecto “SER JOVEN ES TU OPORTUNIDAD 2019”.
6. Informe de los avances del programa “Construyendo mi barrio”
7. Asuntos Varios.
8. Cierre de sesión.______________________________________________________
Por votación económica se pregunta si se aprueba el orden del día ________________________ ___________________________________________________APROBADO POR UNANIMIDAD 
El PRIMER PUNTO y SEGUNDO PUNTO del orden del día, ya lo hemos realizado, en vista que se ha nombrado lista de asistencia, verificando quórum legal y aprobando el orden del día._____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
TERCER PUNTO del orden el día, se presenta el informe de restructuración del organigrama del Instituto Municipal de la Juventud. ___________________________________________________Contabilidad

DIRECCIÓN GENERAL DEL IMJUVET


Recepción

Notificador


Proyectos Estratégicos Gubernamentales
Comunicación Social
Administración
Becas
Unidad de Transparencia


Contabilidad

_________________________________________________________________________________________________________________________________APROBADO POR UNANIMIDAD

CUARTO PUNTO del orden del día, se solicita la aprobación de la modificación del manual de Organización y Manual de Procedimientos y Operación del Instituto Municipal de la Juventud en Tlaquepaque. ______________________________________________________________  _________________________________________________APROBADO POR UNANIMIDAD
QUINTO PUNTO del orden del día, se solicita la aprobación para la ampliación del presupuesto autorizado 2019, como partida extraordinaria para el desarrollo del proyecto “Ser Joven es tu Oportunidad” en el marco del día Internacional de la Juventud.____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
SER JOVEN ES TU OPORTUNIDAD
Tipo de Programa: Municipal.
Responsable: Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque.
Aéreas involucradas: Públicas.
Acta número 04 (Cuatro) de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque, 04 (Cuatro) de Junio del 2019 (Dos Mil Diecinueve).


· Relaciones Públicas
· Servicios Especiales
· Regidor quien preside la comisión de juventud y deporte
· Director de Educación
· Director de Cultura
· Director de COMUDE
· Regidora Irma Yolanda Reynoso Mercado que preside la comisión de Desarrollo Social y Humano
· Presidenta Municipal 
· Joven Destacado


Descripción del proyecto.
En el que hacer de promover y ejecutar acciones para el reconocimiento público y difusión de las actividades sobresalientes de las y los jóvenes residentes  del  municipio, en los distintos ámbitos; se realizara la convocatoria abierta para su postulación de jóvenes residentes del Municipio de San Pedro Tlaquepaque que sobresalieran en una categoría de una de las actividades deportivas, educativa, cultural, altruista, emprendurismo  y en ciencia y tecnología, con la finalidad de incentivar a 6 hombres y 6 mujeres de 15 a 29 años. El registro de candidatos a la convocatoria de Jóvenes Sobresalientes, se llevara a cabo en las Instalaciones del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque.
La elección de los jóvenes sobresalientes, se llevara a cabo por el Comité conformado por especialistas con larga trayectoria en cada uno de los rubros antes mencionados para la Entrega del Premio Municipal a la Juventud Sobresaliente de San Pedro Tlaquepaque, el cual tendrá lugar en el Museo Pantaleón Panduro en el Municipio de San Pedro Tlaquepaque, conforme al Reglamento correspondiente, donde se tomaran en cuenta los criterios de:
· Residencia
· Trayectoria  
· Evidencias (fotografías, videos)
· Reconocimientos oficiales (actas, diplomas, reconocimientos, etc.)
· Exposición de motivos

Objetivo: Reconocer la trayectoria de aquellos Jóvenes Sobresaliente que se encuentran dentro del Municipio, premiando su dedicación y compromiso social y que brinden un servicio a la comunidad de diversas maneras, destacándose por la excelencia en sus campos de trabajo, por sus logros personales y aporte a la sociedad.
Metas: A través de la convocatoria establecida por el IMJUVET, se buscara  captar  el interés de los jóvenes para ser partícipes del proceso selectivo el cual derivaría en la elección de 12 ganadores dentro de 6 categorías distintas:
· Deporte 
· Educación
· Cultura
· Ciencia y tecnología
· Emprendurismo
· Altruismo
Divididos en 6 primeros lugares premiados por la cantidad de $10,000.00 diez mil pesos cada uno y 6 segundos lugares premiados con patrocinios, reconociendo así su destacada trayectoria dentro de cada rubro.
Beneficiados: Jóvenes del Municipio de San Pedro Tlaquepaque.
Proceso del programa: 
El proceso del programa se realizara del siguiente modo:
1. Planeación y publicación de la convocatoria abierta para todos los jóvenes residentes del  Municipio de San Pedro Tlaquepaque para postularse como Jóvenes Sobresalientes. 
1. Registro de interesados.
1. Integración de expedientes que cumpla con los requisitos establecidos dentro de las diferentes categorías.
1. Sesión del Comité para la Entrega del Premio Municipal a la Juventud Sobresaliente para el estudio y selección de los ganadores.
1. Publicación en diferentes medios de comunicación de los Ganadores.
1. Entrega del reconocimiento público de los Jóvenes sobresalientes ganadores y del premio económico.
Tipo de apoyo: Económico.
El comité que evaluara estará conformado de la siguiente manera:
· Deporte 
Lic. Argel Omar Gómez Mayoral, Director General de Consejo Municipal del Deporte en Tlaquepaque.
Francisco Juárez Piña, Regidor que preside la Comisión de Deportes y atención a la juventud.
· Educación  
Dra. Sara Pozos Bravo, Directora General de Educación del Municipio de San Pedro Tlaquepaque
· Cultura
Lic. Ricardo Duarte Méndez, Director de Cultura del Municipio de San Pedro Tlaquepaque
· Ciencia y tecnología
America Aragon, Estudiante destacada de la Universidad de Guadalajara reconocida por la NASA
· Emprendurismo
Lic. Ana Gabriela Velazco García, Encargada de Asuntos de la Juventud del Estado de Jalisco.
· Altruismo
Irma Yolanda Reynoso Mercado, Regidora que preside la comisión de Desarrollo Social y Humano en el Municipio de San Pedro Tlaquepaque.
	GASTOS
	

	Renta de mobiliario
	                              $25,000.00

	Premios
	6/10,000.00                           $60,000.00

	Redes
	$6,200.00                                                   

	Publicidad (volantes 5 millares)
	$3,000.00

	Carteles
	$500.00

	Insumos (aguas, canapes)
	$3,000.00

	Sonido (Servicios especiales)
	$0.00

	Reconocimientos
	$1,000.00

	Cheques premiados
	$500.00

	Renta de Manteles
	$800.00

	Concierto de la Juventud 
	$197,200.00

	
	TOTAL:                                       $297,200.00


____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________SE APRUEBA POR UNANIMIDAD ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
SEXTO PUNTO del orden del día, se informa los avances del proyecto “Construyendo mi barrio” primera etapa. _________________________________________________________ ____________________________________________________________________________ 
SEPTIMO PUNTO del orden del día, asuntos varios. _________________________________
1) Informe del presupuesto ejercido al 31 de mayo del 2019
	INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE

	TOTAL EJERCIDO AL 31 DE MAYO 2019

	PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO EJERCICIO 2019
	 APROBADO  
	 EJERCIDO 31 DE MAYO 2019 
	 PRESUPUESTO POR EJERCER 

	1000 
	SERVICIOS PERSONALES
	      894,688.00 
	            329,161 
	        565,527 

	1131
	Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente
	      457,768.00 
	       190,737.00 
	   267,031.00 

	1211
	Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio
	      224,977.00 
	         92,964.41 
	   132,012.59 

	1321
	Prima Vacacional y dominical
	           6,358.00 
	           6,358.00 
	                     -   

	1342
	Aguinaldo
	         63,579.00 
	                        -   
	      63,579.00 

	1343
	Gratificacion anual despensa
	           1,040.00 
	                        -   
	        1,040.00 

	1344
	Gratificacion utiles escolares
	           5,028.00 
	                        -   
	        5,028.00 

	1345
	Gratificación día del Servidor Público
	         17,097.00 
	                        -   
	      17,097.00 

	1411
	Aportaciones de seguridad Social
	         25,000.00 
	                        -   
	      25,000.00 

	1421
	Aportaciones al fondo de vivienda
	         13,733.00 
	           5,722.30 
	        8,010.70 

	1431
	Aportaciones al fondo para el retiro
	         80,108.00 
	         33,378.90 
	      46,729.10 

	2000 
	MATERIALES Y SUMINISTROS
	      118,528.00 
	               40,160 
	           78,368 

	2111
	Materiales, útiles y equipos menores de oficina
	         18,000.00 
	           3,871.94 
	      14,128.06 

	2121
	Materiales y útiles de impresión y reproducción
	           3,000.00 
	           1,094.99 
	        1,905.01 

	2161
	Material de Limpieza
	           3,000.00 
	                        -   
	        3,000.00 

	2211
	Productos limenticios para personas
	           3,000.00 
	               633.20 
	        2,366.80 

	2231
	Utensilios para el servicio de alimentos
	           1,000.00 
	                 96.00 
	           904.00 

	2461
	Material electrico y electrónico 
	           2,500.00 
	               320.00 
	        2,180.00 

	2491
	Otros Materiales y Art. De construcción y reparación
	         35,028.00 
	         14,914.04 
	      20,113.96 

	2611
	Combustibles, Lubricantes y Aditivos
	         40,000.00 
	         17,043.78 
	      22,956.22 

	2711
	Vestuarios y Uniformes
	           3,000.00 
	                        -   
	        3,000.00 

	2731
	Articulos deportivos
	           2,000.00 
	                        -   
	        2,000.00 

	2911
	Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores
	           1,500.00 
	                        -   
	        1,500.00 

	2921
	Refacciones y accesorios menores de edificios
	           2,000.00 
	                        -   
	        2,000.00 

	2941
	Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y tecnologías de la información
	           1,500.00 
	                        -   
	        1,500.00 

	2961
	Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
	           3,000.00 
	           2,186.36 
	           813.64 

	3000 
	SERVICIOS GENERALES
	         96,648.00 
	         29,016.29 
	      67,631.71 

	3111
	Servicio de energía Electrica
	         12,000.00 
	           5,135.00 
	        6,865.00 

	3141
	Servicio de telefonía Tradicional
	         15,000.00 
	           5,134.05 
	        9,865.95 

	3171
	Servicios de internet, redes y procesamiento informático
	           5,500.00 
	           1,537.97 
	        3,962.03 

	3211
	Arrendamiento de Terrenos
	           4,100.00 
	                        -   
	        4,100.00 

	3251
	Arrendamiento de Equipo de Transporte
	         11,800.00 
	                        -   
	      11,800.00 

	3361
	Servicio de apoyo administrativo, fotocopiado e impresión
	           6,000.00 
	           5,353.40 
	           646.60 

	3441
	Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas
	           4,500.00 
	           4,013.02 
	           486.98 

	3551
	Reparación y mantenimiento de equipo de Transporte
	           8,000.00 
	           5,876.80 
	        2,123.20 

	3611
	Difusión por radio televisión y otros medios de mensajes comerciales para promover la venta de bienes o servicios
	         15,000.00 
	               581.16 
	      14,418.84 

	3721
	Pasajes Terrestres
	              800.00 
	                        -   
	           800.00 

	3741
	Autotransporte
	              500.00 
	                        -   
	           500.00 

	3941
	Sentencias y Resoluciones por autoridades Competentes
	              500.00 
	                        -   
	           500.00 

	3981
	Impuesto s/nóminas y otrosque se deriven de una relación laboral
	         11,948.00 
	               455.14 
	      11,492.86 

	3991
	Otros Servicios Generales
	           1,000.00 
	               929.75 
	              70.25 

	4000 
	TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
	         15,000.00 
	                        -   
	           15,000 

	4100 
	Transferencias internas y Asignaciones al Sector Público
	 
	 
	 

	4411 
	Ayuda Sociales a personas
	         15,000.00 
	                        -   
	      15,000.00 

	4500 
	Pensiones y Jubilaciones
	                        -   
	 
	 

	TOTAL DE EGRESOS
	  1,124,864.00 
	      398,337.21 
	   726,526.79 


 __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



_______________________________________________________
C. María Elena Limón García / Presidenta Municipal / Presidente de la Junta de Gobierno




_____________________________________________
Lic. Salvador Ruiz Ayala / Secretario del Ayuntamiento 



_____________________________________
L.C.P José Alejandro Ramos Rosas / Tesorero Municipal



__________________________________
Mtro. Francisco Juárez Piña / Regidor / Fracción PRD



____________________________________________
Lic. Jaime Contreras Estrada / Regidor / Fracción MC



___________________________
L.C.P José Luis Figueroa Meza / Regidor / Fracción PAN





____________________________________
C. Daniela Elizabeth Chávez Estrada / Regidora / Fracción Verde Ecologista



__________________________________
C. Alberto Alfaro García / Regidor / Fracción Independiente



__________________________
Mtro. Irma Yolanda Reynoso Mercado / Regidora / Fracción MC 



______________________________________________
C. Silbia Cazarez Reyes / Regidora / Fracción PRI



_______________________________________________
Lic. Alina Elizabeth Hernández Castañeda / Regidora / Fracción MORENA



_______________________________________________
Lic. Jorge Antonio Chávez Ambriz / Regidor / Fracción PAN



_______________________________________________
Lic. Javier López Ruelas  / Comisario General de la Policía Preventiva Municipal de San Pedro Tlaquepaque 



______________________________________________
Dr. Juan Arnoldo Pacheco Pacheco / Director General del Sistema DIF Tlaquepaque



__________________________________________________
Lic. Mirna Citlalli Amaya de Luna / Coordinadora General de Construcción de la Comunidad



________________________________________________
Dra. María Margarita Ríos Cervantes / Directora de Servicios Médicos Municipales




_______________________________________________
Lic. Cecilia Elizabeth Álvarez Briones / Directora del Instituto Municipal de las Mujeres



_______________________________________________
Psic. Carmen Alicia Lozano Alvizo / Directora del Consejo Municipal contra las Adicciones





_______________________________________________
C. Valeria Pérez Arce del Toro / Directora General del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque
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Convocatoria
(MES JULIO)


Registros
(29JULIO-02 AGOSTO)


Reunión del Comite para su selección
(05-09 AGOSTO)


Reconocomiento y Premiación
(12 AGOSTO)


Integración de expedientes


Publicación de Ganadores
(12 AGOSTO)



















