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Acta numero 04 (cuatro), a efecto de celebrar la Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta de

Gobierno del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque. Celebraga ef dia
14 (catorce) de diciembre del afo 2022 (dos
veintidos)

Junta De Gobierno

Presidenta Suplente. -

Buena Tarde, Director; Secretario del Ayuntamiento; Contralor Municipal; Regidore§ y
Regidoras de las distintas fracciones que conforman el Ayuntamiento; Tesorero; Directoras y
Directores Generales; y, en general, a todas las personas que nos acompanan. Quiero darles la
mas cordial bienvenida a esta Cuarta Sesidon Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque que conformamos todas y todos los aqui
presentes. Siendo las 12 : 12 del dia 14 (catorce) de diciembre del afio 2022 (dos mil

veintidés) damos formalmente inicio a la misma.

Como PRIMER PUNTO del orden del dia, le solicito al Secretario Técnico, Antonio Covarrubias
Ramos, proceda a nombrar lista de asistencia a fin de verificar la existencia del quérum legal

%\ :‘. para poder sesionar.

\

1
1

Secretario Técnico. —

(\_ Muchas gracias. Buenas tardes a todas y todos. Vamos a comenzar:
*
%

Presidenta Suplente, C. Dora Fafutis Morris;(Presente) * :
Secretario del Ayuntamiento, Mtro. Fernando Chavez Delgadillo;(Inasistencia) K\\\\
: AN
Tesorero Municipal, LCP. José Alejandro Ramos Rosas;(Representacion) : \‘1
\

\

Regidora Fernanda Janeth Martinez Nufez;(Presente)

Regidor Jorge Eduardo Gonzalez de la Torre;(Representacion)

Regidor Luis Arturo Morones Vargas;(Representacion) ¢

Regidora Maria del Rosario Velazquez Hernandez;(Representacion)

/ Regidora Maria Patricia Meza Nurfiez; (Presente)

Regidora Jael Chamu Ponce;(Representacion)

Regidor José Alfredo Gavifio Hernandez;(Representacion)

veintidos).
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Directora General del Sistema DIF Tlaquepaque, Rosa Pérez Leal;(Representacion)

Coordinadora General de Construccion de la Comunidad, Lcda. Betsabé Dolores Almaguer
Esparza;(Inasistencia)

Coordinadora General de Salud Publica Municipal de San Pedro Tlaquepaque, Irma Yolanda %
Reynoso Mercado;(Presente)

k\‘ Directora del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
\ Tlaquepaque, Lcda. Angeles Izeth Chavarin Zazueta;(Representacion) |

/‘\ Director del Consejo Municipal Contra las Adicciones, Lic. Dario Fernando Garcia
\ \ Galindo;(Representacion)

Contralor Municipal, Mtro. Otoniel Varas de Valdez Gonzalez;(Presente)

Regidora Ana Rosa Loza Agraz;(Representacion) \
C. Josué Morales Lizarraga;( Inasistencia) \
C. Omar Ricardo Ramirez Gomez;(Inasistencia)

C. Dalia Sarahi Hinojosa Mayoral;(Inasistencia)

C. Marisa Daniela Esparza Hernandez; (Inasistencia) Y i

Director General del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque, Antonio

\
Covarrubias Ramos. (Presente) \

Presidenta Suplente, informo que se encuentran presentes 16 de un total de 23 integrantes de
la Junta de Gobierno.

Presidenta Suplente. - Q\;"J

Muchas gracias, Secretario. En virtud de que se encuentran presentes la mayoria de los K_\

integrantes de la Junta de Gobierno, declaro que existe quérum legal para poder sesionar. N

Continuando con el desahogo de la sesion, en lo que corresponde al SEGUNDO PUNTO, se
pone a su consideracion el siguiente orden del dia. ¢

ORDEN DEL DIA

Bienvenida, lista de asistencia y verificacion del quérum legal;

Aprobacion del orden del dia;

Informe financiero a “noviembre 2022

Cambio de banco; A
Autorizacion del presupuesto 2023, / / )
Autorizacion de plantilla laboral 2023; 4 /4, /
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7- Informe anual 2022;

8- Asuntos varios; y

9- Clausura de la sesion.

Presidenta Suplente. -

Leido el orden del dia, les pregunto si estan de acuerdo con la aprobacién, lo manifiesten
levantando su mano.

Presidenta Suplente -

Muchas gracias. Con 16 votos a favor se aprueba por unanimidad de las y los presentes e
orden del dia.

Pasando al TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, tenemos el informe financiero a
noviembre del 2022".

Adelante Secretario. \

Secretario Técnico. —

Muchas gracias presidenta, bueno les enviamos los anexos la semana pasada de igual forma
los vamos a proyectar aqui, y les quiero compartir que podemos ver el estado de situacion
financiera, nos damos cuenta que nuestro activo total es de 556,464.63 pesos y nuestro pasivo
as capital es de 556,454.63 pesos por lo cual tenemos un estado cuadro de igual forma como
ya les mencione tenemos el anexo.

A

Presidenta Suplente. —

Muchas gracias secretario, hay alguna observacién o comentario que quieran hacer acerca de

esta presentacion, muchas gracias. Pasamos entonces al cuarto punto. \) |
Como CUARTO PUNTO del orden del dia hacemos saber el cambio de banco. \_,
Secretario Técnico. - §

Muchas gracias presidenta, bueno mencionarles que hemos tenido problemas con HSBC que

es nuestro banco, nos cobran comisiones por transaccion y en algunos otros asuntos de
administraciones pasadas no se han visto muy empaticos con el Instituto de la Juventud p
eso hemos decidido hacer el cambio de banco todavia no tenemos decidido a cual banco pero
quiero pedirles su autorizacién para poder realizar el cambio de banco.

Presidenta Suplente. -

Muchas gracias secretario una vez que nos ha presentado la propuesta les pregunto a usted
si estan de acuerdo, que se cheque con nuestras autoridades correspondientes ;qt)i co

tesoreria para ver qué banco es el mas adecuado.

¢Alguien desea hacer uso de la voz o comentar algo? i //ﬁ

raordinaria de la Junta @& Gobie
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Lic. Contador David Mendoza Pérez.-

Si, miren creo que estan tomando una muy buena decision, otro de los bancos con los que
también tenemos frecuentemente problemas es con BANAMEX con el resto de bancos
trabajamos bien entonces yo creo que seria cuestion de que ustedes lo decidan para saber ~
cual se presta mejor o se les acomoda mejor, a lo que ustedes quieran pero la decisién yo creo '\\
gue es acertada.

Secretario Técnico.-

Muchas gracias.

Presidenta Suplente. -

Muchas gracias contador, pues les solicito ;Estan de acuerdo con el movimiento del banco?
manifiesten por la afirmativa levantando la mano.

chas gracias aprobado por unanimidad.

o

En el QUINTO PUNTO tenemos la autorizaciéon del presupuesto 2023.

Secretario Técnico. -

Gracias presidenta, bueno de igual forma se los hicimos llegar por anexos también lo tienen en
sus mesas y este presupuesto lo hicimos basado en las actividades que hicimos este afio 2022,
y con el incremento del 4% que nos fue asignado por tesoreria. Es importante sefialar que nos \
estamos cubriendo en el tema del seguro social que fue lo que acordamos en la junta de \
gobierno pasada.

Presidenta Suplente.-

Contador, ¢Quiere hacer una aclaracion respecto al presupuesto 20237

Contador.- K A
No, de hecho se ajusta a lo que estamos manejando en el presupuesto 2023. C\\‘_
N \\

Presidenta Suplente. - i\

¢Alguien tiene una duda?-

/Lo sometemos a votacion si estan de acuerdo por favor levantar su mano para votar a favor.
/ Muchas gracias aprobado por unanimidad.

Presidenta Suplente. - Y
\\

Pasando al SEXTO PUNTO, la aprobacion de la planilla laboral 2023. \

Secretario Técnico. — =

Gracias presidenta bueno de igual forma lo tienen en sus manos igual se los comparti por

anexos y también lo vamos a presentar en la pantalla.

L7
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Estamos viendo la planilla laboral que presentamos como proyecto para el beneficio del 2023
en donde contamos con el director general, su servidor; un técnico especializado y ya en
concepto de los honorarios, con un sueldo quincenal de;

Encargo de proyectos estratégicos; sueldo quincenal 3,343.20.-

Encargado de prestadores de servicio social 5,103.30.- \)

Encargada de comunicacién social 1,652.10.-

Ademas de la contadora el sueldo es mensual de 4,412.40.-

En donde nos ajustamos a lo establecido ya con el presupuesto anterior.-

Presidenta Suplente. -

¢ Tienen alguna duda? ;Preguntas?.-

Muchas gracias, de nuevo someto a votacién la aprobacién de la planilla laboral 2023 .-

Es aprobado por unanimidad gracias.

Presidenta Suplente. - \

En el SEPTIMO PUNTO tenemos el informe anual. \
Secretario Técnico. — |
LY

Muchas gracias presidenta vamos a presentar el video. (Presentacién del video)

Vamos a presentar unas diapositivas, voy a dar lectura al informe anual.-

Iniciamos con el programa de atencion integral y apoyo a las juventudes es un programa
disefiado para brindar herramientas donde las juventudes del municipio, por medio de diversos
temas para poder reforzar el avance de la educacion de calidad con igualdad de género a nivel
municipal, en colaboracién con COMUCAT, SALME, COMISARIA MUNICIPAL, entre otras --i

instancias.- W
r‘\\ll N

En el periodo de 2022 acudimos a diferentes instituciones en donde realizamos 43 charlas que &‘1

son; quererte es prevenir, la verdad de las drogas, pareja es parejo, mi reglas mis reglas, \

prevencion del suicidio y talleres de defensa personal, sumada a una expo universidades, N
logramos beneficiar a 5,888 jovenes del municipio y abordamos las colonias, TOLUQUILLA,
SAN MARTIN DE LAS FLORES, NUEVA SANTA MARIA, LA DURAZNERA Y LAS LIEBRES
entre otras, que son parte del eje transversal reconstruccion del tejido social , tenemos
desglosado quererte es prevenir es para prevenir embarazos a temprana edad y enfermedade
/' de transmision sexual, donde logramos abarcar 2,513 jévenes, la verdad de las drogas esto.
gracias al COMUCAT hemos hecho la vinculacion en las escuelas hemos podido lograr llegar a
1,390 jovenes, pareja es parejo es un programa donde las juventudes tienen temas de violencia, f
porque muchas veces no saben que es lo que estan viendo y pudimos llegar a 250 jévenes, mi
regla mis reglas es una programa en donde se dan charlas y a quien guste se le otorga una |
constancia donde logramos llegar a 490 jovenes, prevencion del suicidio pudimos tener 434 .
jovenes, defensa personal en conjunto con la comisaria preventiva llegamos a 109 jévenes, la "-x N
expo universidades 500 jovenes y ademas de otro talleres.
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Becas para jovenes con el disefio estratégico de instituciones localizamos el programa para
jovenes cuyo objetivo radica en el desarrollo académico de los jovenes en donde renovamos 19
convenios de los cuales estan con, UDG, UNIVER, CLEU, UTEG, UNIVERSIDAD MARISTA, e
institucionales como CASA DIF, EBA ELECTRONIC SPORT, entre otros y otorgamos 21 becas
a los jovenes del municipio.

Cine en tu barrio uno de nuestros principales objeticos es colaborar con el desarrollo de valores
de calidad en las juventudes con las diferentes colonias del municipio por esto se llevé a cabo %}
esta actividad, con el que proyectamos 18 proyecciones de peliculas de alto valor educativo a
distintas colonias de Tlaquepaque.

Construyendo mi barrio es un programa que busca fomentar la participaciéon de las juventudes
en las distintas areas en la recuperacion de espacios publicos, camellones y espacios publicos
continuando con estas actividades y procurando la reconstruccién del tejido social llevamos a
cabo el programa construyendo mi barrio en donde, INFONAVIT REVOLUCION, PARQUES
DE LA VICTORIA, Y LA ASUNCION que refleja la recuperacion de espacios en dond
alcanzamos un total de lugares pintados.

Emprendurismo juvenil con el objetico de generar conocimiento y herramientas a juventudes
emprendedoras del municipio en donde se les capacite por medio de talleres, sumando a ferias
stratégicamente colocadas, donde ellos podran ubicarse y asi dar a conocer sus micro
empresas y productos en las colonias. Se realizaron tres ferias de emprendimiento
TLAQUEPAQUE CENTRO, 9 expositores, SAN MARTIN DE LAS FLORES, 10 expositore
SANTA ANITA 9 expositores con el alcance de mas de 1,000 personas.

S

Juvesport uno de los principales ejes del trabajo del Gobierno municipal es el deporte, desde el\-

instituto de la juventud; realizamos el evento deportivo GO SKATE 2022, tuvimos SKATE vy

BMX con 41 inscripciones en skate, con esto buscamos el acercamiento de mas jovenes a

estos deportes, realizamos de igual manera la carrera por la juventud en colaboracién con el \
\§

SN

COMUDE en donde tan solo 1 hora de haber abierto la convocatoria se agotaron las
inscripciones y tuvo un total de 600 participantes, en el trazado de 5km del BOSQUE URBANO.

Ser joven es tu oportunidad; en el marco del programa ser joven es tu oportunidad realizamos
el evento premio municipal de la juventud 2022 en el patio del museo Pantaleén Panduro, hago
reconocimiento del trabajo social, del importante eje en esta administracion quiero buscar una _
recuperacion del tejido social, las juventudes de Tlaquepaque son participativas destacadas y \\} !
comprometidas por ello hicimos un total de 50 inscripciones entre todas las actividades que A
son, ARTE Y CULTURA; DEPORTE; EMPRENDIENTO; CIENCIA, INNOVACION Y R{S

g

TECNOLOGIA; Y ACCION SOCIAL.-

En esto siendo elegidos como ganadores un joven por categoria, es importante mencionar que
cada joven se le otorgan 10,000 pesos como premio, también es importante mencionar que en
colaboracion con la direccién de desarrollo econdémico y combate a la desigualdad en el marco
/de la feria expo emprende e innova nos dimos a la tarea de contactar a las colonias resagadas
con el emprendimiento para dar a conocer los temas “econdémico y administrativos” contarp_oé
con el apoyo del instituto mexicano econémico de finanzas en su capitulo universitario y en
actos México y emprendedores universitarios de la camara de comercio, en donde nos
ayudaron con talleres de diversos temas.

Quisiera portar también a este informe que hemos avanzado siendo bien evaluados por SEVAC
en contraloria, desde que se creo el instituto no se habia realizado bien la modificacion al SAT .
debido a que éramos dos razones diferentes, quedaron dos personas juridicas diferentgs en el \
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reglamento también ya lo resolvimos en esta administracion. Quiero agradecer a mis
colaboradores que también estan aqui y por favor quiero que les demos un aplauso.-

Presidenta Suplente.-

%{\ Muchas felicidades, alguien que quiera hacer uso de la voz o participar.- \

||
'b\l"l Cecilia Elizabeth Alvarez Briones.-

'\ Quiero hacer una mencion de felicitaciones creo que el Instituto de la Juventud en estos
tiempos en crisis existenciales no les interesa, estamos como en una crisis existencial del vacio
pero pues ustedes junto con todo tu grupo de trabajo, puedo ver jovenes interesados en
acciones politicas porque ser politica debes tener esa vison desde lo administrativo y sobr
todo caracterizarlo, todo han aportado pero puedo ver esa calidez del lider que eres y qu
ahorita esta y solamente decir jfelicidades!.-

Regidora Fernanda Janeth Martinez Nunez.-

Bueno, yo también quiero felicitar al director y a todo su equipo de trabajo, fue un afio como lo

dijeron en el video de muchos retos sin embargo pues para su administracién y claro esta qu 3
uestra presidenta que hoy esta en este gobierno pues le ha dado la oportunidad de que la voz

de la juventud sea cada dia mas fuerte, que hoy por medio de la direcciéon que ha hecho el

Instituto de la Juventud se suma a todas las accion de este gobierno que nos han hecho y pues

felicitarlos por las acciones que hicieron que también apoyo en varias colonias el director para

llevar el cine por ejemplo a las colonias, también fui testigo del evento de la juventud, del R\

premio que se le reconoci6 también a cada uno de los jovenes por diferentes acciones N

entonces solamente sumarme a las felicitaciones y decirle que ha hecho un gran trabajo usted
director y todo su equipo de trabajo. jFelicidades! .-
Otoniel Varas de Valdez Gonzalez.-

Bueno, pues yo también director ya todo el equipo de trabajo que esta aqui decirles que cada

L

sesion son felicitaciones y de verdad jfelicidades por el trabajo! Que han realizado con el tema

A

administrativo que nos ocupa porque muchos de los temas que en un momento fueron
observados fueron corregidos e incluso con algunas mejoras también para el proximo ejercicio

/-

de 2023 algunos temas internos entonces yo veo, que tienen un avance significativo es
reputado de trabajo del director y de toda la gente que en este gramaje cada quien va siendo

su trabajo. jMuchas felicidades!.-

Secretario Tecnico.-

Muchas gracias.

Presidenta Suplente.-

Esta pagina forma parte del acta numero 04 (cuatro), a efecto de celebrar la Cua
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¢ Alguien mas?

Regidora Fernanda Janeth Martinez Nunez.-

Tambien cuando tuvimos el cabildo juvenil recibimos diferentes propuestas de los jovenes y me
da muchisimo gusto saber que algunas de las propuestas que ellos nos hicieron llegar, al %
cabildo juvenil pues ya se estan haciendo por ejemplo, es una accioén que el Instituto de la
Juventud le sigue dando no solamente la oportunidad de escucharlos sino, que también las

cosas que ellos quieren se estan realizando gracias al Instituto de la Juventud y no queda

solamente en la apertura.

Secretario Tecnico.- [

Muchas gracias.

Presidenta Suplente.-

Yo sumarme a la felicitacion sobre todo del trabajo realizado con todos los OPD y con las
coordinaciones del ayuntamiento creo que de esta manera demostramos todos que tenemos yn
trabajo en equipo y que da bueno resultados porque nadie somos expertos en todo, entonces si
recibimos la experiencia de cada uno pues nos fortalecemos y han hecho un extraordinario
trabajo, en todas las caravanas que se han sumado, que han atendido, todo la verdad es que
es un buen trabajo jmuchas felicidades a todo el equipo! Gracias a toda la junta de gobierno
que todo el tiempo en las propuestas que él ha puesto en la mesa las han aprobado y junto con \\
todo el equipo a seguir trabajando y creciendo en su ambito, porque los OPD su caracteristica
principal no me dejar mentir el contralor y el contador David es que ellos deben buscar su auto
financiamiento y los han hecho muy buen trabajo, buscando a partir de las alianzas
fortalecerse y de esa manera sacar a delante muchos temas. jMuchas felicidades por su

excelente trabajo, por sus resultados!. J(\}

\;___ 1
Secretario Técnico. — O \ﬁ‘
Muchas gracias Presidenta. \
Presidenta Suplente.-

“Yaen el OCTAVO PUNTO, ya lo abordamos.

Presidenta Suplente. -

Como NOVENO PUNTO, pasamos a los asuntos varios, por lo que pongo a consideracion suya
si desean realizar alguna intervencion. A\

Presidenta Suplente.-

Esta pagina forma parte del acta numero 04 (cuatro), a efecto de celebrar la Cu
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Muy bien, no habiendo mas asuntos que tratar y, siendo las 12 horas con 38 minutos del dia 14
de diciembre de 2022, se da por clausurada esta Cuarta Sesion Ordinaria de la Junta de
Gobierno del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque.
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C. Dora Maria Fafutis Morris

Presidenta Suplente de la Junta de Gobierno del IMJUVET

Mtro. Antonio Fernando Chavez Delgadillo / Secretario del Ayuntamiento
I

s / Tesorero Municipal

A
/4 \
% En representacio Mendoza Pérez.

del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque. Celebrada el dia 14 (catorce) de diciembre del afio 2022 (dos mil AN
veintidos). )
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C. Fernanda Ja(]p%ﬁartinez Nufiez / Regidora / Fraccién MC

N\

Y
C. Jorge Eduardo Gonzalez de la Torre / Regidor / INDEPENDIENTE

En representacién; Francisco Isaias Verdin Pérez.

C. Luis Arturo Morones Vargas / Regidor / Fraccién PRI

En representacion: Maria del Rosario Vazquez Flores

C. Maria del Rosario Velazquez Hernandez / Regidora / Fraccion PAN -.
En representacion: Laura Elena Alonso Marquez \
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C. Maria Patricia Meza Nufiez / Regidora / Fraccién MC

Mtra. Jael Chamu Ponce / Regidora / Fraccion MC

\
En representacion; Karina Carranza

[
T\
Lic. José Alfredo Gavifio Hernandez / Regidor / Fraccion MC

En representacion; Lcda. Mitzy Anahi Romo Torres

C. Luis Pantoja Magallén / Comisario de la Policia Preventiva Municipal
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C. Rosa Pérez Leal / Directora General del Sistema DIF'TIaquepaque

En representacion; Leda. Cecilia Elizabeth Alvarez Briones

Lcda. Betsabé Dolores Almaguer Esparza / Coordinadora General de Construccion de la Comunidad

Sustantiva en San Pedro Tlagquepaque

En representacién; Lcda. Judith Curiel Valadez,

< / //" :
L4
Lcda. Angeles Izeth Chavarin Zazueta / Directora del Instituto Municipal de las Muje
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veintidos).

Insituto Municipal de la Juventud en Tlaquepaque
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Lic. Dario Fernando Garcia Galindo / Director del Consejo Municipal Contra las Adicciones

En representacion; Paulina Citlally Rivera Juarez

%\/

Mtro. Otoniel Vara Valdez Gonzalez / Contralor Municipal

.

C. Antonio Covarrubias Ramos / Director General del Instituto de la Juventud en San Pedro
Tlaguepaque.

C. Dalia Sarahi Hinojosa Mayoral / Joven destacado

veintidds).

Insituto Municipal de la Juventud en Tlaquepaque

‘Nidos
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C. Josué Morales Lizarraga / Joven destacado

C. Omar Ricardo Ramirez Gomez / Joven destacado

C. Marisa Daniela Esparza Hernandez / Joven destacado

/.“',-"'I
% Mtra. Ana Rosa Loza Agraz / Regidora / Fraccion Morena

En representacion: J. Trinidad Santana S.

veintidés).
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE
PRESUPUESTO 2023 i
ANEXO 1

Capitulo] _ _ Nombre de la Cuenta |  Cantidad | Porcentaje

1100 |REMUNERACIONES AL . DE CARACTER ' AR VN

1130 |SUELDO BASE AL j / TE 55 3n iR S REE [CPO-
1131 |Sueldo base al personal pennanente 535,662.00 32.36
SUMA 535,662.00 32.36

1200 |REMUN ALP \L DE CARAC v ORIO aFSGir WToHges

1210 |HONORARIOS | A AS R L b T
1211 |Honorarios asimilables a salarios 295,315.20| 17.84
295,315.20]  17.84

1310 DE S| S EF| 0SS y L 5
1311 |Prima de de anti Lledad uinguenio 6,421.32 0.39]
1320 |PRIMA V. .Y GRA ACION DE ANOEER R
1321 |Prima vacacional y dominical 7,528.95 0.45]
1342 |AGUINALDO 75,289.50 4.55
1343 |Gratificacion despensa anual 1,000.00 0.06
1344 |JAYUDA UTILES ESCOLARES 6,082.45 0.37 -
1345 |Gratificacion dia del servidor Publico 8,294.25 0.50 \
SUMA 104,616.47 6.32)
1400
1410 SNSRI SRS I : ‘
1411 |Aportaciones de segundad Social 93,740.85 5.66 ] ,
141 1 [Cuotas al IMSS 25,000.00 1.51 \
APORTACIONES A FONDO DE VIVIENDA ' kr " g L1 \(
1421 Aportaciones a 2 fondo de vivienda 16,069.86 0.97 N
SUMA 134,810.71 z1a] O\
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES| 1, 64.66 N

ﬁ/ﬂ




Capitulo Nombre de la Cuenta Cantidad | Porcentaje |

2000 mrmm.ssvsmmos TR T e o AR S Rre s

2110 MA’ : ‘- TILES - . . E bl

2111 |Materiales, utiles ui 0s menores de oficina 8,000.00 0.48)

2150 |MA - k R A : 3

2151 _|Material impreso e informacion di slal 35,000.00 2.11|

2161 Materiales de !impieza 2,000.00 0.12
SUMA 45,000.00 2.72

2211 |Productos alimenticios del personal 15,000.00 0.906 ~

2231 |Utensilios para el servicio de alimentacion 1,000.00 0.060
SUMA 16,000.00 0.967

2460 |M. > 3 : I : e b TR

2461 |Material electrico y electrénico 3,000.00 0.18

2481 [Materiales com Iemenlanos 17,000.00 1.03

2490 [OTROS MA i : Y REP TRRRCHY g

2491 |Otros Materiales y art. De construccion y reparacién 65,000.00 3.93
SUMA 85,000.00| 5.13

2m . ~Tr o L LA i

2541 [Materiales, accesorios y suministros medicos _ 40,000.00| 2.42

40,000.00] 2.42

_ 35,000.00| 2.11
35,000.00] 2.11
/[ [E2ie - - i i j
[ 2711 Vestuano Y uniformes 6,000.00 0.36
2730 08 e SRR ity e AR W
2731 |Articulos deponlvos 27,000.00 1.63 5\
) SUMA 33,000.00 199] © Qo
2910 : - ; e e = I\
2911 Hen'amien(as menores 1,500.00 0.09 K;{
2921 Refacciones accesonos menores de edlﬁaos 1,000.00 0.06 \
2961 Refacclones y accesonos menores de equlpo de transporte / 5,000.00 0.30
FARR-1/ 7,500.00 0.45
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTR, TEaT _ 15.80
\ K\J



Capitulo Nombre de la Cuenta Cantidad | Porcentaje |
3000 &
3100 e e s T T il
3110 NIRRT RN TN
3111 |Energia Elecinca 22,000.00 1.33
3140  |TELEFONIATTRADICIONAL =8 S5mp i bl s 4RSSt (i TUSBIm s Tabaals’ [ fens:
3141 |Telefonia Tradicional 4,000.00 0.24
3170 |SERVICIOS
3171 |Servicio de acceso a mtemet redes y prooesamnento de mformacnén 3,000.00 0.18
_SUMA 29,000.00 1.75
3200 |SERVICIOS nummm - R e A e R
3231 |Arrendamiento de mublllano y ﬂ De admén. Educaclonal )_r recreahvo 15,000.00 0.91
3250 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE DETRANSPORTE i it A (L
3251 |Arrendamiento de equipo de transpo egutgo de transporte 6,000.00 0,
3270 |ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS IN‘I’AHGIBI.ES AR TRIARS ¢ A \
3271 |Arrendamiento de activos mtanglbles 13,650.00 0.82
34,650.00 2.09
3300
3320
3321 45,000.00 2.72
3360
3361 2,000.00 0.12
3390
3391 20,000.00 1.21
67,000.00 4.05
3400
3440 IMONIZ
3441 Seguros de responsabilidad pamrnonlal y ﬁnanzas 4,800.00 0.2
. SUMA 4,800.00 0.29
3500 [SERVICIOS DE INST, , REPARACION MTTO. Y CONSERVACION
3550 |REP. 'Y MANTENIMINETO DEEQUIPODE TRANSPORTE
3551 |Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 7,500.00 0.45
SUMA 7,500.00 0.45
= "'\"1!_""“:!‘1';‘.":%!‘ 1 BT ey
3661 |Servicio de oreacton y drfusnon de contenido exclusivo en internet 80,000.00 4.83
SUMA 80,000.00 4.83
3700_| sm rm B
3711_|Pasajes aereos _ 2,500.00 0.15
3721 |Pasajes terrestres 673.00 0.04
3,173.00| 0.19
3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES :
3940 |SENTENCIAS Y RESOLUCIONES AUTORIDADES COMPETENTE AU‘IDRIDADES m-
3941 |Sentencias y resoluciones por autoridad competente y resoluciones por autoridad competente 500.00 0.03
SUMA 500.00 0.03
] S e L T e
3980 Y OTROS QUE DERIVEN DE UNA REAL L
3981 |Impuesto sobre némina y ofros que denven de una raiacnbn Iaboral 24,500.00 1.50
3990 |OTROS SERVICIOS GENERALES SR ZETOBNIE ¥ I IR
3991 |Otros servicios generales i 1,000.00} 0.06
/| /SUMA 25,900.00 1.56
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES| %wl 15.25

’fq

oy ¥




i
&

TONIO COVARRUBIAS RAMOS
DIRECTOR GENERAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN SAN PEDRO TLAQUEPAQUE
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE, O.P.D.

ANEXO 3
NOMINA QUINCENAL 2023
CALCULO QUINCENAL
CARGO SUELDO DIARIO | QUINQUENIO SUELDO QUINCENAL
DIRECCION GENERAL 952.84 14,292.60
TECNICO ESPECIALIZADO 535.11 535.11 8,026.65
A $ 22,319.25

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE, O.P.D.
NOMINA QUINCENAL ASIMILADOS 2023

CALCULO QUINCENAL
CARGO SUELDO DIARIO SUELDO QUINCENAL

ENCARGADO DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 222.88 3,343.20
ENCARGADA DE PRESTADORES DE SERVICIO SOCAIL 4022 5,103.30
ENCARGADA DE COMUNICACION SOCIAL 110.14 1,652.10
S 10,098.60
CONTADORA 147.08 ] 4,412.40
B $ 4,412.40

Resumen Sueldo quincenales (24 Quincenas):
Remuneracion personal de cardcter permanente Ax24 s 535,662.00
Remuneracion personal de caracter transitorio Bx S 295,315.20
535.11 § 6,421.32

Quinquenio (X12)

TOTAL NOMINA

LS

837,398.52 |

'\




INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE, O.P.D.

ANEXO 3
NOMINA MENSUAL 2023
CALCULO MENSUAL
CARGO SUELDO DIARIO | QUINQUENIO SUELDO MENSUAL
DIRECCION GENERAL 952.84 28,585.20
TECNICO ESPECIALIZADO 535.11 535.11 16,053.30
$ 44,638.50

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE, O.P.D.
NOMINA MENSUAL ASIMILADOS 2023

/ CALCULO MENSUAL
/ CARGO SUELDO DIARIO SUELDO MENSUAL
/ ENCARGADA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 222.88 6,686.40
ENCARGADA DE PRESTADORES DE SERVICIO SOCAIL 340.22 10,206.60
ENCARGADA DE COMUNICACION SOCIAL 110.14 3,304.20
$ 20,197.20
l CONTADORA 147.08 | / 4,412.40
$ 4,412.40
Resumen Sueldo Mensual (12 Meses): )
Remuneracion personal de caracter permanente 535,662.00
Remuneracion personal de caracter transitorio 295,315.20 "'-f-\
Quinquenio 6,421.32 X
TOTAL NOMINA 837,398.52 | ‘-“\

( & -



INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN SAN PEDRO TLAQUEPAQUE

ANEXO 4
PRESTACIONES
PRIMA VACACIONAL 2023
PLAZA SUELDO DIARIO PRIMA DE VACANIONES 5 DIAS
DIRECCION GENERAL 952.84 4,764.20
TECNICO ESPECIALIZADO 552.95 2,764.75
$ 7,528.95

DESEMPENO SERVIDOR PUBLICO 2023

PLAZA SUELDO DIARIO DIAS DEL SERVIDOR PUBLICO
TECNICO ESPECIALIZADO 552.95| % 8,294.25
S 8,294.25
APOYO UTILES ESCOLARES 2023
11 APOYO PARA UTILES
PLAZA
SUELDO DIARIO e
TECNICO ESPECIALIZADO 55295 | § 6,082.45
S 6,082.45
DESEMPENO FIN DE ANO 2023
PLAZA SUELDO DIARIO DESEMPENO FIN DE ANO
TECNICO ESPECIALIZADO 55295 [ $ 1,000.00
S 1,000.00
AGUINALDO 2023
PLAZA SUELDO DIARIO 50 DIAS DE AGUINALDO
DIRECCION GENERAL 95284 | S 47,642.00
TECNICO ESPECIALIZADO 552,95 | § 27,647.50
S 75,289.50
PRIMA DE ANTIGGEDAD 2023
PLAZA SUELDO DIARIO DESEMPENO FIN DE ANO
TECNICO ESPECIALIZADO 535,11 | $ 6,421.32
6,421.32
RESUMEN PRESTACIONES
PRIMA VACACIONAL S 7,528.95
DESEMPENO SERVIDOR PUBLICO S 8,294.25
APOYO UTILES ESCOLARES s 6,082.45
DESEMPERNO FIN DE ANO S 1,000.00
AGUINALDO ] 75,289.50
PRIMA DE ANTIGUEDAD (QUINQUENIO) S 6,421.32
TOTAL $ <) —) 104,616.47 |




L}
-s.ﬂnﬂ.umn»

oluowiljed/ealqnd epusioey A oaised |ap |ej0)

—843_33 OAYY [Op |ejoL
Boiiso'sess oluowLIed/eII|qNd BPUSIOEH B0

$9°0ZL'6¥Z$ S8JUBIN2IID ON SOANJDY @p [EjOL
0008 V130 NOOVZI VLIV V1 N3 VIONIIOIENSNI O 0539X3  g9:008' 268 SVIONTON

oF'ivELS SITEVINOD SYIILLINOd N3 SOIBWNYD  ooooe'Les STTGIONVLNI SONLLOY
flatdad SIHORIILNY SOIIONIIT 30 SOAVLINSIY 30 SINORDVYILILLIIY 00'ZzL'Lzs SY.INIIWVHNIH A SOJIND3 SOULO 'VINYNINOYW
05'894'99¢3 SIHORILLNY SOIIDYIr3 30 SOAVLINSIY 00'05E'€$ JLHOJSNYHL 30 OdIND3 A SONDIHIA
06°0p5'1L8 (0XOHYS30 /OMHOHY) 0IDIO¥3r3 T30 SOAVLINSIY £2'669'28$ OALLYIHO3Y A TYNOIOYONAI OdIND3 A ORVINISON
orisoeess OGvVHaNIo OINOWNLVd VoI 1and VONIIOVH  Z¥'651'86$ NOIOYHLSININGY 30 OdIND3 A ORVITISON

aqmm oa OINOW Vav S9°9Z6'4LTS SITEINN SINIFIE
; S99z eves FINVINO8Io ON OAILOV

§ OINOWIYLYd /V2IT80Nd YON3IOVH ; A A GAks

-nﬁnuh.a_h OAISEd |op [ej0)  86°L0L'905S S9juBINUID SOAIDY 8p |BjoL
8L8YL'8VS A S3N3I8 30 NOIDISINDAY HOd SIH0AIIN0U ¥ OdIDLLNY

sLeriars SOIDINNIS O S3INTIE HIGIDIY ¥V SOHDIHIT

FINVINOUID ON OAISYd oy

5008 01066618 02Zv1d 010D V HYHE0D HOd SOSH3AID S3¥0aN3d

£5'CBL9LS SaJUB|N2JID SOAISEd Bp |BJOL  0L'066°L648 SIUNTTVAINDT O OALLIIFST MIGIDFY ¥ SOHIIHIT
£8'911'88 OLH02 ¥ HYOVd HOd SINOIDNSRIINOD A SINOIONILIY  LE'PI6'ESS ¥I4IHOSIUSOONVE
04'999'88 0Z¥1d OLH0D V HVOVd HOd S3H0033IN08d  6L700'0% 0AILD343

CSCRL'9LS 0ZV1ld OLYOD ¥V ¥VOVd HOd SYININD 04696658 SIUNTTVAINDI A OALLDFST

BT FINVINoUI0 OAISYd 9602903 ETL od 6]

OAISYd OALLDY
Zz0z oz
NN°NM¢>°=‘=" -‘ anbe ﬂ._‘.Awahu—‘_ 1 vu-.——_’w)__— (o4 ]

S OX3NV

eJalouUBUl4 UQIJEN}IS 8P Ope}sT

—
S (ECDIUNEY OINISU)
FEVO TNT m

3INDVd3NDVL O¥Ad3d NVS N3 ANLN3IANC V1 340 TVdIJINNIN OLNLILSNI




INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN SAN PEDRO TLAQUEPAQUE

@ Estado de Actividades
ol IMIJUVET Del 01/ene./2022 al 30/nov./2022

Instituto Municipal de
? la Juventud Tiaquepaque

ANEXO 6

Concepto 2022 U/
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION $0.00
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL, FONDOS $1,809,110.51
DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y
S,

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES $1,809,110.51
TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES $1,809,110.51
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $0.00

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $3,309.48|
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $3,309 48|
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $3,309 48|
Total de Ingresos y Otros Beneficios $1,812,419.99| J\k
\
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS N
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $1,669,879.08|

SERVICIOS PERSONALES $857,556.92| \“

MATERIALES Y SUMINISTROS 3202.894.?1]

SERVICIOS GENERALES

$609,427 46| k\a.

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

sn,nou.no]l \

AYUDAS SOCIALES $71,000.00 R 4
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES sooof 1
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA so.ooi %
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS so.nnl

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES

$0.00]

INVERSION PUBLICA

$0.00] \

Total de Gastos y otras Pérdidas

$1 .740.3?9.09]

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

3'71.540.94




Instituto Municipal de la @
Juventud en Tlaquepaque , 7/:

TLAQUEPAQUE

Corte de informacion para el Informe Anual de Gobierno 2023

Programa de atencion integral y apoyo a las juventudes.
Programa disefado para brindar herramientas los jévenes estudiantes del municipio,
por medio de un conjunto de charlas, conferencias, y paneles de diversos temas que
refuercen el avance de los ODS (4 educacién de calidad; 5 Igualdad de género) a nivel

municipal.

Mediante el “Programa de Atencion Integral y Apoyo a los Joévenes” y en colaboracion
con COMUCAT, DKT Prudence, Comisaria preventiva municipal, SALME, otras
instancias y especialistas en el tema, en el periodo de enero 2022 a diciembre 2022,
acudimos a diferentes instituciones educativas, donde realizamos 43 charlas con
distintas tematicas, como son: “Quererte es prevenir’, “La verdad de las drogas”,
“Pareja es parejo”, “Mi regla, mis reglas”, “Prevencion del suicidio”; y tres talleres de
defensa personal sumada a 1expo universidades realizada en la explanada frente a la
presidencia municipal logrando beneficiar a 5,888 jévenes del municipio. Y abordamos ) ¢
las colonias; Toluquilla, San Martin de las flores, Nueva Santa Maria, La duraznera, La -
liebres. \
Quererte es prevenir: 2513

La verdad de las drogas: 1390
Pareja es parejo: 250

Mi regla, mis reglas: 299
Prevencion del suicidio: 434
Defensa personal: 109
Expo universidades: 500

Otros eventos: 393

I— —
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TLAQUEPAQUE

Becas para jovenes
Con el apoyo de convenios estratégicos con distintas instituciones, realizamos el

programa de becas para jévenes, cuyo objetivo radica en incentivar la actividad y €

desarrollo académico y profesional de los jovenes.
Donde renovamos “19 de convenios” de los cuales destacan convenios universitarios,
con UDG, UNIVER, CLEU, UTEG, Universidad Marista e institucionales como DKT,
Casa Deep, Salme, EVA electronic sport, entre otros, y otorgamos “21 becas

educativas”.

Cine en tu barrio
Uno de nuestros principales objetivos es colaborar en el desarrollo de valores de
calidad en las juventudes, por esto se llevaron a cabo las distintas funciones de cine a
aire libre del programa “cine en tu barrio” con el que proyectamos 18 proyecciones

peliculas de alto valor educativo en las distintas colonias de Tlaquepaque.

Construyendo mi barrio
Programa que busca, fomentar la participacion de los jovenes de las djgtintas
delegaciones en la recuperacion de unidades, camellones y espacios publicos.
Continuando con nuestras actividades en pro de los ejes de gobierno y procurando la 4%
reconstruccion del tejido social, llevamos a cabo el “Programa Construyendo Mi Barrio”, \\
donde realizamos en las colonias Los cantaros, Portillo Lopez, Infonavit revolucion,

Parques de la victoria y Asuncion que refleja la recuperacién de 5 espacios

recuperados donde alcanzamos un total de 5 murales pintados.

~

umdo

Cludad
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Caravana de servicios
Constantemente el IMJUVET participa en las diversas brigadas de servicios del

ayuntamiento de Tlaquepaque, con la actividad “de las pelotas” que busca cuestionar la

sexualidad con perspectiva de genero y la no violencia a los jovenes de Tlaquepaque.
Por medio de preguntas y respuestas protocoladas, con fundamento teérico.
Emprendurismo Juvenil

Con el objetivo de Generar conocimiento y herramientas a los jévenes emprendedores

del municipio, donde se les capacite y oriente por medio de talleres, sumado a ferias
estratégicamente colocadas donde ellos podran ubicarse y asi dar a conocer sus |
microempresas y productos.

Se realizaron 3 ferias de emprendimiento en las colonias; Tlaquepaque centro (9
expositores) San Martin (10 expositores) y Santa Anita (10 expositores) donde al final

se logro un alcance total de + de 1000 personas.

, Juvesport

Uno de los principales ejes de trabajo del Gobierno Municipal es el deporte y desde el
Instituto de la Juventud en el marco del “Programa Juvesport” realizamos el evento
deportivo “Go Skate 2022", un torneo de los deportes extremos skate y BMX con 41

inscripciones 22 en skate y 19 en BMX; por la primera vez que contamos con la

participacién de mas de 20 concursantes, con esto buscamos el acercamiento de mas

jovenes a estos deportes alternativos. Realizamos de igual manera la carrera por la

juventud en colaboraciéon con COMUDE, donde a tan s6lo 1 hora después de abierta la
convocatoria se agotaron los lugares, llegando a un total de 600 participantes, en el '\

trazado de 5km partiendo del Bosque Urbano de Tlaquepaque.

Instituto
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TLAQUEPAQUE

En colaboracién con la Coordinacion General de Desarrollo Econémico y Combate a la

Desigualdad en el marco de la feria “Emprende e Innova 2022”, nos dimos a la tarea de

contactar a las comunidades universitarias relacionadas con el emprendimiento y lo
temas econdmico-administrativos, el Instituto Mexicano de Ejecutivos de Finanzas en
su capitulo universitario, Confederacién Patronal de la Republica Mexicana en su
capitulo universitario, Enactus México y Emprendedores Universitarios de Camara de
Comercio. La colaboraciéon constdé de brindar una conferencia de temas de

emprendimiento e innovacion para las juventudes de Tlaquepaque y publico en general

asistente se registro un total de 48 asistentes, sin embargo el alcance fue mayor por las
dimensiones del evento.

Ser joven es tu oportunidad.
En el marco del “Programa Ser Joven es tu Oportunidad” el 12 de agosto realizamos el
evento “Premio municipal a la juventud 2022” en el patio del Museo Pantaleén Panduro, {
abonando al reconocimiento del trabajo social, tema importante para el principal eje de \
gobierno de esta administracion que es la reconstruccion del tejido social. Las

juventudes de Tlaquepaque son participativas, comprometidas y destacadas, por ello )

recibimos un total de 50 inscripciones entre todas las categorias premiadas, que sonj

Deporte; emprendimiento; arte y cultura; ciencia, innovacién y tecnologia; y acgio

social. Siendo elegido ganador un joven por categoria.



