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Acta numero 02 (dos), a efecto de celebrar la Segunda Sesión Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque. Celebrada el día 01 (uno) de agosto del año 2022 (dos mil veintidós)___________________________________
Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Buenos días, Director; Secretario del Ayuntamiento; Contralor Municipal; Regidores y Regidoras de las distintas fracciones que conforman el Ayuntamiento; Tesorero; Directoras y Directores Generales; y, en general, a todas las personas que nos acompañan. Quiero darles la más cordial bienvenida a esta Segunda Sesión Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque que conformamos todas y todos los aquí presentes. Siendo las 10:10am del día 01 (primero) de agosto del año 2022 (dos mil veintidós) damos formal inicio a la misma.__________________________________________________
Como PRIMER PUNTO del orden del día, le solicito al Secretario Técnico, Antonio Covarrubias Ramos, proceda a nombrar lista de asistencia a fin de verificar la existencia del quórum legal para poder sesionar.________________________________________________________
Secretario Técnico. _____________________________________________________
Muchas gracias, Presidenta. Buenos días a todas y todos, la verdad me da mucho gusto tenerlos aquí presentes._____________________________________________________
Quiero confesarles que estoy muy entusiasmado por que hoy inicia el mes de la juventud, donde tendremos muchas actividades para ellos. Y bueno, vamos a comenzar.____________
Presidenta Suplente de la junta de Gobierno del IMJUVET, C. Dora Fafutis Morris;Presente_
Secretario del Ayuntamiento, Mtro. Fernando Chávez Delgadillo; Presente_______________
Tesorero Municipal, Lic. José Alejandro Ramos Rosas; Presente_______________________
Regidora, Fernanda Janeth Martínez Núñez; Presente______________________________
Regidor,  Jorge Eduardo González de la Torre; Presente_____________________________
Regidor, Luis Arturo Morones Vargas; En representación_____________________________
Regidora, María del Rosario Velázquez Hernández; En representación__________________
Regidora, María Patricia Meza Núñez; Presente____________________________________
Regidora y Mtra. Jael Chamú Ponce; En representación______________________________
Regidor y Lic. José Alfredo Gaviño Hernández; Presente_____________________________
Comisario de la Policía Preventiva Municipal, Luis Pantoja Magallón; Presente____________
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Directora General del Sistema DIF Tlaquepaque, Rosa Pérez Leal; En representación______
Coordinadora General de Construcción de la Comunidad, Lcda. Betsabé Dolores Almaguer Esparza; Presente__________________________________________________________
Coordinadora General de Salud Pública Municipal de San Pedro Tlaquepaque, Irma Yolanda Reynoso Mercado; (Inasistencia)_______________________________________________
Directora del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, Lcda. Ángeles Izeth Chavarín Zazueta; En representación_________________
Director del Consejo Municipal Contra las Adicciones, Lic. Darío Fernando García Galindo; En representación______________________________________________________________
Contralor Municipal, Mtro. Otoniel Varas de Valdez González; (Inasistencia)______________
C. Josué Morales Lizárraga; (Inasistencia)________________________________________
C. Omar Ricardo Ramírez Gómez; (Inasistencia)____________________________________
C. Dalia Sarahí Hinojosa Mayoral; Presente_______________________________________
C. Marissa Daniela Esparza Hernández; Presente_________________________________ y 
El que tiene el uso de la voz, Director General del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque; Presente_________________________________________________
Jefa de Gabinete, informo que se encuentran presentes 19 de un total de 23 integrantes de la Junta de Gobierno._________________________________________________________
Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Muchas gracias, Secretario. En virtud de que se encuentran presentes la mayoría de las y los integrantes de la Junta de Gobierno, declaro que existe quórum legal para poder sesionar.
Continuando con el desahogo de la sesión, en lo que corresponde al SEGUNDO PUNTO, se pone a su consideración la siguiente orden del día. Secretario, si gusta dar lectura por favor.
Secretario Técnico. _____________________________________________________
Claro que si presidenta;______________________________________________________
1. Bienvenida, Lista de Asistencia y Verificación del Quórum legal;_______________________________________________________________
2. Aprobación de la orden del día;__________________________________________
3. Presentación y toma de protesta de 1 consejera joven destacada que formarán parte de esta Junta de Gobierno;________________________________________________
4. Informe semestral de actividades;___________________________________________
5. Informe de las y los jóvenes inscritos en el premio municipal de la juventud 2022;____
6. Resultado de la evaluación del SEVAC 2021;_______________________________
7. Modificación y autorización de la plantilla laboral;_____________________________
8. Informe de los estados financieros al 30 de junio de 2022;______________________
9. Presentación de actividades del mes de la juventud;__________________________
10. Asuntos varios; y_____________________________________________________
11. Clausura de la sesión.-_________________________________________________
Leído el orden del día, les solicito que, si están de acuerdo con la aprobación, lo manifiesten levantando su mano si son tan amables._________________________________________
Muchas gracias. Con 19 votos a favor se aprueba por unanimidad de las y los presentes el orden del día._____________________________________________________________
Pasando al TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA, hacemos la formal presentación de la consejera joven destacada que nos hacía falta, misma que formará parte de esta Junta de Gobierno, para, posteriormente, tomarles la debida protesta, su nombre es:______________
1. DALIA SARAHí HINOJOSA MAYORAL.__________________________________
A ustedes, les solicito se pongan de pie para llevar a cabo la toma de protesta de ley:______
¿Protesta cumplir y hacer cumplir la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco, la Ley de Gobierno y la Administración Pública Municipal y las demás leyes, reglamentos y acuerdos que de una u otra emanen, así como desempeñar de manera leal y eficaz el cargo de Consejera de esta Junta de Gobierno del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque, mirando en todo por el bien y la prosperidad de los jóvenes de nuestro municipio y del Estado de Jalisco?________________
Si así lo hicieren, que el municipio y la nación se los reconozca o, de lo contrario, se los demande. Muchas felicidades. Bienvenida y muchas gracias._________________________
Presidenta Suplente. ___________________________________________________
El secretario nos hará una semblanza de nuestra consejera secretario por favor. ___________

Secretario Técnico. _____________________________________________________
Gracias, Doctora. Dalia Sarahi es una joven destacada de nuestro municipio, ella es ingeniera industrial ella también es escritora del municipio y ya cuenta con dos publicaciones, la primera publicación es muy interesante porque el libro se llama “cuéntame de Tlaquepaque” el cual se basó mucho en los libros, en las historias, leyendas que tenemos en nuestro municipio y nos cuenta nuevos cuentos, que ella como escritora ha hecho en nuestro municipio, por eso nosotros creemos que va aportar mucho a nuestro municipio en el tema de arte y cultura quisiera que le diéramos otro fuerte aplauso por favor. ______________________________

Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Muchas gracias, como CUARTO PUNTO tenemos el informe semestral de actividades por lo que le pido al secretario técnico nos haga el favor de hacer la presentación._______________
Secretario Técnico. _____________________________________________________
El proyector no está funcionando así que le daré lectura si gustan al informe de actividades._
Informe semestral de actividades del Instituto Municipal de la juventud programa de atención integral y apoyo a los jóvenes en este programa, contamos con colaboradores como Comucat, DKT Prudence y Salme acudimos a diferentes institutos educativos en donde realizamos 22 charlas con distintas temáticas como son; Quererte es prevenir, La verdad de las drogas, Pareja es parejo, Mi regla mis reglas y Prevención de suicidio. Todas dirigidas a la salud y prevención para los jóvenes de San Pedro Tlaquepaque. Logrando beneficiar a 2,991 jóvenes del municipio.______________________________________________________________
Programa Construyendo mi barrio, continuando con el eje de los programas y procurando la construcción del tejido social llevábamos acabo el programa construyendo mi barrio, realizamos talleres de técnicas de habilidades para la defensa de las jóvenes mujeres en la Preparatoria Regional de Santa Anita y COBAEJ 5 beneficiando a 79 estudiantes jóvenes, esto, con el apoyo de la Comisaria Municipal de igual forma realizamos 2 recuperaciones de espacios públicos en las colonias López Portillo e Infonavit Revolución, realizamos 3 murales con las temáticas de juventud, Tlaquepaque y ecología, esto en colaboración con el Colectivo Restauración Urbana, se realizó un concurso de arte urbano llamado URBANARTE en el bosque urbano de Tlaquepaque, en este concurso tuvimos la participación de 10 jóvenes residentes del municipio, logrando así pintar un total de 7 murales. En conmemoración al día del estudiante en el COBAEJ 8, COBAEJ 5, Preparatoria Regional de Santa Anita y Preparatoria 16, llevamos actividades como: el tiro penal una dinámica de pelotas que cuestionan y un taller de figuras en barro en colaboración con el Premio Nacional de la Cerámica. Durante esas actividades se entregaron 1,120 preservativos. Cine en mi barrio, buscamos acercar a las colonias de San Pedro Tlaquepaque más formas de esparcimiento y convivencia familiar, abonando de esta forma a la reconstrucción del tejido social, por lo que, en este período de gestión llevamos el cine a 18 colonias; Infonavit Revolución, Buenos Aires, El Tapatío, El Vergel, San Martin, Plan de Oriente, Arroyo de las Flores, Santa Anita, Las Liebres, La Ladrillera, colonia 05 de Mayo y La Asunción que es donde está el Instituto de la Juventud. Programa Juvesport, uno de los principales ejes de trabajo del gobierno municipal es el deporte y desde el Instituto Municipal de la Juventud en el marco del programa Juvesport realizamos el evento deportivo Go Skate 2022 un torneo de los deportes extremos skate y bmx, con 41 inscripciones, 22 de skate y 19 de bmx, por lo cual es la primera vez contamos con más de 20 participantes en estas ramas del deporte, de igual manera realizamos la Carrera por la Juventud en colaboración con Comude en donde tan solo a una hora las inscripciones se agotaron los lugares llegando a un total de 600 participantes, en el trazado de 5 kilómetros partiendo del bosque urbano de Tlaquepaque en la colonia Fraccionamiento Revolución, Emprendimiento Juvenil en colaboración con la Coordinación General de Desarrollo Económico y Combate a la Desigualdad en el marco de la feria  Emprende Innova 2022 nos dimos a la tarea de contactar a las comunidades universitarias relacionadas con emprendimiento y los temas económico administrativo, Instituto Mexicano de Ejecutivos en Fianzas en su capítulo universitario, Confederación Patronal de la República Mexicana en su capítulo universitario, Enactus México y Emprendedores Universitarios de la Cámara de Comercio, y ellos nos ayudaron cada uno con una ponencia en esta exposición. Becas para jóvenes en el Instituto de la Juventud buscamos siempre brindar a las juventudes del municipio más y mejores oportunidades para construir un buen futuro es por eso que hemos firmado convenio de colaboración con distintas universidades y escuelas de la Zona Metropolitana  de Guadalajara entre ellas CECATI 51 y 97, UNIVER, UDG, CEJAL, Universidad Cuauhtémoc, CLEU, UTEG y Universidad Metropolitana. Además del convenio con DKT Prudence, SALME, Fitech, Pro-Habla, Instituto Cultural Mexicano Norteamericano de Jalisco y Fundación FORGE, es cuánto._

Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Muchas felicidades, muy buen trabajo. ___________________________________________

Coordinadora General de Construcción de la Comunidad, Lcda. Betsabé Dolores Almaguer Esparza; También unirme presidenta a esta felicitación, por el trabajo que están haciendo en el Instituto de la Juventud es muy notorio el avance que se ha tenido en la agenda que manejan y desde Construcción a la Comunidad yo siempre voy agradecer el apoyo en conjunto porque es bien importante atender este sector de la población que bueno, al fin y al cabo son las nuevas generaciones que son los que nos siguen y son los que vienen detrás de nosotros  y que además tienen un trabajo bien importante dentro de las actividades que hemos trabajado en conjunto, me he dado cuenta que si son chavos que ya traen mucha participación que están muy interesados en los temas de la ciudad que si se involucran lo cual me parece maravilloso, es importante hacer el trabajo, de convencerlos para que también entren a la administración pública porque luego allí también es cuando lo ven no tan importante, como que no tienen mucha confianza en ello. El trabajo que has mencionado que se resume en unos minutos pero es impresionante en estos 7 meses y bueno en la educación, en el deporte, en perspectiva de género, con mi regla mis reglas y emprendimiento en recreación que tiene mucho que ver el trabajo tan importante que han hecho en Sendero Seguro, con las universidades y bueno también desde el área de la educación que para mí es bien importante. Felicitarlos por todas estas menciones que se dicen fácil, pero es un gran trabajo de todo el equipo, Felicidades. ________________________________________________________

Secretario Técnico. _____________________________________________________
Muchas gracias también mencionar que el trabajo de todo el equipo nos ha ayudado mucho en este ayuntamiento hemos encontrado grandes aliados y nunca nos han dejado solos, además que el equipo que tenemos en el instituto siempre trae la camiseta bien puesta y se la rifa. __

Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Muy bien muchas gracias. ____________________________________________________
Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Pasando al QUINTO PUNTO, para ello solicito al secretario técnico, nos informe de las y los jóvenes inscritos en el Premio Municipal de la Juventud 2022. _________________________

Secretario Técnico. _____________________________________________________
Muchas gracias. Para este punto hare mención del total de inscritos al Premio Municipal de la Juventud y respectivo a cada una de las categorías. Este año tuvimos un total de 44 jóvenes inscritos al Premio Municipal de la Juventud 2022, por lo cual también estamos rompiendo el récord en todas las administraciones en esta convocatoria, tuvimos en la categoría Arte y Cultura 13 inscripciones, en la categoría Acción Social tuvimos 11 inscritos, en la categoría de Emprendiendo tuvimos 9 inscripciones, en la categoría de Deporte tuvimos 9, Ciencia y Tecnología tuvimos nada más 2 participantes. Pero creo que es un eje que en esta administración tenemos que atacar porque tenemos muchos jóvenes talentosos ya que aquí tenemos a CUCEI y hay muchos Tlaquepaquenses que han salido, entonces hay que buscar las herramientas para llegar a todos y todas estos jóvenes. __________________________

Presidenta Suplente. ___________________________________________________
En el SEXTO PUNTO nos presentara el resultado de la evaluación de SEVAC 2021 adelante secretario.__________________________________________________________________

Secretario Técnico. _____________________________________________________
Muchas gracias, compañeras y compañeros al enviarse la invitación a esta junta de gobierno se les adjunto el contenido de resultados del SEVAC 2021 que tuvo el instituto la intención también era presentarlo en la pantalla, pero por problemas técnicos no pudimos sin embargo ya se los enviamos a su correo electrónico, es importante mencionar que el SEVAC es el Sistema de Evaluación de la Administración Contable, está la hace la Auditoría Superior del Estado de Jalisco y Hacienda. En el ejercicio 2021 se obtuvo un resultado de una calificación de 100, una evaluación perfecta, y nosotros vamos a seguir con esta buena administración en el instituto. 

Tesorero Municipal, Lic. José Alejandro Ramos Rosas;_______________________
Bueno, efectivamente por lo general en los últimos 4 años nos ha ido muy bien en la calificación, este sistema de evaluación administración contable y bueno en este año, todos los años pues se hace una evaluación por cada OPD y al municipio y al igual se suma al total general en la mayoría de las OPD sacaron 100 y en la evaluación general fue de 98 es un reconocimiento para todas las OPD, para el Instituto de la Juventud. Esto verifica que cumplamos con la Ley de Contabilidad Gubernamental, también el apartado de Transparencia. Reconocer que en todas las OPD tenemos contadores con experiencia que han dado oportunidad de sacar esas buenas calificaciones y también agradecer a los directores porque ellos dan las cosas positivas.__________________________________________________
Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Muchas gracias.____________________________________________________________
En el SÉPTIMO PUNTO del orden del día tenemos la modificación y autorización de la plantilla laboral el secretario técnico intervendrá para hacerles mención de algunos puntos importantes adelante secretario. ________________________________________________________
Secretario Técnico. _____________________________________________________
Agradezco nuevamente presidenta, de igual manera al invitarles a la presente junta  se les adjunto una hoja en donde explica la nueva plantilla laboral para esta administración, aquí es importante aclarar que no se excedió el gasto del presupuesto aprobado del año anterior para este caso sino que se distribuyó de otra manera para contar con más personal es decir que, compañeros que tenemos allí se fueron a otra área solo distribuimos entre más personal el gasto asignado pero no se excedió ni un solo peso, de hecho todavía tenemos $5,000 pesos de presupuesto de sobra._______________________________________________________

Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Aquí lo sometemos a votación. ________________________________________________

Tesorero Municipal, Lic. José Alejandro Ramos Rosas;_______________________
Muy bien efectivamente se someterá a votación porque modifica la plantilla, si efectivamente como indica el director de una o dos plazas que quedo no se excedió al presupuesto autorizado inicial, solamente sería someterlo a votación, por ese mismo ajuste. ____________________

Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Todos tienen en su poder la hoja de la plantilla como se distribuyó el ingreso con las nuevas plazas que ya se mencionó el licenciado Ramos y nuestro tesorero. ____________________
Les solicito entonces de la manera más atenta quienes estén a favor levantar su mano para poner a votación la distribución del personal.______________________________________
Muchas gracias aprobado por unanimidad de los presentes.__________________________
Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Continuando con el OCTAVO PUNTO tenemos plasmado hablar sobre el informe de los estados financiaros al 31 de junio del 2022 por lo que le pido al secretario técnico poner la presentación. _____________________________________________________________

Secretario Técnico. _____________________________________________________
Este informe al que se refiere la presidenta se les hizo llegar por oficios electrónicos su contenido es meramente informativo para que conozcan cómo vamos en las financias al término del mes de junio pero me gustaría mencionarles que en el total del activo tenemos una cantidad de 460,704.59 y en el pasivo 460,704.59, por lo cual tenemos un estado de situación financiera que nos cuadra totalmente, también el estado de resultados nos marca que tenemos el ahorro del ejercicio y un total de gastos y otras pérdidas de 168,664.00._______________

Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Pasamos al NOVENO PUNTO del orden del día y le solicito al secretario técnico y director del IMJUVET que nos presente las actividades que tiene contempladas para el mes de la juventud.


Secretario Técnico. _____________________________________________________
Muchas gracias presidenta, bueno también elaboramos un calendario a ver si se los alcanzamos a presentar pero sino también le doy lectura; tenemos programado para el 1ero de agosto, hoy tenemos la Junta de Gobierno y un Cine en tu barrio tenemos para el día 02 de agosto Cine en tu barrio y una Charla de Quererte es Prevenir, tenemos para el día 11 de agosto la ceremonia del Premio Municipal de la Juventud 2022 la cual se llevará a cabo en el Patio del Museo Pantaleon Panduro les haremos llegar sus invitaciones a esta ceremonia, tenemos para el 12 de agosto un bazar que denominamos Juvemprende este lo tenemos planeado para el Jardín Hidalgo, donde estaremos lanzando la convocatoria para que las y los jóvenes emprendedores del municipio se inscriban y puedan presentar en un bazar sus emprendimientos, el 13 de agosto tenemos JuvESports que es un torneo de videojuegos tenemos pensado realizarlo en el Cine Foro del Refugio, el día 15 de agosto tenemos la Expo-Universidades que con las universidades que ya tenemos convenio y colaboración, las invitamos a que expongan con becas y descuentos aquí en el Jardín Hidalgo porque el día 11 salen las listas de la Universidad de Guadalajara entonces para esa fecha muchos jóvenes ya saben que tienen que buscar otras alternativas entonces invitamos a las universidades que vengan aquí a instalarse con becas y descuentos para los jóvenes del municipio, el 17 tenemos un Concurso que se llama “Suenan las Juventudes” esté es un concurso de canto que en conjunto con la Dirección de Cultura este concurso es a nivel estatal solamente que tiene tres etapas; 1era Etapa Municipal, 2da Etapa Regional y 3era Etapa Estatal nosotros teniendo concluido el concurso, el ganador participaría y representaría al municipio para regional con los 8 municipios de la Zona Metropolitana de Guadalajara y si ganamos llegaríamos al Estatal, tenemos muy buenas expectativas porque tenemos mucho talento en el municipio. De igual manera el 19  tenemos otro Juvemprende es otro bazar pero este lo vamos a realizar en la colonia San Martin de las Flores, el 20 tenemos otro JuvESports aún estamos viendo si lo realizamos en la Plaza Fórum Tlaquepaque porque es sábado y hay muchos jóvenes por allí, el día 24 tenemos un concurso de arte denominado Urbanarte de arte urbano, el 26 tenemos otro bazar Juvemprende pero ahora en la colonia Santa Anita que creemos que estas tres plazas son muy importantes para el municipio, el día 29 tenemos Quererte es Prevenir es una charla en prevención en la materia sexual en la Prepa 16, Mi Regla mis Reglas en Prepa 16, Pareja es Parejo en Prepa 16, La Verdad de las Drogas y Te Queremos Sanamente en Prepa 16. Esto también atendiendo a la política pública del Sendero Seguro que nuestro municipio lleva a cabo, es cuanto presidenta. _______________________________________

Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Muchas gracias creo que sería bueno salvo su mejor opinión, hacérselo llegar a comunicación para que lo publique y tengas más participación de jóvenes. __________________________

Secretario Técnico. _____________________________________________________
Muchas gracias.____________________________________________________________

Presidenta Suplente. ___________________________________________________
Como DÉCIMO y penúltimo PUNTO, pasamos a los asuntos varios, por lo que pongo a consideración si desean realizar alguna intervención se manifiesten.____________________
Solo felicitaciones._____________________________________________________________
Muy bien. No habiendo más asuntos que tratar y, siendo las 10 horas con 36 minutos del día 01 de agosto de 2022, se da por clausurada esta Segunda Sesión Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque._____________




_____________________________________
C. Dora María Fafutis Morris
Presidenta Suplente de la Junta de Gobierno del IMJUVET




____________________________________
Mtro. Fernando Chávez Delgadillo / Secretario del Ayuntamiento





____________________________________
Lic. José Alejandro Ramos Rosas / Tesorero Municipal





___________________________________
C. Fernanda Janeth Martínez Núñez / Regidora / Fracción MC






__________________________________
C. Jorge Eduardo González de la Torre / Regidor / INDEPENDIENTE





___________________________________
C. Luis Arturo Morones Vargas / Regidor / Fracción PRI





___________________________________
C. María del Rosario Velázquez Hernández / Regidora / Fracción PAN
C. Gabriela Rangel Martínez / En representación 





___________________________________
C. María Patricia Meza Núñez / Regidora / Fracción MC






___________________________________
Mtra. Jael Chamú Ponce / Regidora / Fracción MC
C. Karina Carranza Pérez / En representación




___________________________________
Lic. José Alfredo Gaviño Hernández / Regidor / Fracción MC





___________________________________
C. Luis Pantoja Magallón / Comisario de la Policía Preventiva Municipal




___________________________________
C. Rosa Pérez Leal / Directora General del Sistema DIF Tlaquepaque
C. José Alfredo Zapata / En representación 







___________________________________
Lcda. Betsabé Dolores Almaguer Esparza / Coordinadora General de Construcción de la Comunidad




___________________________________
C. Irma Yolanda Reynoso Mercado / Coordinadora General de Salud Pública Municipal




___________________________________
Lcda. Ángeles Izeth Chavarín Zazueta / Directora del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque
C. José de Jesús Ahumada Medina / En representación 




___________________________________
Lic. Darío Fernando García Galindo / Director del Consejo Municipal Contra las Adicciones
En representación; Lorena Guadalupe Ramírez Rodríguez.







___________________________________
Mtro. Otoniel Varas de Valdez González / Contralor Municipal





___________________________________
C. Antonio Covarrubias Ramos / Director General del Instituto de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque.




___________________________________
C. Dalia Sarahi Hinojosa Mayoral / Joven destacado





___________________________________
C. Josué Morales Lizárraga / Joven destacado
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___________________________________
C. Omar Ricardo Ramírez Gómez / Joven destacado





___________________________________
C. Marisa Daniela Esparza Hernández / Joven destacado
Esta página forma parte del Acta numero 02 (dos), a efecto de celebrar la Segunda Sesión Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque. Celebrada el día 01 (uno) de agosto del año 2022 (dos mil veintidós).
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