Acta numero 02 (Dos), 14 (Catorce) de Diciembre del 2021 (Dos Mil Veintiuno), reunidos en la sala (
de Ex Presidentes, a efecto de celebrar la Segunda Sesion de caracter Ordinaria de la Junta de \
Gobierno del Instituto de la Juventud en Tlaquepaque. ~_

AN

Concejal Presidente.- Rafael Garcia Ifiiguez, Concejal Presidente del Concejo Municipal de San
PedroTlaquepaque.

Buenas tardes, bienvenidos a esta sesidon ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto de la '
Juventud en Tlaquepaque, a continuacién registrare la \'} .
asistencia.

Rafael Garcia Ifiguez / Concejal Presidente del Concejo Municipal de San Pedro Tlaquepaque

(Presente)

Lic. Salvador Ruiz Ayala / Secretario del Ayuntamiento (Presente)

L.C.P José Alejandro Ramos Rosas / Tesorero Municipal (Presente)

José Luis Figueroa Zamora / Concejal Presidente de la Comisién de Educacién
(Presente)

Mario Alberto Martinez Cérdova / Concejal Presidente de la Comisién de Deportes y Atencién a la
Juventud (Presente)

Yanet Guzman Quintero / Concejal Presidente de la Comisién de Salubridad e Higiene
(Presente)

Luis Pantoja Magallon / Comisario General de la Policia Preventiva Municipal
(Inasistencia

C. Ma. De Jesus Galvan Mora [/ Directora General del sistema DJIF
Tlaquepaque (Representacion)

C. Sara Esther Cardenas Garibay / Coordinacion General de Construcciéon de la Comunidad
(Inasistencia)

Lic. Enf. Martha Veronica Lopez Goémez / Directora de Servicios Médicos Municipales ;
(Presente) |

Lic. Cecilia Elizabeth Alvarez Briones / Directora del Instituto Municipal de las
Mujeres (Presente)

Lic. Carmen Alicia Lozano Alvizo / Directora del Consejo Municipal Contra las Adicciones
(Presente)

C. Valeria Pérez Arce del Toro / Directora General del Instituto Municipal de la Juventud en San
Pedro Tlaquepaque (Presente)

Si hay quérum legal, por lo que podemos continuar con la sesion.

Se declara formalmente abierta la presente reunion a las 13:12 horas del dia viern
14 de Diciembre del 2021, y para desahogar la misma se dara lectura al orden del dia par

Pérez Arce del
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_ wt Orden del dia.
1

|

Orden del dia \\
~ Y
Bienvenida, Lista de Asistencia y Verificacion de Quérum Legal. T—

Lectura y aprobacion del Orden del dia.

Presentacion de Estados Financieros al 30 de noviembre de 2021.
Aprobacion del presupuesto correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022.
Aprobacion para ejercer la partida destinada a Seguridad Social.
Presentacion del Informe de Actividades de los 100 dias.

Asuntos varios

Cierre de Sesion

® NPT AW e

El PRIMER PUNTO del orden del dia, ya lo hemos realizado, en vista que se ha nombrado lista de
asistencia, verificando quérum legal.

SEGUNDO PUNTO del orden del dia, Aprobacion de la Orden del Dia propuesta.

En voz de la Directora del Instituto Municipal de la Juventud en Tlaquepaque, se solicita la
aprobacién para realizar una modificacion para eliminar el punto cinco de la orden del dia
propuesta, toda vez que aln no se sabe en qué se va destinar la partida de seguridad social que
correspondiente a $25,000.00 pesos, seria un presupuesto que se presentaria una vez que fuera
gastado. Por lo que procede a exponer el nuevo orden del dia para su aprobacion, quedando de la
siguiente manera:

1. Bienvenida, Lista de Asistencia y Verificacion de Quérum Legal.

2. Lectura y aprobacién del Orden del dia.

3. Presentacién de Estados Financieros al 30 de noviembre de 2021.

4. Aprobacion del Presupuesto correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022,
5. Presentacion del Informe de Actividades de los 100 dias.

6. Asuntos Varios.

7. Cierre de Sesion.

Por lo que se somete a votacion el Orden del dia antes expuesto
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD

TERCER PUNTO del orden el dia, Presentacion de los Estados Financieros al 30 de noviembre del
2021.

Se inform6 en voz de la Directora, que se presentan los ingresos que tiene el Instituto Municipal de
la Juventud, correspondiente a un total de $1°402,992.25 pesos, del cual se ha realizado un gasto
y oftras perdidas por un total de $1°320,940.67 y se tiene un ahorro de $82,051.58
pesos.




INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE

Estado de Resultados

Del 01/ene.f2021 al 30/nov./2021

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA
COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
I GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
| SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
} TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

| AYUDAS SOCIALES
| | OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS
'\ | ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES

|
{ Total de Gastos y otras Pérdidas

| Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

$1,402,992.25

$1,402,992.25

$1,402,992.25

$1,187,906.27
$835,344.00
$160,116.54
$192,445.73
$98,000.00

$98,000.00
$35,034.40

$35,034.40
$1,320,940.67

$82,051.58
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE

PRESUPUESTO 2022
ANEXO 1
Capitulo - Nombre de la Cuenta Cantidad
1000 |SERVICIOS PERSONALES
1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
1130 |SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE
1131 |Sueldo base al personal permanente 515,059.20
SUMA 515,059.20
1200 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
1210 |HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
1211 |Honorarios asimilables a salarios 284,779.87
SUMA 284,779/8
1300 [REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES /
1310 [PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVAMENTE PRESTADOS
1311 _|Prima de antigiledad (quinquenio) 6,174.2
1320 |PRIMA VACACIONAL, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO \
1321 |Prima vacacional y dominical 7,153.60
1340 |COMPENSACIONES
1342 [AGUINALDO 71,536.00
1343 |Gratificacién despensa anual 1,000.00
1344 |AYUDA UTILES ESCOLARES 5,659.72
1345 |Gratificacion dia del servidor Publico 7,717.80
SUMA 99,241.36
1400 |SEGURIDAD SOCIAL
1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
1411 |Aportaciones de seguridad Social 90,135.36
1411 |Cuotas al IMSS 25,000.00
1420 |APORTACIONES A FONDO DE VIVIENDA
1421 |Aportaciones a fondo de vivienda 15,451.78
SUMA 130,587.14
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES 1,029,667.57




/ - ’
/

Capitulo Nombre de la Cuenta Cantidad |
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS
2100 |MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ART. OFICIALES
2110 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
2111 [Materiales, utiles y equipos menores de oficina 8,000.00
2120 |MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
2121 [Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 1,500.00
2150 [MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
2151 _|Material impreso e informacién digital_ 20,000.00
2160 |MATERIAL DE LIMPIEZA
2161 |Materiales de limpieza 4,000.00
SUMA 33,500.00
2200 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS
2210 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
2211 |Productos alimenticios del personal 3,000.00
! 2230 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION
2231 |Utensilios para el servicio de alimentacion 1,000.00
| _ SUMA 4,000.00
f 2400 |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
' 2460 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
2461 |Material electrico y electrénico 2,000.00
2480 |MATERIALES COMPLEMENTARIOS
J 2481 |Materiales complementarios 3,000.00
2430 |OTROS MATERIALES Y ART. DE CONSTRUCCION Y REPARACION
. 2491 [Otros Materiales y art. De construccion y reparacion 40,000.00| /
\ SUMA 45,000.00| / /
Ve 2500 [PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LA //
A | 2540 |MATERIALES, ACCESORIOS Y SIMINISTROS MEDICOS /
- 2541 |Materiales, accesorios y suministros medicos 40,000.00
_ SUMA 40,000.00
2600 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS { :
2610 |COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS
, 2611 |Combustibles Lubricantes y Aditivos 25,000.00
SUMA 25,000.00
l, 2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL Y ARTICULOS
DEPORTIVOS
2710 |VESTUARIOS Y UNIFORMES
2711 [Vestuario Y uniformes 6,000.00
- 2730 |ARTICULOS DEPORTIVOS
2731 |Articulos deportivos 6,000.00
SUMA 12,000.00
2900 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y AQCCESORIOS MENORES
2910 |HERRAMIENTAS MENORES
3 2911 |Herramientas menores 1,500.00
N 2920 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
g 2921 |Refacciones y accesorios menores de edificios 3,000.00
. X 2940 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TEC. DE INF
N\ 2941 |Refacciones y accesorios menores de Eq. De computo y tecnologias de informacion 3,000.00
2960 [REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
2061 |Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 4,160.204
SUMA 11,660/20
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS 171,160.20

]
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Capitulo Nombre de la Cuenta Cantidad |
3000 |SERVICIOS GENERALES
3100 |SERVICIOS BASICOS
3110 |ENERGIA ELECTRICA
3102 |Servicio telegrafico
3111 |Energia Electrica 11,000.00
3140 |TELEFONIA TRADICIONAL
3141 |Telefonia Tradicional 10,000.00
3170 |SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORM
3171 |Servicio de acceso a internet redes y procesamiento de informacion 4,000.00
SUMA 25,000.00
3230 |ARRENDAMIENTO DE MOBI. Y EQ. DE ADMON, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
3231 |Arrendamiento de mobiliario y eq. De admén. Educacional y recreativo 6,000.00
3250 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
3251 |Arrendamiento de equipo de transporte 6,000.00
3270 |ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
3271 |Arrendamiento de activos intangibles 13,000.00
SUMA 25,000.00
3360 [SERVICIOS DE APOYO ADMVO. TRADUCCION FOTOCOPIADO E IMPRESION
3361 |Servicios de apoyo admvo. Traduccién fotocopiado e impresion 2,000.00
SUMA 2,000.00
3400 [SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS Y COMERCIALES
3440 [SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
3441 [Seguros de responsabilidad patrimonial y finanzas 6,000.00
SUMA 6,000.00
3500 |SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION MTTO. Y CONSERVACION
3550 [REPARACION Y MANTENIMINETO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
3551 [Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 7,500.00)
SUMA 7,500.00
3660 |SERVICIOS DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVO EN INTERNET }
3661 |Servicio de creacion y difusién de contenido exclusivo en internet 55,000.00
SUMA 55,000,680
3700 [SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS [
3720 |PASAJES TERRESTRES '
3721 |Pasajes terrestres 800.00
3740 |AUTOTRANSPORTE
3741 |Autotransporte 500.00
SUMA 1,300.00
3800 |[SERVICIOS OFICIALES
3810 [Gastos de Ceremonial 197,200.00],
SUMA 197,200.00 T
3900 [OTROS SERVICIOS GENERALES =
3940 [SENTENCIAS Y RESOLUCIONES AUTORIDADES COMPETENTES SN
3941 |Sentencias y resoluciones por autoridad competente 500.00] ==~
SUMA 500.00 A
3980 [IMPUESTO DOBRE NOMINA Y OTROS QUE DERIVEN DE UNA REALCION LABORAL
3981 |Impuesto sobre némina y otros que deriven de una ralacion laboral 5,430.23
3990 |OTROS SERVICIOS GENERALES i
3991 |Otros servicios generales 1,000.00 )
SUMA / 6,430.23
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES /325,930.23

“"""-\-..




-! Capitulo Nombre de la Cuenta Cantidad
4000 |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
4400 |AYUDAS SOCIALES
4410 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
| 4411 |Ayudas Sociales a Personas 65,000.00
f SUMA 65,000.00
'} TOTAL DE SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 65,000.00
? TOTAL DE EGRESOS 1,591,758
RESUMEN
CAPITULO
M 1000 |SERVICIOS PERSONALES 1,029,667.57
] 2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 171,160.20
3000 |SERVICIOS GENERALES 325,930.23
| | 4000 |[TRANFERENCIAS, ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 65,000.00
‘ TOTAL} 1,591,758.00

VALERIA PEREZ ARCE DEL TORO
DIRECTORA GENERAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE
SAN PEDRO TLAQUEPAQUE A DE DICIEMBRE 2022
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SUELDO DIARIO |

INCREMENTO 4% |

DIRECCION GENERAL

880.96

916.20

TECNICO ESPECIALIZADO

494.73

p

514.52 A

e

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE, O.P.D.
ANEXO 3
NOMINA MENSUAL 2022

CALCULO MENSUAL I

CARGO SUELDO DIARIO SUELDO MENSUAL %
DIRECCION GENERAL 916.20 27,486.00
TECNICO ESPECIALIZADO 514,52 15,435.60
$ 42,921.60

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE, O.P.D.
NOMINA MENSUAL ASIMILADOS 2022

S yroalonere!

CALCULO MENSUAL
CARGO SUELDO DIARIO SUELDO MENSUAL
ENCARGADA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 406.76 12,202.80
ENCARGADA DE PRESTADORES DE SERVICIO SOCAIL 112.85 3'335'53/
ENCARGADA DE COMUNICACION SOCIAL 105.73 3’171-?/
$ 18,760.36
7
CONTADORA 165.71 4,971.30
$ 4,971.30
Resumen Sueldo Mensual (12 Meses):
Remuneracion personal de caracter permanente S 515,059.20
Remuneracion personal de caracter transitorio S 284,779.87
TOTAL NOMINA B 799,839.07 |




INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD EN TLAQUEPAQUE

ANEXO 4

PRESTACIONES

%‘J
PRIMA VACACIONAL 2022 _
PLAZA SUELDO DIARIO PRIMA DE VACANIONES 5 DIAS §
DIRECCION GENERAL 916.20 | $ 4,581.00
TECNICO ESPECIALIZADO 51452 | § 2,572.60
$ 7,153.60
DESEMPENO SERVIDOR PUBLICO 2022

PLAZA SUELDO DIARIO DIAS DEL SERVIDOR PUBLICO
TECNICO ESPECIALIZADO 514,52 | $ 7,717.80
$ 7,717.80
APOYO UTILES ESCOLARES 2022
__— SURLEODIARID 11 APOYO PARA UTILES
ESCOLARES
TECNICO ESPECIALIZADO 51452 | 5,659.72
S 5,659.72
DESEMPENO FIN DE ANO 2022
PLAZA SUELDO DIARIO DESEMPENO FIN DE ANO
TECNICO ESPECIALIZADO 514.52 | ¢ 1,000.00
$ 1,000.00 \

PRIMA DE ANTIGUEDAD (QUINQUENIO) 6,174.24

99,241.36

AGUINALDO 2022
PLAZA SUELDO DIARIO 50 DIAS DE AGUINALDO
DIRECCION GENERAL 916.20 | 45,810.00
TECNICO ESPECIALIZADO 514,52 | $ 25,726.00
5 71,536.00
PRIMA DE ANTIGUEDAD
PLAZA SUELDO DIARIO DESEMPENO FIN DE ANO
TECNICO ESPECIALIZADO 514.52 | $ 6,174.24
6,174.24
RESUMEN PRESTACIONES
PRIMA VACACIONAL S 7,153.60
DESEMPENO SERVIDOR PUBLICO S 7,717.80
APOYO UTILES ESCOLARES S 5,659.72
DESEMPERO FIN DE ANO S 1,000.00
AGUINALDO S 71,536.00
$
$

TOTAL |




CUARTO PUNTO del orden del dia, Aprobacion del Presupuesto correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2022.

En voz de la Directora General, quien mencioné que se aumenté el cuatro por ciento al
presupuesto general, quedando un total de $1'591,758.00 como presupuesto para el Instituto de la
Juventud. ANEXO01,2,3Y4

En voz del Concejal Presidente, quien solicita el apoyo al Tesorero Municipal, a fin de que bride las
observaciones propuestas. Quien sefala que no se tiene observacion
alguna.

Por lo anterior se somete a consideracion de las y los integrantes de la Junta de Gobierno, el
presupuesto correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022 que presenta la Titular del OPD de la
Juventud, Valeria Pérez Arce del
Toro. SE APRUEBA POR MAYORIA

QUINTO PUNTO del orden del dia, Presentacion del Informe de 100 dias correspondiente al
periodo extraordinario del Gobierno del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque.
ANEXO 5




INFORME DE LOS 100 DIAS \\\

En este periodo extraordinario el Instituto Municipal de la Juventud en X
Tlaquepaque implemento actividades estratégicas para brindar una atencion
oportuna y eficaz a las juventudes del municipio. Es por ello, que llevamos a cabo \
el programa Mi Regla, Mis Reglas; a través del cual se impartieron charlas '
informativas via virtual y presencial en la preparatoria Santa Anita, Toluquilla y x
Modulo 12 de Tlaquepaque, en las que se trataron los temas de higiene menstrual

y mitos y estigmas de la regla. Ademas, se les brindo informacion referente a los

diversos productos que absorben el sangrado menstrual y entregamos 150 copas
menstruales a mujeres jévenes de entre 13 y 19 afios.

En el marco del Dia Mundial de la Prevencion contra el Suicidio, en conjunto con
el Instituto de Salud Mental (SALME) se impartié una charla virtual dirigida a las
juventudes Tlaquepaquenses, en la que se expusieron temas como: identificacion
de factores de riesgo y protecciéon de una persona con sindrome suicida, lugares
de intervencion etc., Con dicha charla, logramos beneficiar a 44 jovenes de 15 a
21 anos.

Con el objetivo de cumplir con la estrategia de vinculacion laboral, se firmé po
segunda ocasion un convenio con la empresa Pro Universitaria, a fin de capacita
a los jovenes interesados en ingresar a laborar a grandes empresas, con ello se
tuvo el registro de 22 jovenes de 18 a 29 afios, de los cuales 6 siguen en

seguimiento para determinar su ingreso a alguna de las empresas propuestas.

A fin de contribuir en el eje de salud, en el Instituto Municipal de la Juventud en
Tlaquepaque impartimos charlas virtuales referentes a prevencion de embarazos
no planeados, uso de métodos anticonceptivos y enfermedades de transmision
sexual, las cuales fueron dirigidas a los jévenes que se encuentran cursando el
medio superior en los planteles educativos del Municipio, con las que

beneficiamos a 53 jovenes de entre 13 y 18 afios.



| alrededor de 350 juguetes por estrategia del IMJUVET.

Mediante acciones de recoleccion de basura, encalado de arboles y pinta de X
bardas, recuperamos 9 espacios publicos vandalizados en la Unidad La Asuncién, S
colonia Hidalgo, las Canchas Salvador Lopez Portilla, entre otros.

En conjunto con las delegaciones del Municipio fomentamos la cultura desde el

'n
barrio, a través del programa Cine en Tu Barrio, llevamos a cabo 3 proyecciones N\

de spots navidefios, en tres delegaciones: Santa Maria Tequepexpan, San Pedrito \

y San Martin de las Flores, en donde atendimos a 750 nifios y nifas.

A fin de informar, orientar y concientizar a las juventudes del Municipio de San (\

Pedro Tlaquepaque a cerca de la cultura de la prevencion y la denuncia en

materia de igualdad de género, impartimos via virtual una charla referente al tema
de violencia en el noviazgo, en la que se beneficio a 45 jévenes de 14 a 21 afios.

En colaboracién a la recoleccion de juguetes que lleva a cabo DIF Tlaquepaque,
el Instituto de la Juventud creo el proyecto Jovenes Donando Sonrisas, mediante
el cual colocamos cinco contenedores de juguetes en puntos estratégicos del
Municipio para que la sociedad Tlaquepaquense pudiera acceder al punto ma

cercano a contribuir con su donacién, en dichos contenedores logramos recolect



SEXTO PUNTO del orden del dia, Asuntos Varios.

-
En voz de Martha Verénica Lopez Goémez, Directora de Servicios Médicos Municipales, quien§

otorga felicitaciones a la Directora General por el trabajo desempefiado y ofrece el apoyo en temas C::‘:-\_::.a
de salud sexual para -~
jovenes.

En voz del Concejal Presidente, manifiesta y otorga un reconocimiento al equipo del Instituto
Municipal de la  Juventud. (

Una vez agotado el orden del dia y no habiendo méas asuntos a tratar, se da por concluida es
Primera Sesion ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de la Juventud n
Pedro Tlaquepaque siendo las 13:32 horas (

\
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Rafael Garcia Ifiiguez / Concejal Presidente del Concejo Municipal
de San Pedro Tlaguepaque

/él/o!/ ndro Ramos Rosas / Tesorero Municipal



,{mzm /!t

Joseé Luis Figueroa Zamora / Concejal Presidente de la Comisién
de Educacién

Yanet Guzman Quintero / Concejal Presidenta de la Comision de
Salubridad e Higiene

Mario Alberto Martinez Cérdoba / Co&ejal Presidente de la Comisién de
Deportes y Atencién a la Juventud

Lic. Luis Pantoja Magallon / Comisario General de la Policia Preventiva Municipal de San Pedro
Tlaquepaque

e
C

C. Ma. De Jesus Galvan Mora / Directora General del Sistema DIF Tlaquepaque
Lic. Margarita Guadalupe Barba Reynoso / Representacion




C. Sara Esther Cardenas Garibay / Coordinadora General de Construccion de la Comunidad

AT

L") _J-I
Lic. Enf. Martha Verénica Lopez Gomez / Directora de Servicios Médicos Municipales

Leda. Cecilia EIizabetpAvarez Briones / Directoca"'del Instituto Municipal de las Mujeres _,"' /

. [
Psig.Carmen Alicia Lozan/oéxlvi{zé!Direct' a

p—

C. Valeria Pérez Arce del Toro / Directora General del Instituto Municipal de la Juventud en San
Pedro Tlaquepaque



