/1 Acta ntmero 4 (Cuatro), 3 (Tres ) de Octubre del 2016 (Dos Mil Dieciséis), reunidos en la sala de

-
/

Ex Presidentes, a efecto de celebrar la cuarta sesién de caracter ordinaria de la Junta de Gobierno
del Instituto de la Juventud en San Pedro
Tlaquepaque.

Presidente- C. Maria Elena Limon Garcia, Presidente Municipal de San Pedro
Tlaquepaque.

Buenas tardes, bienvenidos a esta sesién ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto de la

Juventud en San Pedro Tlaquepaque, a continuacién registrare la
asistencia.

C. Maria Elena Limén Garcia/ Presidenta Municipal (Representacion)

Lic. Adenawer Gonzalez Fierros/ Regidor/Fraccion PAN (Representacion)
C. Maria de Jesus Cortes Duran /Regidora/ Fraccién PRI (Representacion)

C. Daniela Elizabeth Chavez Estrada/Regidora/Fraccion Verde Ecologista (Inasistencia)
Lic. Miguel! Silva Ramirez/ Regidor /Fraccién MC (Presente)
Prof. Alfredo Fierros Gonzalez/Regidor/ Fraccion Morena (Representacion)

CP. José Alejandro Ramo Rosas /Tesorero Municipal (inasistencia)

Lic. Carmen Lucia Pérez Camarena/ Regidora/ Fraccion PAN/ Preside Salubridad e
Higiene, (Representacion)

Mtro. lvan Omar Gonzalez Solis/ Regidor/ Fraccion MC/ Preside Educacion (Representacion)

Lic. Marco Antonio Fuentes Ontiveros/ Regidor/ Fraccién MC/ Preside Deportes y Atencion a la
Juventud (Representacion)

Lic. Camilo Gonzalez Lara/ Comisario General de la Policia Preventiva Municipal___(Inasistencia)

C. Irma Yolanda Reynoso Mercado/ Directora General del sistema DIF

Tlaquepaque (Representacion)
Dra. Ma. Margarita Rios Cervantes/ Coordinacién General de Construccién de la
Comunidad (Representacion)
Lic. Alvaro German Salcedo Nufiez/ Director de Servicios Médicos Municipales
(Representacion)
Dra. Alicia Maria Ocampo/ Directora del Instituto Municipal de las
Mujeres (Inasistencia)
Lic. Carmen Alicia Lozano Alvizo / Directora del Consejo Municipal Contra las Adicciones
(Presente)
Lic. Andrés Alvarez Maxemin/ Joven Destacado en ambito empresarial (Inasistencia)
Lic. Cecilia Elizabeth Alvarez Briones/Jo é\Distacada en desarrollo comunitario
T (Presente)
L.C .Luis Fernando Rios Cervantes/ Contrglor Municipal (Presente)

(
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4ta Sesidn Ordinaria de Junta de Gobierno del IMJUVET, 3 de Octubre del 2016.

Lic. Adriana Zufiga Guerrero/ Joven Destacada en comunicacion (Inasistencia)

Lic. David Rios Reyes/ Joven Destacada en Cuitura (‘nasistenciz)

| C Nancy Naraly Gonzélez Ramirez / Directora del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro fr’ \ /)
Q , Tlaquepaque (Presente) [ r
.f‘ [ [
N\ Si hay quérum legal, por lo que podemos continuar con la sesion. < b |
__ , |
4 Se declara formalmente abierta la presente reunién a las __ 2:20_ horas del dia 3 de Octubre del J_J J'
\ 2016, y para desahogar la misma se dard lectura al orden del dia para su aprobacion, sedo el uso i ,j ||
4 \3 de la voz a la Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno, C. Nancy Naraly Gonzélez l 3 |

. \ Ramirez \ T
N ODEN DEL DIA y

l. Registro de Asistencia.
1. Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.
M. Informe general de actividades del Instituto Municipal de la Juventud en Tlaquepaque

2016.
V. Informe Financiero de las actividades realizadas en periodo de Enero - Agosto 2016.
V. Aprobacién del remozamiento del Instituto Municipal de |a Juventud en Tlaquepaque.
Vl. Aprobacion de la cuarta Junta de Gobierno.
VII. Asuntos Varios.

Por votacion econémica se pregunta si se aprueba

APROBADO POR UNANIMIDAD

El PRIMER PUNTO y el SEGUNDO PUNTO del orden del dia, ya lo hemos realizado, en vista que
se ha nombrado lista de asistencia, verificando quérum legal y aprobanrdo el orden del dia.

o
/' TERCER PUNTO del orden el dia, se solicita se apruebe T.-! Informe general de actividades del

1~
3 Instituto Municipal de la Juventud en-Tlaguepaque 2016. } _
_\\,}‘ .//,_/ I: .
%\’\ //J o
Z\;) lS
/ /
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INTRODUCCION

La presentacion del informe es dar cuenta del desarrollo de las actividades
realizadas para la presentacion de un proyecto operativo, por parte del Instituto
Municipal de la Juventud (IMJUVET) en el transcurso de los meses, como parte

de la nueva administracion.

En este se hace referencia al cumplimiento y seguimiento de las actividades que

con llevan una descripcion de los proyectos.

El desarrollo de la poblacién joven dentro las comunidades y sus problematicas
es un tema prioritario de atender dentro de la ultima época, por ello el gobierno
busca atender estas problematicas mediante el IMJUVET, para poder brindar una
mejor calidad de vida en este sector de la pobiacion

Durante el altimo afio el instituto ha incorporado progresivamente a los jévenes del
municipio en actividades referentes al mejoramiento social dentro del municipio de

Tlaquepaque

La experiencia institucional durante este afio (2016), permitié afirmar que el
instituto esta en proceso de expansion y transformacién en donde la planificacion
anual esta contribuyendo al ordenamiento y direcciéon del gasto, dentro del marco

del plan estratégico institucional.

El informe de actividades nos permite verificar cuales han sido las acciones
encaminadas a determinadas actividades y deqesta forma poder tener un mayor
control en las diferentes etapas del programa, poder evaluar el desempefio de los
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JUSTIFICACION
&\ El restablecimiento del tejido social dentro las comunidades es una parte central
para la mejora en la calidad de vida de los habitantes, por esto el IMJUVET
\X\\\', comprometido en favorecer el esparcimiento de la poblacién joven del municipio
\ busca implementar proyectos que impacten en la calidad de vida de la poblacion.
% OBJETIVO GENERAL \
J\ a0
N\

\*'\\ Como parte del informe de actividades la vinculacion de objetivos aporta una
'\\\ mejor articulacién y realizacion de las actividades presupuestadas, la siguiente
informacion aportan una esquematizacion de los avances y alcances de los
presentes proyectos, con esto se busca una mejor eficiencia y eficacia en la

implementacién de los proyectos asi como una eventual evaluacién de sus metas.

Durante los meses de Octubre del 2015 al mes de Septiembre del 2016, dentro
del marco de proyectos institucionales, se desarrollaron actividades, proyectos y
14 g vinculados a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo.

-
{
\.

2
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4ta Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno del IMJUVET, 3 de Octubre del 2016.

MARCO NORMATIVO

En el municipio, la conformacion de politicas dirigidas hacia la juventud tiene una ~
breve pero ascendente trayectoria, donde la accion institucional ha crecido a
marchas aceleradas, lo cual, hace evidente al analizar los objetivos de desarrolio
planteados a partir de los planes estatales y municipales, asi como los
compromisos internacionales adquiridos.

La Organizacion de las Naciones Unidas, por resolucion aprobada por la
Asamblea General el 25 de septiembre del 2015, instituyd el siguiente documento
final de la cumbre de las Naciones Unidas: Transformar nuestro mundo: Ia
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,' estapleciendo 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible y las 169 metas que demugstran la magnitudide esta nueva
Agenda universal. )

/)

Objetivos de desarrollo sostenible }

(Vinculados al IMJUVET)

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover| el by r}éstar de todos a todas las
dades; |

bjetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y pmmover\"
portunidades de aprendizaje permanente para todos;

ijetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujere.
bbjetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

Con ellos se pretende retomar los Objetivos de Desarrollo del Milenio y conseguir

“lo que estos no lograron. También se pretende garantizar realidad los derechos

humanos de todas las personas y alcanzar la igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de todas las mujeres. Los Objetivos y las metas son de caracter
integrado e indivisible y conjugan las tres dimensiones del desarrollo sostenible:

econdmica, social y ambiental.

' Naciones Unidas. Septuagésimo periodo de sesiones. Temas 15 y 116 del programa 15-16301 (S) *1576301*
Resolucién aprobada por la Asamblea General el 25 de septiembre de 2015.
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para que la Accién Publica Local tenga como base la planeacion democratica,

definiéndose al Plan Municipal de Desarrollo como instrumento rector del

e

desarrollo integral del Municipio. De tal forma que esta ley le asigna a todos los

1

gobiernos locales una estrategia programatica que deberan acompanar en la

% formulacion e implementacion de sus politicas publicas. Es asi que se establecen
) \\:\ los principios y obligaciones bajo las cuales el gobierno y su administracion publica
‘\.\\.\ A
‘-}\\\;

municipal deberan garantizar a todos los habitantes mujeres y hombres que vivan

y transiten por la municipalidad el acceso a una vida digna, con seguridad humana
y libre de violencia que favorezca su desarrollo y bienestar conforme a los
principios de igualdad y de no discriminacién, asi como para garantizar la
participacion y la democracia local que favorezca el desarrollo humano integral y

sustentable en el municipio.

analisis légico-juridico se establece que son amplias y fundadas las
buciones de los gobiernos municipales para implementar politicas publicas,
jogramas y acciones a fravés de su Planeacién Municipal del Desarrolio, que
promuevan y aseguren los derechos humanos, la equidad entre mujeres y

hombres, asi como su desarrollo humano de forma integral.

Sistema Nacional, Estatal, Metropolitano y Municipal de Planeacion

Democratica.

} o
!
Las instituciones que integran al Estado mexicano organizan el sistema de | \‘:
planeacion democratica del desarrollo nacional, que entre otras caracteristicas, N
debera tener solidez, ser dindmico, que genere competitividad, permanente y que \ ((\

logre equidad en el crécimiento de la economia para la independencia y la \
democratizacion politica, \

ocial y cultural de la nacion. : C
L)@ v
' Q
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4ta Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno del IMJUVET, 3 de Octubre del 2016.

Asi el municipio como orden de gobierno se integra en el sistema nacional y / /
asume como objetivos centrales de la planeacion municipal y con ello de la accion J
& gubernamental, los fines del proyecto nacional contenidos en la Constitucion ‘[*/JJI !
\J Politica federal. Como principio constitucional la planeacién sera democratica y lﬁ 1_
deliberativa, mediante los mecanismos de participacion que establezca la ley y los T .’
reglamentos, se recogeran las aspiraciones y demandas de la sociedad para "-\j'"
incorporarlas al plan y los programas de desarrollo (Parrafo segundo del articulo
26 de la Constituciéon Federal).
Es asi que el Plan Nacional de Desarrollo 2013 — 2018 proyecta hacer de México
una sociedad de derechos, en donde todos tengan acceso efectivo a los derechos
que otorga la Constitucion. “Se impulsa un federalismo articulado, partiendo de la

conviccion de que la fortaleza de la nacién proviene de sus regiones, estados y \

municipios. Asimismo, promueve transversalmente, en todas las politicas publicas,

AN tres estrategias: Democratizar la Productividad, consolidar un Gobierno Cercano y
\*\ Moderno, asi como incorporar la Perspectiva de Género.” Siendo su objetivo
{ \)) general: “llevar a México a su méximo potencial en un sentido amplio. Ademas del

;,\ crecimiento econémico o el ingreso, factores como el desarrollo humano, la

igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, la proteccion de los recursos
naturales, la salud, educacién, participacion politica y seguridad,” forman parte
integral de la vision que se tiene para alcanzar el acceso efectivo a los derechos
humanos. Para lograr esta condicion se proponen cinco Metas Nacionales: /.
México en Paz; Il. México Incluyente; Ill. México con Educacién de Calidad; IV.
México Préspero y, V. México con Responsabilidad Global; y tres Estrategias
Transversales: i) Democratizar la Productividad; i) Gobierno Cercano y Modemo

y, iii) Perspectiva de Género, enfocadas a resolver las barreras identificadas.

2 http://pnd.gob.mx/
: http://pnd.gob.mx/wp-content/uploads/2013/05/PND.pdf
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Cuadro 1. Vinculacion Nacional-Local.

Prospectiva de vinculacién Interinstitucional r?\'"J,
— Plan Estatal de Desarrollo (2013-2033) p e

TLAQUEPAGUT

e 1: Un gobiernc
::«wofrmidocond!-m Ee 1: Entorno y Vids Sustentables. l

Vivie

74

_y-/

Ee 2: Prestacion eficente vy Ee 2. Economia Prospers ¢ Inciuyente.
eficaz de los servcios pubicos
municipaes. - ]

Ee 3 Equidad de Oportundades.

N

- =S ER Gu & Comunidied y Caidod de Vida

— Ee 5:Garanta de Derechoz y Libertad. I
B B s ki /

Sapinidad Gudadana 7| Be 6 insttuciones vas. ]

4 /

ya?,

A

=

y Buen Gobwerno,

Cuadro 2. Vinculacion Estatal-Local.

Prospectiva de vinculacion Interin
— Plan Metropolitano de Desarroli¢

TLAQUEPACUE

Ee 1: Un gobleno ) :
comprometde con o Buen ” *
Ve

e 2- Preatacion eficente y
eficaz de los servicios publicos

S

enta
5: Derechos Humanas y
Seguricad Gudadans,
Ee 5 Participacion Cudadana
y Suen Gobieno,
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/"'/"
Z

Ejes Estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo vinculados al IMJUVET: N

i
[ )|
<) II |

1 }
[ <

1. Calidad de vida con las oportunidades reales de vivir, la ampliacién de la 49 |

|

P
=

o

Educacion y la cobertura de salud.

N

7
%
e

# /.-

L

. Desarrollo de Capacidades, Fomento Econémico y Empleo de Calidad para \ { -|_

impulsar tus capacidades con oportunidades reales para mejorar tu calidad

A2
/

de vida y la de tu familia.

3. Cultura de la Legalidad, el respeto a los derechos humanos y la Seguridad
Ciudadana

4. Buen Gobierno, participacion ciudadana, transparencia y rendicion de
cuentas.

Ejes Transversales del Plan: Derechos huma
Participacion Ciudadana y Sustentabilidad.

1. Derechos humanos.

2. lgualdad de Género.

3. Participacion Ciudadana.

A
A
7 ~

ﬁ

/-
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OBJETIVOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO VINCULADOS AL
IMJUVET

1. “Gestionar apoyos ante los Gobierno Federal y Estatal asi como aplicar

acciones municipales con el fin de proteger la vivienda, ampliar la

v

educacién y mejorar la cobertura de salud dirigida a reducir el rezago que

en materia de vivienda, educacién y salud existe en el Municipio de San
Pedro Tlaquepaque”.

. “Promover la cultura, la recreacion y el deporte en el Municipio de San
Pedro Tlaquepaque con el fin de coadyuvar en la reduccion de los indices
de violencia y delincuencia asi como para mejorar la calidad de vida de sus
habitantes”.

. “Promover el desarrollo econdémico mediante la formacién y fortalecimiento
de capacidades, el fomento al empleo y el autoempleo, asi como atraer
inversiones, con el fin de mejorar la calidad de vida de las personas y sus
familias del Municipio de San Pedro Tlaquepaque”.

. “Promover el respeto a los principios de legalidad, de respeto a los
derechos humanos, de trasparencia y rendicién de cuentas, con el fin de
combatir la impunidad y la corrupcion en el Municipio de San Pedro
Tlaquepaque”.

. “Proporcionar seguridad y proteccion en las personas y bienes del

ulsando acciones principalmente

reducir el indice de violencia y
A
delincuencia”. , /\ e

. “Promover la participacién ciudadana diante ia aplicacion de los

Municipio de San Pedro Tlaquepaqu

de

dirigidas a la prevencién, con el

. / o7 .
diferentes meécanismos que se regulen, con) el fin de generar espacios de

d

participacién e’r)-”lgs asuntos del Gobierno.”
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ACTIVIDADES Y PROYECTOS EJERCIDOS

\(4
ﬂ?‘ha "rrl
. . oL
\\ \ Actividades, proyectos y programas vinculados de acuerdo a los objetivos N b
\C\Q del Plan Municipal de Desarrollo. =

| Pl ;I
\\? 3l
Q T
\V \\*\ | Objetivo 1: \ /¥
) \:\ f
% . e Gestionar apoyos ante los Gobierno Federal y Estatal asi como aplicar
acciones municipales con el fin de proteger la vivienda, ampliar la
educacién y mejorar la cobertura de salud dirigida a reducir el rezago que
en materia de vivienda, educacion y salud existe en el- uni"?pio de San
Pedro Tlaguepaque.

QUEREMOS INGLES PARA TOD@S

Tipo de Programa: Municipal

Responsable: Instituto Municipal de la Juve den San Pedro Tlaquepaque.
Aéreas involucradas: Alfa Hilt Systems (P Nada)

Este proyecto ha se ha llevado a cabo desde el afio 2016, y el cual busca seguirse

posicionando dentro del IMJUVET, como un programa eficiente con una atencion
incluyente y profesional para los jévenes y poblacién en general del municipio, por
ello y con la intencion de ampliar la oferta en mas colonias, delegaciéon y

5,),,_, s /-E’ Q “:k?

agencias, por ende dar mas servicio y cobertura a los jévenes, el IMJUVET esta L /

en disposicion y compromiso de suministraras medios para ofertar y mantener los
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El programa QUEREMOS INGLES PARA TOD@S, el cual consta de 6 niveles de |
10 semanas cada uno, con una duracién total de 15 meses (costo total $9,100.00), =

con la finalidad de dominar el idioma inglés, la entrega de 100,000 becas para el Eﬁk f !
municipio, cada beca respectivamente tendra un descuento de 90% ($910.00 pago -\

unico), 95%

($455.00 pago

unico) y 100% de
descuento  para
los  solicitantes,

las cuales se

entrega y evalua a

; Conoce las becas que
traves de i estamos ofertando o
mecanismo  de P -
W TLAQUEPAQUE
encuestas
vantadas a través de diversos medios (fisicos y/o electronicos) en donde los

regidores colaboraran para su difusién y mayor cobertura como también por medio

de las delegaciones y agencias.

IMJUVET se encarga de recibir las solicitudes y dar la atencion y seguimiento para
que los jovenes sean acreedores de la beca valorando y respetando sus

necesidades. Como también se encarga de gestionar en apoyo y coordinacién con

otras instancias municipales los espacios donde se programa.
’ / ualmente 6 grupos dando

14 de 57
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4ta Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno del IMJUVET, 3 de Octubre del 2016.

Otorgamiento

Convocatoria S  Registros NS de beca

Apertura de

Asistencia
grupo

CORREDOR UNIVERSITARIO -

Tipo de Programa: Municipal

Aéreas involucradas: Privadas.

e UNIVA
e Instituto Cultural
e CLEU

¢ Irma de Zuniga
e Proulex

¢ Universidad Internacional
e UNE

¢ UVM

e UNIVER

e Vocablo

e Universidad de Occident
e Enrique Diaz de Ledn
e UTEG

e Tec Milenio
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Objetivo

Apoyar y fomentar el derecho a la educacién, como forma de progreso tangible

para las y los jovenes, otorgando becas que alienten y estimulen la continuidad de :
B ;i

los procesos de ensefianza y aprendizaje. c
Metas

100 beneficiados con apoyos de inscripciones gratuitas, descuentos en

mensualidades y/o becas desde el 10% al 95% en pagow

Presupuesto: « ..
Presupuesto: F Municipal
Monto otorgado: $0.00
Monto erogado: $0.00
Monto no erogado: $ 0.00
enominacion Descripcién Gasto Unitario | Gasto Total
NO APLICA NO APLICA $ 0.00 $ 0.00

Beneficiados: Jovenes del Municipio de San Pedro Tlagquepaque.

Proceso del programa: j \\
- b

Los jovenes del Municipio Interesados, se presentaron ante las instituciones

&,

educativas para conocer las ofertas académicas y Q...  Coredor Universitario

Mo salsie on lal '

lor/e

solicitar la beca correspondiente.

1

Para dar continuidad, el interesado debera de llevar a

cabo:

——

de una identificacion personal

el

Aqui tenemos una oportunidad para ti
Asiste este 12 de agosto del 2016

registro‘ a las X Jardin Hidalgo 1100 a 17.00 hes

e

Presentarse con copi

y comprobante d
Sor Joven.
v Dportunidad 2016

Instalaciones/del |

| HT?V C/?»\/@50

b

-

< ]ﬁ:’ﬁ-f
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\\‘ Ayza No. 195, Colonia Hidalgo, Municipio de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco.

‘\\; Registrarse como parte del Voluntariado Tlaquepaque que como beneficiario de

\ una beca, estara obligado a realizar alguna labor social cuando se requerido.

\ Presentar el oficio otorgado por el IMJUVET vy la documentacion requerida por la

Instituto Educativo de su interés ante el plantel del mismo, para continuar con el

N tramite correspondiente a la aplicacién de la beca de cuenta.

Entrega del
Registros o oficio del
beneficio

Asesoria

Tramiete ante
Universidad

Reporte final:

El corredor universitario, ‘se llevé a cabo en el jardln\HldaIgo del Centro Historico
de San Pedro Tlagquepaque, con un W g

horario de 09:00 a 16:00 horas, con &l

objetivo de informar a las y los jovenes |

\_ del Municipio, de las oportunidades
educativas  otorgadas para  su
formacion educativa y personal, en ;
donde el IMJUVET en colaboracion con
instituciones  educativas  privadas, _
J apoyando a jovenes de San Pedro i _ -
/| / Tlaquepaque con descuentos y/o becas §§ B
" en colegiaturas e inscripcion, entre otras, desde el 5% al 45% para capamtac:ones
cursos, idiomas, bachillerato, Licenciatura, Posgrado y Dlplomados
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-\_I & !II |
\} La meta establecida fue el atender hasta 100 jévenes, otorgando los apoyos “‘“w” |

- | .I
- sefalados y fomentando el derecho a la educacion, como forma de progreso ;“““33 /|
4 . . : : o 3
QN tangible para los mismos, para motivar y estimular su superacion personal. | f;I/ |
\-\\) -’\-—‘-:_T_“I'fifr__ﬂ
\ Se atendieron mas de 200 jovenes interesadas en | ogramas educativos |\ U
\.\\a \\ ™ f{
N ofertados. .
N\ \
W 5

CONVENIOS Y BECAS PARA JOVENES /

Con la finalidad de combatir el rezago educativo en el municipio y la desercion \
escolar en jovenes el instituto municipal implementa el programa de becas para
jovenes el cual se ha dado a la tarea de entablar Convenios con diversas
Instituciones Educativas para el Beneficio de las y los jovenes del Municipio de
San Pedro Tlaquepaque, otorgando porcentajes de descuento en becas
académicas, inscripciones colegiaturas, mensualidades, cuatrimestres vy

semestres, en Bachillerato, Licenciaturas, Ingenierias, Maestrias, idiomas, asi

como también brindar apoyo de servicio social y profesional.

Actualmente el IMJUVET cuenta con una red de convenios con distintitas
) instituciones como lo son:

e N\ | B’ UvM

UTEG Licenciaturas Ejecutivas y
jrd Maestrias E
/e SEIUS é? 20% de beca en las 1 {
UNE A\ mensualidades M A ﬁ\q
Beneficio especiol l[ !
|VE| Instituto Municipal de la luventud (

Tlaguepagque

CLEU |4 |
PROULEX o ot
UvVM

Con dichos convenios se ha logradc beneficiar a cerca de 40 jévenes del
_ " e
municipio de San Pedro Tlaquepaque. '7,,%_,\_.-5,'\4. S LA _

= 18 di
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RECURSOS FEDERALES (PRONAPRED)

El instituto municipal de la juventud a través direccién de prevencion social del
delito, logré captar del recurso federal pjomovido por el Programa Nacional de

Prevencion del Delito el financiamiento de dgs/proyectos por parte del |MJUVET, los

cuales son:

ACTIVA TU BARRIO

delito, logro captar del recurso federal prorﬁovido por el Programa Nacional de
Prevencion del Delito de la Con base en el diagnéstico del poligono de Tateposco
2016, en el apartado 4.6. Espacios publicos para la convivencia insuficientes y
deteriorados, se detectd que se ubican 4 espacios publicos, tres parques y un
area recreativa-deportiva. Sin embargo se encuentran en abandono, deteriorados,
o en mal uso, se denota la inexistencia de espacios publicos para convivencia y
practica deportiva adecuados.

El proyecto se desarrolla en 4 etapas.

1. Se convocara a la integracién de 3 contralorias ciudadanas, cada una de 09

_'/pe}rsonas, los cuales realizaran un diagnéstico de identificacion de

"IN Scesidades y apropiacion de espacios de atencion para jovenes.

; Vol desarrollara un proyecto de intervencion para la apropiacion de espacios

| publicos y tornes deportivos con énfasis en la prevenciéon y consumo de
drogas.

3. Ejecucion del proyecto y activacion del espacio apropiado.

4. Instalaciéon de la contraloria ciudadana para el buen y uso y mantenimiento

de los espacios recuperados por parte de los ciudadanos.

El proyecto tiene relacion con las acciones: 3.2.2.2. Se realizaran evaluaciones a
beneficiarios y transelntes al inicio y al final de la intervencién, incluyendo todos

N, A fe
P 5,}__.,_,4\*_,/ U

A
/ d’ =

/
o 19-de 57



4ta Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno del IMJUVET, 3 de Octubre del 2016.

los insumos didacticos y materiales necesarios para la convocatoria, capacitacion

y desarrollo del proyecto.

INSTITUTO DE LA JUVENTUD Y COMUDE $2,500,000.00

GRUPOS DE CALLE

Actualmente en el poligono se cuentan con 8 grupos de calle, la mitad catalogados |
como media y alta peligrosidad en edades de 12 a 21 afios, pocos realizan una
actividad positiva para ellos o el Poligono, el proyecto consiste en 2 cursos de
formacién artistica encaminados a la creacion de murales urbanos. Mediante
talleres 2 veces por semana con una duracion de 2 horas cada taller a lo largo de
4 meses. La estrategia contempla las siguientes fases: fase 1 se realizara una
marcha exploratoria para localizar a los lideres de estos grupos juveniles
(convocatoria), fase 2 sensibilizacion y taller o, integracion comunitaria, trabajo en
equipo Yy revitalizacién de espacios publicos, fase 3 implementacion y realizacion.
Fase 4 evaluacion del proyecto. Insumos: pintura, papeleria, andamio, brochas y
demas recipientes necesarios para llevar a cabe la actividad. A traves del arte
trabajar en la rehabilitacién de los espacios publicos, cada sesion del curso

trabajara en técnicas de pintura y talleres que desarrollen proyecto de vida,

prevencion de adicciones, al finalizar el curso se concluira con 4 bardas de 240 -\ ‘3
: . ‘ . /[ /

metros cuadrados aproximadamente. Se trabajara en horario vespertino en }.é/(? 2

/ y. 0

puntos de reunién de estos grupos. Se realizard a manera de evaluacion del curso \ /

‘.

un pre y post evaluacion, asi como una evaluacién cuantitativa y de satisfaccion //

uUs

del proveedor y personal del mismo.

de les

INST. JUVENTUD $1,000,000.00

&

}
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ACTIVIDADES Y PROYECTOS EJERCIDOS

Actividades, proyectos y programas vinculados de acuerdo a los objetivos

del Plan Municipal de Desarrollo.

Objetivo 2:

e Promover la cultura, la recreacion y el deporte en el Municipio de San Pedro
Tlaquepaque con el fin de coadyuvar en la reduccion de los indices de
violencia y delincuencia asi como para mejorar la calidad de vida de sus

habitantes.

COLORES QUE CRECEN

El Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque (IMJUVET), en el
cumpliendo de sus objetivos en el
desarrollo e implementacion  de

/. ; = 4
programas, acciones, actividades y

stiones que benefician a los jovenes

discriminacion alguna; llevo a cabo
colaboraciéon de la empresa COMEX

colonia El Tapatio. El instituto, ('/ ) g}
Interesado por el desarrollo general de la poblacion y su entorno en la _" ( 3
O

rehabilitacion de espacios publicos, contribuye asi en el mejoramiento urbano de
distintos espacios especificos del municipio, en apoyo y coordinacion de diversas
dependencias del H. Ayuntamiento del municipio de San Pedro Tiaquepaque, para
brindar una percepcion distinta de su entorno inmediato a través del arte urbano y

la recuperacion de espacios-publicos para la poblacién del municipio y el foment
b )

< R ';7‘-’
7"—).:‘» L‘"'/ /
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a la participacion de los Jévenes, con el propdsito de generar canales de |-

comunicacion entre la sociedad e instituciones publicas.

Logrando visibilizar la colonia -El tapatio- con el fondeo de bardas en distintas

tonalidades y la realizacién de murales artisticos de diferentes especies de aves

en las multiples bardas que se les dios color.
Tipo de Programa: Municipal / iniciativa privada.
Responsabile: Instituto Municipal de la Juventud - Comex

Areas involucradas: Instituto municipal de la Juventud y Direccion de
Mejoramiento Urbano

Marco juridico o mecanismo de operacion: Articulo 16, Fraccion XIV del
eglamento del Instituto Municipal de la Juventud en Tlaquepaque.

Objetivo

Lograr la integraciéon y socializacion de jévenes pertenecientes a pandillas o no

como también a la comunidad en general, para ia ejecucion del proyecto, a través

de la concientizacion del respeto al espacio publico/privado y su conservacion.

Visibilizar y mejorar el aspecto de la i
colonia el tapatio, siendo esia la Pis
principal entrada a  nuestro
municipio, asi como también
beneficiar y apoyar a los habitantes
de dicha colonia con la pinta de
fachadas y murales de sus casas
creando con ello un sentido de

pertenecia y conservacidbn para
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Metas

A través del convenio establecido con Comex se busco lograr un mejor aspecto |

visual para la colonia tanto para los pobladores de la misma como los transetntes 1

N .'
\J de la zona, beneficiando al menos a 130 familias del tapatio con la pinta de <! ;H
§ fachadas y murales artisticos. | .‘
\\&\ Presupuesto:

Presupuesto Coparticipativo IMJUVET COMEX
Monto otorgado: $62,000.00 $300,000.00 Aprox. En especie.
Monto erogado: $62,000.00 $300,000.00 Aprox. En espei'cie.
Monto no erogado: 0 0

Beneficiados:

e Habitantes de la Colonia el Tapatio

Poblacion de San Pedro Tlaquepaque.

Jovenes participantes de entre 15 a 25 afios

Proceso del programa:

Firma de
convenio

(COMEX).

Entrega de
patrocinio
(COMEX).

Realizacion del
proyecto

Aplicacion de
Logos, etapa
final.

- Inicio de .f&ndeé;-':‘
W vy aplicacion de
~ murales.

Socializacion del
proyecto

Inauguracion del
proyecto.
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X \ El proceso del programa se realizo del siguiente modo:
N 1. Planeacion y estructuracion del proyecto “Colores que crecen”. /]
‘ \_\: 2. Analisis e investigacion del lugar en donde se llevaria a cabo dicho proyecto "‘I.i*—;_'li ,:f
A\ a realizarse. ”*" |
3. Presentacion del proyecto con autoridades de la empresa Comex para un ; }Jl‘l
. E‘ posible trabajo en conjunto en dicho propaésito. c\— -
;';\i-'f"x 4. Firma del convenio con Comex como patrocinador del proyecto. M :“il
‘\\‘; 5. Peticién de material a patrocinar por parte de Comex para la pinta|de

bardas y murales artisticos.

6. Entrega de material solicitado.

7. Intervencion del artista y su equipo de trabajo en la colonia el tapatio con
material brindado por Comex (110 bardas fondeadas y 70 muré

realizados).
8. Aplicacion de logos institucionales de las dependencias involucradas.
9. Ultimos detalles a las bardas y murales como etapa final.
10.Inauguracion del proyecto colores que crecen con autoridades municipales

y de nuestro patrocinador Comex.
Total de bardas intervenidas y M \

- 110 Bardas fondeadas con pintura vinilica y sellador. QN v

- 70 murales intervenidos con aeresoles. R

- Se cubrié un total de 6,000 M? entre fondeo de bardas y murales artisticos.

Material utilizado:
- 97 cubetas de 19 litros de pintura vinilica Comes en distintos coloreg.

o

- 965 aerosoles de diferentes gamas de tonos.
- 35 cubetas de sellador.
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REPORTE FINAL DE RESULTADOS.

El programa denominado “colores que crecen”, llevado a cabo en la Colonia el

N Tapatio por el Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque y la ._
\\‘\ empresa Comex, en el cumpliendo de sus objetivos en el desarrcllo e fq
N implementacion de programas, Q'
\\a; acciones, actividades y gestiones
A\

que benefician a los jovenes y
poblaciéon sin discriminacion alguna,

tuvo un impacto en la Juventud del

Municipio de forma significativa.

Se beneficiaron alrededor de 150

familias directamente de la colonia

atio con este gran proyecto que fueron a las que se les pinto y decoro sus

fachadas de las casas e indirectamenie también beneficiamos a toda la poblacién

de dicha colonia, ya que con este proyecto se le dio un aspecto bastante

/agradable para los que ahi habitan o los que suelen pasar por esta zona que es la

{l principal entrada al municipio de San Pedro Tlaquepaque.

Contamos con la participacion y colaboracion de jovenes residentes del tapatio

con lo que logramos crear un sentido de pertenencia en el trabajo realizado

durante estos 4 meses, asociandolos a actividades culturales y de beneficio para

ellos alejandolos de las problematicas que actualmente viven los jovenes.

25 de 57

7 [ =
/-’f{ /p 1’-"_ —

—
L




a Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno del IMJUVET, 3 de Octubre del 2016.

N
\\\ = CON FOLCLOR LATE TLAQUEPAQUE
\\‘ Dentro del marco de las festividades que celebra el municipio de San pedro
\\ Tlaquepaque, con el motivo del Dia de Muertos, el instituto Municipal de la
‘\ juventud, llevo a cabo en i N
\- coordinacion con jovenes
\ rt ient lectivo de !
\\\\ pertenecientes a un colectivo de
\\ = artes escénicas, el montaje de una i

obra teatral itinerante con la

tematica referente a la tradicion del

municipio y el dia de muertos, la

obra que tuvo como ruta el andador
Independencia iniciando en el cruce de Av. Nifios héroes, con una serie de
estaciones a lo largo del andador y finalizando en el jardin Hidalgo.

Objetivo

Atraer el interés y la participacion de los jovenes, por el arte, lasytradiciones y la

(\‘ cultura en el marco de las festividades d

| municipio.
LN\

}

/ PEDALEANDO LA NOCHE

Objetivo

Invitar a los jovenes a ser participes de una convivencia colectiva dentro de su

comunidad
Propésito

El desarrollo de actividades ciclistas alrededor del municipio de Tlaquepaque
trazando una ruta previamente planeada para los usuarios y de esta forma poder
disfrutar el recorrido por la localidad
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Componentes

Proveer chalecos para los jovenes

\ asistentes  asi como también la
. \\'\. hidratacion requerida y stock de
\\\\ herramientas para el mantenimiento
\\: de las bicicletas para el buen
\\ \ desarrollo de la actividad

Actividades del programa

Recorrido nocturno ya previamente
\

| trazando alrededor del municipic
/

9pm.

MACRO CONCIERT

sl
Tipo de Programa: Municipal.
stponsable: Instituto  Municipal de Ia
'Juventud en San Pedro Tlaguepaque.

Aéreas involucradas: Privadas.

Objetivo: Proveer a los jévenes de un espacio
para la integracién, participacion y convivencia
social que estimule su expresiébn musico

cultural.
Periodo: 12 de Agosto del 2016.

Marco juridico o mecanismo de operacion:
Articulos 4 y 8 del Reglamento del Instituto
Municipal dela.Juventud en Tlaquepaque.

/o

C4d0
PEDALEANDD

ANOCHE

o pu ot
e e

Los jueves
pedaleamos

y 4
| / LN

GERA MXM 7y
- TEAM REVOLYER / DJ LD )
m-mmm-mmfmrmm-m =2
_ TIAQUEPAQUE JUSCOMEX. Qu
WIERNES 12 DF AGOST0 / JARDIN HIGALGD COL CENTRO. TUAQUEPRQUE JALSCE.
ENTRADA GRATUITA

e . B G S e
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Metas: Crear una convivencia social que estimule su expresién musico cultural de

r\\; los Jovenes de Tlaquepaque, esperando una participacion de 1,500 jévenes.
N & Presupuesto: _
A -
o \ Presupuesto: Munlc:lpaf’
\"\\}‘ Monto otorgado: $110,000.00 r_.-'\ﬁ |
\\\ Monto erogado: $110,127.04 .-j l; ,.":I';
Q . Monto no erogado: $ 00.00 _‘“;ri -"fill
A\ Denominacién Descripcién Gasto Unitario | Gasto Total ETLI ||
Artistas GERA MXM $ 75,400 $ 75,400.00 j '{,! | \s
Equipo Escenario, Toldo e $21,680.00 \ )
Ingeniero de audio. $20,880.00 \'.\ f |
Efecios visuales $800.00 \l
Difusién 1000 volantes $299.00 (+IVA) | $4,411.64
100 carteles $ 450.00 (+IVA)
Disefio $1,50.00
internet $400.00
Lona Impresa k $1,914.00
5000 volantes $186.00 (+IVA) ,
f’}/estimenta 15 playeras staff \ [ $100.00 (+IVA) | $5,080.80
/ 12 playeras para personal' $220.00 (+IVA)
y 2 ponchados $120.00 (+IVA)
Materiales Compra de materiales $35.00 $35.00
Material Convertidores y $108.00 $108.00
electrénico adaptadores
Estacionamiento | Vehiculo instituto $36.00 $36.00
Comidas Alimentos y Bebidas para $1,361.20 $1,361.20
(personal, staff y artistas)
Gasolinas Vehiculo oficial y del $2014.40 $2,014.40
personal

W/z{( / ( /I ,—’,.
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Beneficiados: 4,500 Jovenes del Municipio de San Pedro Tlaquepaque. T”T I
=
Proceso del programa (fases, pasos, hipervinculo a diagrama): " /
Tipo de apoyo: No aplica. - i, _.}fi.-' r& -
Y o i
Reporte final: g

El Macro concierto, se llevé a cabo en el
jardin Hidalgo del Centro Histérico de

San Pedro Tlaquepaque, con un horario %
de 18:00 a 23:30 horas, con el objetivo de '..“ v |
brindar un espacio accesible para la
recreacion, el esparcimiento, y el disfrute

de actividades culturales y artisticas para

las y los jévenes, el IMJUVET desarrollo

un macro concierto para conmemorar el Dia de la Juventud, donde participaron

grupos apreciados por la juventud del municipio, asi como también de distintas

zonas de la metropoli como son:

e Gera MXM

e Simple

e +Team Revolver
o DJ Loki

o Razor

¢ Bipo Montana

e Jay Romero

o Coko Yamasaki
e Jahpecking

o DJ Alejandro Villalobos //)

Se obtuvo un gran impacto con un aproximadce de 4,8
de la musica de los artistas presentados. \
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La participacion de los jévenes en el evento que se llevé a cabo el dia 12 de _|

:\r‘ Agosto. xT [

TALLER DE ARTE URBANO (RMX 212) Nk

El instituto municipal de la juventud estuvo presente dentro del macro evento de
musica en vivo promovido por la estacion de radio RMX 212, donde contamos con
un stand donde llevamos a cabo talleres artisticos para jovenes, que costaba en la

elaboracion de esténciles y su intervencion atreves de técnicas de pintura y grafiti.

Logramos realizar el taller a lo largo del dia, con una afluencia aproximada de
700 jovenes de entre 14 y 29 afios, en donde participaban en actividades creativas

y recreativas a través del arte urbano.

-\H} 4 ’-.}}/\-_» / I/ 'f'”-;(-:_"/
A e
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& ACTIVIDADES Y PROYECTOS EJERCIDOS

Actividades, proyectos y programas vinculados de acuerdo a los objetivos

del Plan Municipal de Desarrollo.

s \e‘ - 3
\ Objetivo 3:
-‘."-\Q-'ﬁ; ’
\\‘ ¢ Promover el desarrollo econémico mediante la formacién y fortalecimiento
| de capacidades, el fomento al empleo y el autoempleo, asi como atraer
inversiones, con el fin de mejorar la calidad de vida de las personas y sus
familias del Municipio de San Pedro Tlaguepaque.
SER JOVEN ES TU OPORTUNIDAD
W)

El Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque, en el cumpliendo

sus objetivos en el desarrollo e implementacion de programas, acciones,
/ ctividades y gestiones que benefician a los jévenes sin discriminacion alguna;
evo a cabo dentro del marco del dia de la Juventud, el programa denominado

“ser joven es tu oportunidad”.

Dentro del Programa se implementaron programas estratégicos dirigidos a la
juventud que reconocieran sus derechos y necesidades, tales como el

reconocimiento a jovenes sobresalientes, apoyos educativos, apoyos de

promocién laboral, expresion musico cultural, fomento al bienestar y a la salud
j

personal.

31 de 57

/(\i

fed. |.



f
.'/
ll ‘-

rlle

/ 4
s
/d

=7

74
s
Z

- en la elecciéon de 12 ganadores dentro de 6 categoria distmtas /econo
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CONVOCATORIA A JOVENES SOBRESALIENTES
Tipo de Programa: Municipal.
Responsable: Instituto Municipal de ia Juventud en San Pedro Tlaquepaque.
Aéreas involucradas: Publicas.
Relaciones Publicas
Servicios Especiales
Regido quien preside la comisién de juventud y deporte
Regido quien preside la comision de ecoiogia

Presidenta Municipal

del Municipio, premiando su dedicacion y compromiso social y que brinden un
rvicio a la comunidad de diversas maneras, destacandose por la excelencia en
us campos de trabajo, por sus logros personales y aporte a la sociedad.

Marco juridico o mecanismo de operacion: Articulo 16, Fraccion XIV del
Reglamento del Instituto Municipal de la Juventud en Tlaquepaque y todo lo
sefialado en el Reglamento para la entrega del Premio Municipal a la Juventud

Sobresaliente de Tlaquepaque.

Metas: A través de la convocatoria establecida por el IMJUVET, se busc6é captar
el interés de los jovenes para ser participes del procegso selectivo el cual derivaria

ndo asi

su destacada trayectoria dentro de cada rlyo
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NV .
f:\ Presupuesto: iy
\é Presupuesto: Municipal

\\ Monto otorgado: $60,000.00
& ; Monto erogado: $46,798.00

BN Monto no erogado: $1,3202.00
\-\e Denominacién Descripcién Gasto Unitario | Gasto Total J
\\ Premio Ganadores | Apoyo econémico a 9§ $5,000.00 $45,000.00

jévenes sobresalientes por
la cantidad de $5,000.00

Difusién 1000 volantes $1,798.00 $1,798.00
100 carteles Ly

Beneficiados: Jovenes del Municipio de San Pedro Tlaquepaque.

Proceso del programa: v

Convocatoria ey Registros o Integraf:ion fe
¥ -y expedientes

Reunion del

Reconocomiento E Publicacion de A
Comite para su

y Premiacion Ganiadores 5
seleccion
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El proceso del programa se realizé del siguiente modo:

&/

1) Planeacién y publicacién de la convocatoria abierta para todos los jévenes
residentes del Municipio de San Pedro Tlaquepaque para postularse como
Jovenes Sobresalientes.

o 4
b=

2) Registro de interesados.

3) Integracion de expedientes que cumpla con los requisitos establecidos

dentro de las diferentes categorias.

S

-

7%

4) Sesion del Comité para la Entrega del Premio Municipal a la Juventud

Sobresaliente para el estudio y seleccion de los ganadores.

/

5) Publicacién en diferentes medios de comunicacion de los Ganadores.
6) Entrega del reconocimiento publico de los

ovenes sobresalientes

ganadores y del premio econdémico.
Tipo de apoyo: Econdmico.
Reporte final:

En el que hacer de promover y ejecutar acciones para el recon _1.__cimiento publico y
difusion de las actividades sobresalientes de las y los jc’wené‘s residentes del
municipio, en todos los ambitos; se realiz6 la convocatoria abierta para su
(| postulacion de jévenes residentes del Municipio de San Pedro Tlaguepaque que
' sobresalieran en una categoria de una de las actividades deportivas, académicas,
emprendurismos empresariales, artesanales/cultural, altruista y en ciencia y

tecnologia, con la finalidad de incentivar a 6 hombres y 6 mujeres de 15 a 29 afios.

El registro de candidatos a la convocatoria de Jévenes Sobresalientes, se llevo a
cabo en las Instalaciones del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro
Tlaguepaque, del dia 15 de Julio ai 28 de Septiembre.

La eleccion de los jovenes sobresalientes, se llevo a cabo por el Comité para la
Entrega del Premlo Municipal a la Juventud Sobresaliente de San Pedro
Tlaquepaque confonne al Reglamento correspondiente, llevandose a cabo el dia

09 de Agosto 7 Iaé__,-34.00 horas, donde se tomd en cuenta los criterios de:




4ta Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno del IMJUVET, 3 de Octubre del 2016.

Residencia ;__,- \
: | |
Trayectoria !f 1
. . o ; :T"“‘""‘? I
Evidencias (fotografias, videos) 2
=g I
Reconocimientos oficiales (actas, diplomas, reconocimientos, etc.) A |
: 24 |
Exposicion de motivos | X
La premiacion a los Jovenes Sobresalientes, %g T \ ]
tu Oportunidad 2016 = \JW

se llevd a cabo en la explanada frente a la ..
; : o s — B S e et s Fak e (23) JOVENES
Presidencia Municipal, con domicilio en i sl .@2 SOBRESALIENTES

COMVOCAM
A € javenes muprres ¥ § idveney Rombrrs Vebeviabenten, deditadon ¥ tomprometite (6 b
ad, de:

Independencia 58, Centro Historico de San e e e v ot am s bl oo s i

A bos [Svenes de 18 3 19 oMok 08 e

Pedro Tlaquepaque, con un horario de 10:00 S —

Activigsd Departh

i_ .":‘.:‘.:;“,,‘,,",:‘,::;, FEMENIL ler Lugar $5,000
a 11:00 horas, donde se premiaron a los £ fmesiues' 0 VARONIL.lerlLugar$6000
siguientes jovenes en sus respectivas T .

categorias:

INECRIPCION ¥ ENTREGA DE DOCUMENTATION:

e Mur i Oe U Rventud

Se hace mencion que por criterio del Comité

r
¥ Sam Praro Toueoagee

Pramn Mussipal Frveees Sebrssaiestes de THawensmes,

para la Entrega del Premio Municipal a la = w—wx

Juventud Sobresaliente, dentro de las FO'@ 5
categorias de emprendedor, académica y A‘,
g

ciencia y tecnologia, solo fue seleccionado un [ st Tamonn e300
ganador (varonil o femenil), esto debido a la falta de registro de mas jovenes

dentro de las categorias, para efecto de tener un juicio objetivo e impaycial.

Altruista
Femenil: Martinez Medrano Patricia Isabel

I3

Varonil: Lopez Vélez Nahum Alejandro

4

Emprendedor
Varonil: Enriquez Tapia Luis Alberto

S

Artesanal / Cultural

Femenil: Campos Arreguin Maria Teresa
Varonil: Lopez Ochoa Jorge Alfredo

e leso

\)(. e {:’»._ / ZZ/—"(’.;
/ # el

_—
/
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Deportiva
Femenil: Barba Guillen Eréndira Aylin

Varonil: Diaz Rivera Jonathan

Académica

Femenil: Zatarain Ruvalcaba Emilia

Ser Joven es e
tu Oportunidad 2016 hY%

Ciencia y tecnologia

Varonil: Menchaca Sanchez Her% }
Iy

CORREDOR LABORAL //

Tipo de Programa: Municipal

Responsable: Instituto Municipal de la Juver):tt:d en San Pedro Tlaguepaque.
Aéreas involucradas: Publicas.
Jefatura de Promocion Laboral.

Objetivo: Fomentar y realizar actividades formativas y de capacitacion para el
empleo, asi como ampliar la informacién sobre el mercado laboral disponible para

los Joévenes del Municipio.

Periodo: 12 de Agosto del 2016. !,' L
Marco juridico o mecanismo de operacién: Articulo 16, Fracciéon XIX del - : K
Reglamento del Instituto Municipal de la Juventud en Tlaquepaque. < [ { 5
‘ "."!' :
Metas: Promover la superacion profesional con ofertas laborares para jovenes del -'35— ‘L' E

\ (L]
/ Municipio. o \ AT
k?(,)'h' L I\ f0 T
S
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™\
x Presupuesto:
N Presupuesto: Municipal \
\\% Monto otorgado: $0.00 f \] f
| \1 Monto erogado: $0.00 o~ gij'l
N | 2]
v N Monto no erogado: $ 0.00 ‘Hil-f/-)' I
W | Al
1:.?‘\ ¥\ Denominacion Descripcion Gasto Unitario | Gasto Total \ J
\ viar il
\N No aplica No aplica $ 0.00 $ 0.00 |' .I
Beneficiados: Jovenes del Municipio de San Pedro Tlaguepaque. ]
/
/ Proceso del programa (fases, pasos, hipervinculo a diagramaj: _ /‘ E g
! \. ; Intervencicn para
/ \,/ RHERUCH B bRk cita de entrevista
/ / ok Laboral sy 3
L ;x Joven-Empresa
A : Tramiete ante
§ e empresa de

eleccion

Reporte final:

S

El corredor universitario, se llevé a cabo en el jardin Hidalgo del Centro Histérico

/| de San Pedro Tlaquepaque, con un horario de 09:00 a 16:00 horas, con el objetivo

Mo

;‘fl de atender a todos los jovenes interesados en obtener un empleo dentro del
‘ / Municipio de San Pedro Tlaquepaque.

Solo se asesoré a personas que se encontraban interesadas en conocer las

vacantes disponibles, con una atencién mayor a 100 personas. | s
"77{,&;/0 L ""/L,‘—_:,

e 7 ~37 de 57
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ACTIVIDADES Y PROYECTOS EJERCIDOS

Actividades, proyectos y programas vinculados de acuerdo a los objetivos
del Plan Municipal de Desarrollo.

Objetivo 4:

Promover el respeto a los principios de legalidad, de respeto a los derechos
humanos, de trasparencia y rendicién de cuentas, con el fin de combatir la

impunidad y la corrupcién en el Municipio de San Pedro Tlaquepaque.

TRASPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A

En tema de transparencia el IMJUVET, en cumplimiento al derecho de acces

la informacién publica y de proteccion de datos personales en apego a Gobigrno
Abierto, se ha dato atencion a 22 solicitudes de informacion de forma positivay se
han creado accesos dentro del tema de innovacién y tecnologia a la informacion
fundamental, ordinaria y proactiva de este instituto para que la ciudadania tenga
un facil y rapido ingreso a ella.




- alajuventud de Tlaquepaque.

Justificacion.
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ACTIVIDADES Y PROYECTOS EJERCIDOS

Actividades, proyectos y programas vinculados de acuerdo a los objetivos
del Plan Municipal de Desarrollo.

Objetivo 5:

e Proporcionar seguridad y proteccion en las personas y bienes del Municipio )

de San Pedro Tlaguepague impulsando acciones principalmente dirigid

la prevencion, con el fin de reducir el indice de violencia y delincuenci

QUERERTE ES PREVENIR

Prevencion y concientizacion de las problematicas que aquejan a los jovengs.

Antecedentes.

En los ultimos afos en Tlaquepaque laj-prevencion nunca ha sido un tema
4 N\

primordial para las administraciones, por oan cuencia no se ha logrado bajar los

N\ .
ntre otros problemas, que aquejan
;XB g

~

indices de suicidio, delincuencia,

El instituto de la juventud decidi6 elaborar el p:'[esente proyecto con la finalidad, de
dar atencion, a las problematicas que mas lincidencias tienen en los jovenes
adolescentes como drogadiccion, alcoholismo, depresion vy trastornos
emocionales, suicidio, bullyng, trastornos de la imagen y la alimentacion, la
deficiente formacién y desarrollo de habilidades que permiten el desarrollo
personal, escasa informacion sexual y reproductiva que conduce a una mayor
incidencia de embarazos en adolescentes, infecciones de transmision sexual, que
son unos de los principales problemas gue azotan a los jévenes y por ende traen
consigo un perjuicio social en el incremento de violencia por la drogadiccion vy el

\7/ /(.J/ZL/Z fd/.n,-g —

_—397des7
7
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alcoholismo la desinsercion social el ausentismo escolar la falta de consciencia a | i

nivel reproductivo y sexual, la incapacidad de generar un plan de vida, y el
consumo indiscriminado de anticonceptivos sin regulacidon medica entre otros; es
por ello que el instituto de la juventud, comprometido con el porvenir de los
jovenes de Tlaguepaque, ha disefiado este plan de accion que tiene como objetivo
el , concientizar, informar, proveer de herramientas necesarias para la resolucion

de problemas.

La situacion a beneficio de la proyeccion tiene como principal labor la reduccion

de los factores que incitan 0O mmcccam

mantienen las conductas adictivas
y autodestructivas de jovenes; asi
como también la disminucién de
los problemas que conllevan la
desinformacion la  falta de
concientizacion, el poco interés
por generar un proyecto o plan de
vida y el deterioro del tejido social
Evitar o prevenir las problematicas
mas frecuentes en los jovenes, y
con ello disminuir la incidencia en las problematicas que aquejan a estos .

Aumentar la percepcion positiva, la generacion de soluciéon de problemas y la

hacia su entorno.
Obijetivo.

Concientizar informar y orientar a los joven

esto exista una disminucién importante en
Beneficiados. /

500 Jovenes de entre 14- 20 arnos "\



~ de transmision sexual/

/\ jovenes, para la

|

‘embarazos no deseados)
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PAREJA ES PAREJO

El IMJUVE colabora con instituciones interesadas en el bienestar fisico, ~-
psicoloégico y emocional de los jovenes del municipio, como lo es, el Comité
Municipal para la Prevencion del VIH/SIDA (COMUSIDA) y el Instituto Municipal )
de las Mujeres (IMMUJERES), disefiado el proyecto Parejas es Parejo. —— '-— 2

[ =

Objetivo

Dar a conocer informacién
que describa los factores
de riesgo (enfermedades

en los jovenes, asi como
promover una cultura
sexual de la prevencion,
llevando acabo charlas y
conferencias informativas

a las mujeres y hombre

construccion de relaciones amorosas sanas, que prevengan y combatan la

. . § .p | . u
violencia en el noviazgo como también, charlas y conferencias que enriquezcan la

cultura de la diversidad sexual, que fomenten la no discriminacion y el

M \
/ =
libre de violencia. \/ A
{ I| ) ~

Beneficiados. /
1000 Jévenes de entre 14- 20 anos
Areas de actuacion del proyecto de los proy'éctos.

o Preparatoria No 12 Modulo Tlaquepaque

Y /,/ﬁ / ; ;‘ -
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P
o
, Jas

N Av. Literatura y Calle Degas S/N, Miravalle, 44990 San Pedro
N ¢
>\ © Tlaquepaque. ,
N [}
N 9 o Preparatoria 16 )

\ A |
AN \'1\(1’[ Santa Cruz 33, Sta. Cruz 33, San Martin de Las Flores, 45620 San Pedro |/
U Tlagquepaque.

\\;\ l- e Plantel La Duraznera, S'q Pedro Tlaquepaque.
Paseo de la Misericordia 3. Golg

Y

El IMJUVET coordinacion con el Instituto

ia\ Valle de la Misericordia.

\ ;

S

la Mujer y Archivo Histérico,
disefiaron v llevan a cabo en el marco del dia internacional de la mujer, el foro

Tlaguepaque.

FORO JUVENIL

) juvenil como vives tu noviazgo, el cual tiene la iniciativa de brindar a los jovenes

informacion preventiva aportandoles herramientas, para vivir un noviazgo
responsable libre de violencia, con respeto y equidad a través de perspectiva de

/| género, que motive a los jovenes a desarrollarse de manera 6ptima en el plano

500 Joévenes de entre 14- 20

anos
Instituciones convocadas.

e Cecytc
o Colegio azteca
¢ Modulo Tiaquepaque

e Colegio Alamo

N gl L e
/ 71),,’ } /’_/
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N

) ACTIVIDADES Y PROYECTOS EJERCIDOS

\ Actividades, proyectos y programas vinculados de acuerdo a los objetivos -
del Plan Municipal de Desarrollo. _ LJU

\ :\‘ H__: K |

N Objetivo 6: 3
N\ | K
N L -
LAY e ] ;;I_ N

o Promover la participaciéon ciudadana mediante la aplicacion de los |

diferentes mecanismos que se regulen, con el fin de generar esgacios de &
participacién en los asuntos del Gobierno.

CONSTRUYENDO EN Mi BARRIO

Construyendo en tu barrio, se crea a partir de la necesidad de que|los las
jovenes tengan conocimientos basicos, para poder crear proyectos para el NI

beneficio de su colonia, y consolidar una real participacion de los mismos en sus

Beneficiarios.

400 Jovenes de entre 14- 20 afios

s

\D.,’) s Z ~ /‘Z rf/r_f ‘te K‘_:_
43 deS7 ]
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Proceso

Etapal

Etapa 2 Etapa 3

Especializacion | Cooperativo

Conectando
Ciudadania

Etapa 4

Replica en
Colonias

Taller: Conectaﬁdo Ciudadania

Objetivo

Incentivar a los jovenes a incidir en su
entorno de una manera positiva y
construir participacion social a partir de
voluntad y creatividad, dandoles una
introduccion sobre la importancia de la
participacion ciudadana, su
responsabilidad como jovenes con el
devenir del municipio y la importancia
de conductas éticas que fortalezcan la democracia.

Etapa 2

Talier de Especializacion

)
La especializacion es a eleccion de cada joven beneficiado del programa Te -
. 0
Queremos Preparado, donde elegira una de las cinco especializantes ofertadas. \Q,
; |
: .} U
o Igualdad de Genero S - A Lk [ -5

e Cultura g — | L
- (j, -

: (-' 44 de 57 i
4




Ata Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno del IMJUVET, 3 de Octubre del 2016.

e Deporte
¢ Medio Ambiente

e Bibliotecas
Objetivo

Dar a los y las jovenes herramientas basicas del tema elegido por el beneficiado o
la beneficiada para que ellos a partir de lo aprendido construyan la forma en la
cual quieren replicarlo a su colonia. El objetivo de este Taller, es hacer mesas de
trabajo en las cuales los jovenes tienen
que crear un proyecto, el cual llevaran a la

practica en su colonia.

Las direcciones del H. Ayuntamiento de
San Pedro Tlaguepaque que intervendran
en este proyecto deberan someter a
votacion a este comité todo el material que
brindaran para llevar a cabo el curso, como lo es el temario y los métodos que
utilizaran para impartir dichos talleres, al i L}al de proveer todo log|m "ieriales

-

requeridos para dicho taller.
Etapa 3
Taller Cooperativo

Objetivo

Que los beneficiados formen equipos por colonia y multidiscipli para que
~aprendido en sus

colonias.
Etapa 4
Replica a las Colonias

Objetivo " ) /f-i z’;;.t._*i_;}.e

-
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Retribuirle a la sociedad lo que los beneficiados lograron crear a partir de las
herramientas basicas de conocimiento que previamente se les impartieron, a partir

de la puesta en practica de los proyectos que crearon a lo largo del programa.

« 8 Horas en un dia, con turno a elecciéon y acuerdo de los Directores que | i |
conforman el proyecto y los equipos por colonia.

Se designara un dia por equipo
constituido por jévenes que hayan

rsado las diversas especialidades,
el requisito basico de los equipos
sera estar conformado por jovenes

\ residentes de una misma colonia.
\

% \«‘ Es obligacion de cada direccion que

formo parte del proceso del programa Construyendo en tu colonia, hacer un

acompafamiento a todos los equipos formados, para ser apoy@’ di

que los equipos puedan realizar las réplicas en la ¢
rd
eficiente y eficaz.

Etapa 5
Feria: -Asi Construi en mi Barrio y Tu?-

*2 Horas en las cuales se mostrara en una

que se lograron a lo largo del Programa Cofstruyendo en mi Barrio.

La intencion de esta feria es demostrar a la Poblacién de Tlaquepaque, que los
jovenes con creatividad y voluntad pudieron dejar huella en su colonia vy
demostrarse asi mismos que con pequefias acciones se pueden lograr grandes

objetivos, al igual que motivar a los demas jévenes a que se sumen al proyecto.

A

’ ] / '. )
\‘):’}J“‘_ é&.. /l/ /‘("'

—

—
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'

Programa “Colores que Crecen’

Analisis de Gastos 2016

Apoyo personal operativo (Fondeadores)

Cesar Jabel Valadez Castellanos 13,300
Julio César Viveros Barajas 15,450
Ricardo Vazquez Loza 13,300
SUBTOTAL $ 42,050
Artistas que colaboraron
Fernando Pérez Mateos 1000
Jesus Salvador Bravo Gutiérrez 5000
SUBTOTAL S 6000
Materiales y suministros para el programa.
Material para disefio grafico 2584
Panel Mdf y mamparas de madera 507
Tubular para caballete 247.47
Lonas impresas 2511.17
Material para limpieza 135
Transporte de personal 216
Comidas y Bebidas al personal 888.75
Pulsera Sublimadas 754
¢ Artistas para evento de inauguracion 3500
Materiales para pintar 2083.96
Impresion de tarjetas, volante y tripticos 1368.80
SUBTOTAL $ 14,795.

TOTAL PROGRAMA “COLORES QUE CRECEN”




REPORTE FINAL DE GASTOS
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P4

Presupuesto: Municipal
Monto otorgado: $170,000
Monto erogado: $156,925.04
Monto no erogado: $13,074.96
Denominacién Descripcién Gasto Unitario | Gasto Total

Premiaciéon a los | Premiacion $ 45,000 $ 46,798.
jovenes Difusion $1798
sobresalientes
Corredor No se aplico ningun gasto $0 $0
Universitario
Corredor No se aplico ningun gasto $0 $0
Laboral
Macro Concierto Gera MXM $75,400 $110,835.17

Equipo de Escenario $21,680

Difusién $5,119.77

Playeras Imjuvet y Staf $5080.8

Material $35.00

Material electronico $108.00

Estacionamiento vehiculo $36.00

Gasolina $1361.20

Alimentos $2014.40
“Ser joven es tu | No se aplico ningun gasto $0.00 $0.00
oportunidad “ en
delegaciones y
agencias
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Programas efectuados durante el afio 2016.

Mural Escuela José Clemente Orozco 800.00
Fiestas de Tlaquepaque 2225.42 ~
Inglés para todos 1636.99
Prevencién embarazo y violencia en el 1599.17
noviazgo
Ser Joven es tu Oportunidad 2800.00 _
(Apoyo a personal del servicio por el evento
del dia del estudiante en Jardin Hidalgo) \._
8 persona $350.00 cada una. \
O\
\\
TOTAL 9061.58
\
\ lI|
e
Do S Lol \1\3
!r r ,»// L
| | 8
\ |
Y
D
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Por votacion

econémica, se pregunta si se aprueba.
UNANIMIDAD

APROBADO POR

Pasando al CUARTO punto del orden del dia, se solicita sea aprobado el Informe Financiero de [
las actividades realizadas en periodo de Enero - Agosto 2016.
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ContPAQ INSTITUTO MUNICIPAL JUVENTUD TLAQ2013 Hoja: 1
Movimientos auxiliares del catéoision/01dR06 aE30/A9/20tBbierno del IMIUVET, 3 de BRI ARACRIER
: Moneda: Pesos e )
Cuenta Nombre Saldo Inicial
Fecha Tipo NiomeroConcepto Ref. L Cargos Abonos ~_Saldo
A\ . 51380-382-001 Programa "Colores que crecen” Saldo inicial : 0.00
& \~29/Ene/201iDiario 3 Mural en plaza Col. Huert:Recibo 1,000.00 1,000 00
\ 29/Ene/201(Diario 3 Murales el Tapatio REcibo 700.00 1,700 00 =
29/Ene/201Diario 3 Murales el Tapatio REcibo 850.00 2,550 00 /|
y, 29/Ene/201(Diario 3 Apoyo murales el Tapatio Recibo 800.00 3,350 00 [

.} 29/Ene/201(Diario 3 Apoyo murales el Tapatio Recibo 800.00 4,150.00 [\ [}
\ 29/Ene/201MDiario 4 Cesar Valadez muralista aRecibo 800.00 4,950.00 ‘_(/.a I
\\ 29/Ene/201IDiario 4 Julio Viveros muralista apcRecibo 800.00 5,750 00 [ [ |

V' 29/Ene/201Diario 4 Apoyo murales Cesar ValaRecibo 800.00 6,550 00 : & -.l |
\ 29/Ene/201(Diario 4 Apoyo murales Julio ViverRecibo 800.00 7,350.00 | 2 |

«_ | 29/Feb/201(Diario 1 apoyo murales Cesar ValiChe 1236 500.00 7,850 00 | 2 i |

i\;\ 29/Feb/201(Diario 1 Apoyo murales Julio ViverChe 1236 800.00 8,650.00 ( ‘

‘\\; 29/Feb/201(Diario 1 Apoyo murales Ricardo VaChe 1236 800.00 9,450.00 { ) )
J\Y, 29/Febl201(Diario 2 apoyo mural Julio Viveros Recibo 800.00 10,250 00 o o | A
\ \2\\_291Febf201lDiario 2 apoyo mural Julio Viveros Recibo 800.00 11,050.00 \ I
\ | \29/Feb/201Diario 2 apoyo mural Ricardo VazqRecibo 800.00 11,850.00 \
\\\ 29/Feb/201{Diario 2 apoyo mural Cesar ValadeRecibo 800.00 12,650 00 S
\:.\\\29J’Febf201(Diario 2 apoyo mural Cesar ValadeRecibo 800.00 13,450.00

29/Feb/201(Diario 2 apoyo mural Ricardo VazqRecibo 800.00 14,250 00
29/Feb/201Diario 2 apoyo mural Ricardo VazqRecibo 800.00 15,050.00
29/Feb/201(Diario 3 Apoyo Cesar Valadez 22-2Cheq. 123 800.00 15,850 00
29/Feb/201Diario 3 Apoyo Julio Viveros 22-27 Cheq. 123 800.00 16,650.00
29/Feb/201(Diario 3 Apoyo Julio Viveros 29-5 nCheq. 123 800.00 17,450 00
29/Feb/201(Diario 3 Apoyo Cesar Valadez 28-5Cheq. 123 800.00 18,250.00
29/Feb/201(Diario 3 Apoyo Ricardo Vazq 29-5 ICheg. 123 800.00 19,050 00
29/Feb/201(Diario 3 Apoyo Ricardo Vazq 22-27Cheq. 123 800.00 19,850 00
31/Mar/201¢Diario 1 Ricardo vazquez prog. 14-cheq. 124t 800.00 20,650 00
31/Mar/201(Diario 1 Fausto Dario elab. render cheq. 124¢ 1,400.00 22,050 00
31/Mar/201tDiario 1 Julio Viveros prog 21-23 cheq. 124¢ 400.00 22,450 00
31/Mar/201tDiario 1 Cesar Valadez prog 21-23 cheq. 124t 400.00 22,850.00
31/Mar/201Diario 1 Ricardo Vazquez progr 21-cheq. 124t 500.00 23,350 00
31/Mar/201(Diario 1 Julio Viveros prog 14-19 cheq. 124¢ 800.00 24,150.00
31/Mar/201¢Diario 1 Julio Viveros prog 7-12  cheq. 124t 800.00 24,950 00
31/Mar/201(Diario 1 Cesar Valadez prog 14-19 cheq. 124¢ 800.00 25,750 00
31/Mar/201(Diario 1 Cesar Valadez prog 12 cheq. 124¢ 800.00 26,550.00
31/Mar/201(Diario 1 Ricardo Vazquez prog 7-1icheq. 124¢ 800.00 27,350.00
01/Abr/201€EEgresos 1,264 Apoyo extraordinario Jesus<CHEQ 12€ 5,000.00 . 32,350 00
19/Abr/201€Diario 1 Julio Viveros mzo 28-1 abrCHEQ.12¢ 800.00 / 33,150 00
19/Abr/201€Diario 1 Cecar Valadez 28mzo-1abCHEQ. 12€ 800.00 33,950 00
19/Abr/201€Diario 1 Cesar Valadez 4-9 abril CHEQ.12¢€ 800.00 34,750 00
19/Abr/201€Diario 1 Ricardo Vazquez mzo028-aCHEQ.12¢ 800.0 35,550.00
19/Abr/201€Diario 1 Ricardo Vazquez 4-9 abril CHEQ.12€ 800. 36,350 00
19/Abr/201€Diario 1 Julio Viveros 6-9 abril CHEQ.12¢ 400.00 36,750.00
29/Abr/201€Diario 2 Apoyo Julio Viveros 18-23 recibo 800,00 37,550 00
29/Abr/201€Diario 2 Apoyo Ricardo vazquez 11recibo 80000 38,350.00
29/Abr/201€Diario 2 Ricardo Vazquez 18-23  recibo 800.’30 39,150.00
29/Abr/201€Diario 2 Ricardo Vazquez 25-30 abrecibo 800.00 | 39,950.00
29/Abr/201€Diario 2 Julio Viveros 11-16 abril recibo 800.00 ' 40,750 00
15/May/201Diario 1 Julio viveros 25-30 cheq. 128( 800.00 41,550 00
15/May/201Diario 1 Ricardo Vazq 2-7 may cheq. 128( 800.00 42,350 00
15/May/201Diario 1 JJulio Viveros 2-7 may  cheq. 128( 800.00 43,150 00
15/May/201Diario 1 Cesar Valadez 25-30 abr cheq. 128( 800.00 43,950 00
15/May/201Diario 1 Cesar Valadez 2-7 may cheq. 128( 800.00 44,750.00
31/May/201Diario 2 Mat. platica dia estudiante cheq. 128¢ 590.67 45,340 67
31/May/201Diario 2 disefio grafico colores q vucheq. 128¢ 1,000.00 -42):04% 67
31/May/201Diario 2 Cesr viladez 9-13 may cheq. 128t 800.00 140 67
31/May/201Diario 2 Julio viveros 16-19 may  cheg. 128¢ 500.00 /T?,Gf-‘l{) 67
31/May/201Diario 2 Julio viveros 9-13may cheq. 128¢ 800.00 48,440 67
31/May/201Diario 2 Ricardo Vazquez 9-13maycheq. 128¢ 800.00 r 49,240.67
31/May/201Diario 2 Ricardo Vazquez 12-21macheq. 128¢ 800.00 50,040 67
31/May/201Diario 2 Material modulo dia estudicheq. 128¢ 159.20 50,199 87
06/Jun/201¢€Diario 1 El vergel recuperar canchacheq. 128t 305. 50,504 89
06/Jun/201€Diario 1 Tubular para caballetes  cheq. 128¢ 247.27 50,752 16
A
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ContPAQ INSTITUTO MUNICIPAL JUVENTUD TLAQ2013 Hoja: 2
Movimientos auxiliares del cat4lede 091031006 aH 800S0 Eobierno del IMIUVET, 3 deRaaiar@ 8L 2L

~Moneda: Pesos

Cuenta Nombre Saldo Inicial
Fecha Tipo. NomeroConcepto ~ Ref. Cargos Abonos B Saldo
\(v 06/Jun/201€Diario 1 trabajo de herreria caballetcheq. 128¢ 200.00 50,952 16
30/Jun/201¢€Diario 2 material pintura El Tapatio6129TL 370.50 51,322 66
\\... 30/Jun/201€Diario 2 material stand fiestas tTlac137395 231.01 51,553.67
30/Jun/201€Diario 2 Materia mural fiestas Tlag Recibo ext 385.29 51,938.96
v} 30/Jun/201¢€Diario 2 vlavula spry murales TapaiRecibo ext 400.00 52,338.96
S .\ 30/Jun/201€Diario 2 Tabla para mural fietas TlzaRecibo exi 100.00 52,438 96
\ 30/Jun/201¢€Diario 2 Luis F. Pérez apoyo muraliRecibo 1,000.00 53,438.96 -
\\\.\ 15/Jul/2016 Diario 1 Alimentos p artista y pers Recibo 205.00 53,643 96
\ I 15/Jul/2016 Diario 1 Apoyo transporte comp mzRecibo 104.12 53,748.08
5 \ 15/Jul/2016 Diario 1 Apoyo cierre Julio Viveros Recibo 500.00 54,248 08
\ 15/Jul/2016 Diario 1 Apoyo cierre Cesar ValadeRecibo 500.00 54,748 08
. 15/Jul/2016 Diario 1 Pnel MDF "Colores que cre155470 357.00 55,105 08
\:‘\,‘ 15/Julf2016 Diario 1 Lonas impresas 717 1,978.50 57,083 58
7 Ny 15/Juli2016 Diario 2 alambre y bolsas p basurarecibo 135.00 57,218 58 .
O M5/Juli2016Diario 2 Transpo. personal hras. ex0881698 55.00 57,273.58 A4
Y\NON 15/Jul/2016 Diario 2 Transpo. personal hras. ex0000042 161.00 57,434 58
\'\‘15!Julf20160iario 2 Comida personal en event900555 410.00 57,844 58
. 15/Juli2016Diario 2 Comida personal y cintas nota 330.75 58,175.33
15/Jul/2016 Diario 2 bebidas hidratantes persorrecibo 148.00 58,323 33 \
15/Jul/2016Diario 2 Pulsera sublimada A 838 754.00 59,077 33 \
15/Jul/2016 Diario 2 Compra tabla mamparas recibo 150.00 59,227.33 -\
15/Juli2016Diario 2 Diseiio grafico de lona 1.8lrecibo 130.00 59,357 33
15/Jul/2016Diario 2 Lona y display 1.8 x .8 6754E 532.67 59,890 00 '
15/Jul/2016 Diario 2 Bailarines para el evento Contrato 3,500.00 63,390.00
12/Ago/201iDiario 3 Reclasificacion PD 1 31 mPD 1 186.44 63,576 44
12/Ago/201iDiario 3 Reclasificacién PD 1 31 mPD 1 54.00 63,630 44
12/Ago/201(Diario 3 Reclasificacién PD 1 19 atPD 1 300.00 63,930 44
12/Ago/201Diario 3 Reclasificacion PD 1 15 mPD 1 522.00 64,452 44
12/Ago/201Diario 3 Reclasificacién PD 1 15 juPD 1 1,368.80
12/Ago/201Diario 3 Reclasificacion PD 2 31 mPD 2 -590.67
12/Ago/201iDiario 3 Reclasificacion PD 2 31 mPD 2 -159.20
12/Ago/201(Diario 3 Reclasificacion PD 1 6 juniPD 1 -200.00
12/Ago/201IDiario 3 Reclasificacién PD 2 30 juiPD 2 -231.01 64,640 36
12/Ago/201(Diario 3 Reclasificacion PD 2 30 juiPD 2 -385.29 64,255 07
12/Ago/201iDiario 3 Reclasificacion PD 2 30 julPD 2 -100.00 64,155 07
: 12/Ago/201iDiario 3 Reclasificacion PD 2 30 julPD 2 -1,.000.00 63,155 07
i 12/Ago/201Diario 3 Reclasificacién PD 1 15 julPD 1 -205.00 62,950.07
~J 12/Ago/201IDiario 3 Reclasificacién PD 1 15 julPD 1 -104.12 62,845 95
Total: 62,845.95 0.00 62,845.95
51380-382-002 Mural Escuela José Clemente Orozco Saldo inicial : 0.00
15/Jul/2016 Diario 2 Cooperacion p artista mur:Recibo 800.00 80000
Total: 800.00 0.00 800.00
51380-382-003 Ser Joven es tu Oprotunidad 2016" Saldo inicial : 0.00
29/Jul/2016Egresos 1,326 50% Artistas para el event000033AC 37,700.00 37,700.00
29/Jul/2016 Diario 3 Tripticos y posters 6737 1,798.00 39,498 00
05/Ago/201IDiario 1 Publicidad internet 10015814: 400.00 39,898 00
05/Ago/201Diario 1 impresion de volantes y por-4854 868.84 40,766.84
05/Ago/201Diario 1 Disefio grafico tripticos RECIBO E 150.00 40,916 .84
09/Ago/201iEgresos 1,338 Artista "Dia de la JuventudF- 37,700.00 ; 46 84
12/Ago/201IEgresos 1,340 Premio Nahum Lépez Velecheq. 134( 5,000.00 6.84
12/Ago/201IEgresos 1,341 Premio Luis Enriquez Tapicheq. 134 5,000.00 616 84
12/Ago/201Egresos 1,342 Premio Maria Campos Arrecheq. 134: 5,000.00 3,616 84
12/Ago/201(Egresos 1,343 Premio Jorge Lopez Ochoicheq. 134 5,000.00 98,616.84
12/Ago/201iEgresos 1,344 Premio Erendira Barba Gucheq. 134« 5,000.00 103,616 84
12/Ago/201(Egresos 1,345 Premio Jonathan Diaz Rivicheq. 134! 5,000.00 108,616 84
12/Ago/201(Egresos 1,346 Premio Emilia Zatarain Rucheq. 134t 5,000.00 113,616.84
12/Ago/201Egresos 1,347 Premio Herminio Menchaccheq. 134. 5,000.00 118,616 84
12/Ago/201(Egréspos - 1,348 Renta de equipo de escenicheq. 134t 20,880.00 139,496 84
12/Ago/201(Egresqas ~.1,356 Premio Patricia Martinez Ncheq. 135¢ 5,000. 144,496 84
12/Ago/201(Djario 2 Playeras evento F3AB143 1,740.00 146,236 84
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12/Ago/201Diario
\ 12/Ago/201Diario

12/Ago/201iDiario

' 12/Ago/201Diario
12/Ago/201Diario

\1 2/Ago/201Diario
\

N 29/Ago/201Diario

'\f\ 29/Ago/201(Diario

412/Ago/201Diario

.‘\\igmg 0/201Diario
9/Ago/201iDiario
9/Ago/201Diario
29/Ago/201iDiario
29/Ago/201iDiario

51380-382-004

12/Ago/201iDiario
12/Ago/201Diario
12/Ago/201iDiario
12/Ago/201Diario
12/Ago/201Diario
12/Ago/201iDiario
12/Ago/201(Diario

51380-382-005
12/Agof201Diario
12/Ago/201Diario

51380-382-006

12/Ago/201Diario
12/Ago/201Diario
12/Ago/201Diario
12/Ago/201(Diario

51380-382-007

29/Ago/201iDiario
29/Ago/201Diario
29/Ago/201Diario
29/Ago/201Diario
29/Ago/201Diario
29/Ago/201iDiario

INSTITUTO MUNICIPAL JUVENTUD TLAQ2013

Hoja: 3

Movimientos auxiliares del catdlage 01017004624 80M08I2E1Gobierno del IMJUVET, 3 deREahbre8d) P!t

Moneda: Pesos

Nombre
NimeroConcepto Ref.
2 Gas camioneta 00560610
2 Gas camioneta 00561512
2 Playeras tipo POLO Folio 220
2 Playeras tipo POLO Folio 219
2 Lona Impresa Folio 218

2 bebidas personal dias de liRecibo ex
2 impresion de volantes nota 2856(
4 Efectuas visuales 2600

4 tranporte compra material boletos

4 refrescos y bebidas para e102305

4 material electronico 3009
4 estacionamiento 0008
4 comida y bebidas recibo

4 Apoyo gasolina por el ever45333
Total:

Fiestas de Tlaquepaque
3 Reclasificacion PD 1 6 juniPD 1
3 Reclasificacion PD 2 30 juiPD 2
3 Reclasificacién PD 2 30 julPD 2
3 Reclasificacion PD 2 30 julPD 2
3 Reclasificacion PD 2 30 julPD 2
3 Reclasificacion PD 1 15 juPD 1
3 Reclasificacion PD 1 15 juPD 1
Total:

Inglés para todos
3 Reclasificacién PD 3 29 felPD 3
3 Reclasificacion PD 1 15 nPD 1
Total:

Prevencion embarazo violencia en el noviazgo
3 Reclasificacién PD 2 29 felPD 2
3 Reclasificacion PD 2 29 felPD 2
3 Reclasificacién PD 2 31 mPD 2
3 Reclasificacién PD 2 31 mPD 2
Total:

- Jovem es tu oportunidad" con recurso OPD

4 Magali Arellano apoyo por Recibo

4 L.Alfredo Diaz apoyo x eviRecibo

4 Amanda Ramos apoyo x eRecibo

4 Jessica Lopez apoyo x eveRecibo

4 Nahum Lopez apoyo por eRecibo

4 Jonathan Diaz apoyo por €Recibo

4 Jorge Lépez apoyo por evéRecibo

4 Erendira Barba apoyo por Recibo
Total:

/ Total:

Saldo Inicial
Cargos Abonos Saldo
597.36 146,834.20
998.24 147,832 44
1,670.40 149,502 84 \ N
1,670.40 151,173.24 |
1,914.00 153,087 24 '
330.80 153,418.04 =} |
1,078.80 154,496.84
800.00 155,296 84
35.00 155,331.84
420.40 155,752 24
108.00 155,860 24
36.00 155,896 24
610.00 6,506.24
418.80 56,925 04 \
156,925.04 0.00 156,925.04 \ I :
Saldo inicial : 0.00 \\
200.00 200.00 =
231,01 43101
385.29 816 30
100.00 915 30
1,000.00 1,916 30
205.00 2,121.30
104.12 225 42
2,225.42 0.00 ,225.42 .
Saldo inicial : .00
1,000.15 1,0001
636.84 1,636.99
1,636.99 0.00 1,636.99 ¢
Saldo inicial : 0.00
200.00 200 00
649.30 849 30
590.67 1,439 97
159.20 1,599.17
1,599.17 0.00 1,599.17
Saldo inicial : 0.00
350.00 350.00
350.00 700.00 A
350.00 1,050 00
350.00 1,400 00
350.00 1,750 00
350.00 2,100 00
350.00 2,450.00
350.00 2,800 00
2,800.00 0.00 2,800.00 O\
- / \
228,832.57 P /
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(\ 4ta Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno del IMIUVET, 3 de Octubre del 2016.
N\~

Por votacion econémica se pregunta si se aprueba. APROBADC POR UNANIMIDAD

[ o/ i
QUINTO punto del orden del dia aprobacién del remozamiento del Instituto Municipal de la _L._-'fi, [ |
Juventud en Tlaquepaque. Para remozar el Instituto Municipal de la Juventud en Tlaquepaque, se | ‘ '
requiere

2 Kit de Pintura de Pluman linea Sketch

6 Cubetas de Pintura Vinilica

\
2 Cubetas Impermeabilizante /{ A

2 Galones Pintura Epoxica Para Pisos /

6 Brochas /\ﬂ/
6 Rodillo ( } )»\\/ -

|
|

Esto generando un costo de alrededor de $10,000 pesos.

s

4 Cepillos

Otros insumos necesarios.

Por lo cual solicito se apruebe la compra de los recurso'F para su remozamiento ya que las
instalaciones ya se encuentran dafadas. APROBADO POR UNANIMIDAD

/1 SEXTO punto.-Aprobacion del Acta de la Junta de Gobierno de la tercera sesién ordinaria,
) / celebrada el pasado 28 de Junio del 2016.

[ Por votacién econémica se pregunta si se aprueba. ___ APROBADA POR UNANIMIDAD

SEPTIMO punto del orden del dia, Asuntos varios

El proyecto denominado “Colores que Vuelan” tuvo cambio de nombre a peticion de la empresa
patrocinadora (Comex) a “Colores que Crecen”.

Se gasto $1925.44 pesos mas de lo previsto para el programa ser Joven es tu Oportunidad, por tal
motivo se pide la aprobacion para destinar del recurso del Instituto Municipal de la Juventud en

an Pedro Tlaquepaque, dicha cantidad para compensar el faltante y poder asi hacer entrega del
recurso a los jovenes sobresalientes.

Por votacion econdmica se pregunta si se aprueba. _APROBADO POR UNANIMIDAD
{:—7
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4ta Sesidn Ordinaria de Junta de Gobierno del IMJUVET, 3 de Octubre del 2016.

Una vez agotado el orden del dia y no habiendo mas asuntos a tratar, se da por concluida esta
sesién extraordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro
Tlaguepaque siendo las 2-.45_ horas

/1 \

C. Maria Elena Limén Garcia/ sidenta Municipal/Presidente de la Junta de Gobierno

P
Lic. Adenawer Gonzalez Fierros/ I}ggﬁFraccién PAN

C. Maria de Jeslus Cortes Duran

C. Daniela Elizabeth Chavez Estrada/Regidora/Fraccion Verde Ecologista

Lic. Miguel Silva Rarnirez/ Regidor /Fraccion MC
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4ta Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno del IMJUVET, 3 de Octubre del 2016.

R~
- L

Dra. Ma. Margarita Rios Cervantes/ Directora General de Desarrollo Social (En Representacion)
Lic. Rodrige Rendon Becerra

Lic. Alvaro German Salcedo Nufez/ Director de Servicios Médicos Municipales

Dra. Alicia Maria Ocampo Jiménez/Directora del Instituto Municipal de las Mujeres

Lic. Carmen Alicia Lozano Améz D\x/@ptOZa del Consejo Municipal Contra las Adicciones

Lic. Andrés Alvarez Maxemin/ Joven Destacado en ambito empresarial

Lic. Cecilia Elizébeth Alvarez Briones/Joven Destacada en desarrollo comunitario
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4ta Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno del IMJUVET, 3 de Octubre del 2016.

Prof. Alfredo Fierros -Gﬁnzélez!ﬁéﬁ[dp?ﬁ@”dcién Morena
> :

>, e

@‘ José-Alejandro _R_ajnf'no Rosas /Tesorero Municipal

——— )

) 77 Z
¥(\—~— ", CR vﬂu-—':’/ >/

/

Lic. Carmen Lucia Pérez Camarena/ Regidora/ Fraccion PAN/ R’Fesidé Salubridad e Higiene

B e
|
s 5

Lic. Camilo Gonzalez Lara/ Comisario General de la Policia Preventiva Municipal

C. w.4rgarita Amada Quintero Puga/ Directora del DIF Tlaquepaque



4ta Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno del IMIUVET, 3 de Octubre del 2016.

Lic. Adriana Zuiiga Guerrero/ Joven Destacada en comunicacion

Lic. David Rios Reyes/ Joven Destacada en Cultura

/
C. Nancy Naraly Gonzalez Ramirez / nga’réada del Instituto Municipal de la Juventud en San
/Pe'd ro Tlaquepaque



